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根据《事业单位人事管理条例》国务院令（第652号）及有关规定要求，考生具备相关情形的，不受理应聘，同时，资格审查贯穿整个招聘过程（即从考生报名到录取成为1名具备聘用制身份的职工），资格审查可在任何一个环节进行，如发现报考人员存在以下情形之一的，一经查实，立即取消报考资格，所签劳动合同无效，相关情形具体为：
1.曾因犯罪受过刑事处罚或者曾被开除公职的人员；
2.正在接受纪律审查、司法调查或者审计的人员；
3.正在处分期间（影响期）的人员；
4.被依法列为失信联合惩戒对象的人员；
5.原工作（聘用）单位不同意报考的人员；
6.在公务员录用考试和事业单位公开招聘考试中被认定有严重违纪违规行为，且被记入公务员考试录用诚信档案库或事业单位公开招聘应聘人员诚信档案库，尚在记录期限内的人员；
7.按照《事业单位公开招聘人员暂行规定》（人事部令第6号）、《事业单位人事管理回避规定》（人社部规〔2019〕1号）等应当执行回避制度的人员；
8.法律、法规、规章及政策规定可不受理报考的人员；
9.提供虚假的报考信息、档案材料造假等。

本人已认真阅读以上内容，充分知晓内容含义，本人确保本次报考所提供的个人信息、证明资料、学历学位、职称证件等各类材料均真实、有效。本人承诺无以上任一情形，如存在弄虚作假、故意隐瞒或上述任一情况，一经查实，本人自动放弃报考录取资格，一切责任均由本人自行承担。
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