
附件5：
新疆农发集团有限公司面向社会公开选聘经理层成员资格审查标准
	招聘人员名称
	审查内容
	审查标准

	社会招聘人员
	1.身份证、户口本
	真实有效，符合岗位设定的年龄要求。

	
	2.原工作单位开具的解除劳动合同证明书
	需加盖原工作单位公章，真实有效。

	
	3.毕业证、学位证
	国家承认学历。

	
	4.相关行业职业资格证书及职称证书、奖励证书
	真实有效，符合岗位设定的资格要求。

	
	5.提供近3年度（2021—2023年）考核表
	真实有效，符合岗位设定的资格要求。


备注：1.招聘人员报到除提交以上准备资料外，还需提交近期免冠红底1寸照片2张（包括白底1寸电子版）、户口本复印件（本人页）
2.招聘人员入职资格审查通过后“方可入职”集团，保留复印件，原件返还给本人。



