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[bookmark: _GoBack]工作人员岗位表
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位数量
	岗位具体条件
（同时具备）

	四川日报社新闻采编
	专业技术岗位
	专业技术三级及以下
	7名
	
1.具有副高及以上专业技术职称或博士学位的人员。
2.1974年1月1日及以后出生，具有正高职称可放宽至1972年1月1日及以后出生。
3.在市级及以上新闻媒体单位连续工作满5年的人员，业务能力、组织协调能力强，工作实绩突出。
4.业绩、奖项满足以下条件之一：
（1）获得长江韬奋奖；
（2）入选国家级或省级人才计划；
（3）独立或作为主创人员策划、采写、编辑、制作的成果（作品）获中国新闻奖1次及以上，或省级新闻奖一等奖2次及以上；
（4）个人受到省（部）级及以上表彰。


	四川日报社媒体产业
	专业技术岗位
	专业技术三级及以下
	3名
	1.具有副高及以上专业技术职称或博士学位的人员。
2.1974年1月1日及以后出生，具有正高职称可放宽至1972年1月1日及以后出生。
3.在市级及以上新闻媒体单位连续工作满5年的人员，业务能力、组织协调能力强，工作实绩突出。
4.业绩、奖项满足以下条件之一：
（1）入选国家级或省级人才计划；
（2）在文化传媒行业单位连续主持经营管理工作2年及以上，取得良好的社会效益和经济效益（须提供有效采纳依据，下同）；
（3）本人牵头或作为主要成员实施的媒体经营、融媒科技、文化产业相关项目、活动、产品等3项及以上，取得良好效益、获得表彰奖励；
（4）个人受到省（部）级及以上表彰。 
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