
附件 1

万安县两山人力资源有限公司

招聘岗位及任职要求

序号 招聘单位 岗位 岗位要求 招聘人数 招聘程序

1

万安县两

山人力资

源有限公

司

主播

1.年龄 35 周岁以下，

限全日制大专及以上

学历；

2. 有 2 年以上工作经

验，有 1年以上直播或

者新媒体工作经验；

3. 能够接受灵活的工

作时间；

4. 吃苦耐劳、工作认

真负责，能服从公司的

工作安排。

1

笔试

+

面试

2 会计

1. 年龄 45 周岁以下，

限大专及以上学历，财

会或经济类相关专业；

2. 从事财务工作 3 年

以上；

3. 获得初级（及以上）

会计资格证书者优先

（综合分数加 2分）。

1 面试

3 厨师

1. 年龄女 45 周岁以

下、男 55 周岁以下；

2. 有相关的餐饮工作

经验，擅长做本地菜，

能做团餐；

3. 有责任心，工作踏

实，吃苦耐劳，能接受

加班，能服从公司领导

安排。

1 面试

4
养殖管理

员

1. 年龄 55 周岁以下，

具有较强的团结协作

精神，奉献精神；

1 面试



2. 具备一定的水上作

业能力；

3. 有精养塘养殖经

验、登记在册的退捕渔

民可优先考虑；

4. 遵守公司管理规章

制度，服从工作安排；

5. 有较强的执行力和

责任心，吃苦耐劳，可

以接受在养殖基地常

驻。

5 服务员

1. 年龄 40 周岁以下，

为人和善，亲和力强，

具备良好的团队合作

和服务意识；

2. 吃苦耐劳，能服从

公司的其他工作安排，

有餐饮行业的工作经

验可优先考虑。

3 面试

6 销售主管

1. 年龄 50 周岁以下；

2. 高中及以上学历，

有 5 年及以上营销工

作经验；

3. 从事鲜肉销售工作

5 年以上的不限学历

（综合成绩加 2分）。

1 面试

7 财务文员

1. 年龄 45 周岁以下，

大专及以上学历；

2. 从事财务工作 2 年

及以上，财会相关专业

优先考虑；

3. 获得初级（及以上）

会计资格证书者优先

（综合分数加 2分）；

4. 能接受凌晨上班

（根据生产量决定具

体上班时间点），白天

上班时间不固定。

1 面试

8
生猪采购

员

1. 年龄 55 周岁以下；

2. 有 5 年工作经历，

有相关工作经验 3 年

以上。

1 面试

9 司机
1. 年龄 55 周岁以下；

2. 有 B 类驾驶证资
4 面试



格；

3. 有相关工作经验 2

年以上，熟悉本县各乡

镇路线；

4. 适应夜间上班。

10 销售员

1. 年龄 45 周岁以下，

大专及以上学历；

2. 有 2 年及以上营销

工作经验，具有 3年以

上鲜肉销售工作者不

限学历；

3. 适应夜间上班。

1 面试

11 业务文员

1. 年龄 45 周岁以下，

大专及以上学历；

2. 从事文员工作 3 年

及以上者不限学历；

3. 适应夜间上班。（2

人轮岗）

2 面试
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