
序号 公司名称
内设机构

名称
招聘岗位

招聘
人数

年龄要求 专业要求 学历要求 岗位要求
薪酬待遇
（年薪）

全日制研究
生及以上学

历

1.熟悉工程建设管理相关法律法规，熟悉房地产项目开
发、土建施工、安装施工等各专业流程，有较强的工程
建设组织协调能力，具有2年以上相关管理工作经验；
2.参与过建筑工程技术、质量管理、成本控制和工程项
目管理，掌握建筑工程设计、施工及验收技术规范，能
独立完成工程项目全过程管理；
3.具有与岗位要求相适应的高级专业技术职称或建筑工
程专业一级注册建造师执业资格者优先；
4.承担过大型桥梁或城市主干道等主体业绩工程或综合
体项目全周期工程管理。具有1个及以上相关成功案例
。

本科及以上
学历

1.熟悉工程建设管理相关法律法规，熟悉房地产项目开
发、土建施工、安装施工等各专业流程，有较强的工程
建设组织协调能力；具有6年以上相关管理工作经验；
2.参与过建筑工程技术、质量管理、成本控制和工程项
目管理，掌握建筑工程设计、施工及验收技术规范，能
独立完成工程项目全过程管理；
3.具有与岗位要求相适应的高级专业技术职称或建筑工
程专业一级注册建造师执业资格者优先；
4.承担过大型桥梁或城市主干道等主体业绩工程或综合
体项目全周期工程管理。具有1个及以上相关成功案例
。

2
许昌市魏都国
资控股集团有

限公司
融资部 部门正职 1

限35周岁以
下

经济学类、
工商管理类

全日制研究
生及以上学

历

1.具有基金、证券、信托从业资格优先，具有2年及以
上基金、信托、证券、银行对公业务等相关行业工作经
验；具有2年同等岗位管理经验；
2.熟悉常用的各类办公软件，能制作与融资业务相关的
各类分析图表；
3.具有一定的文字功底，能够独立撰写融资方案及相关
材料；
4.性格开朗、沟通能力强、具备高度的责任心，工作态
度积极向上，服从工作安排。

13至15万

许昌市魏都区区属国有企业社会化招聘岗位需求表

1
许昌魏都鲁班
建工集团有限

公司
管理层

副总经理
（工程管理
、地产开
发）

1
限40周岁及

以下

工程管理、
市政、建筑
类专业。

20至22万


