附件1：
	2024年度诸暨市农业发展有限公司公开招聘合同制职工计划表

	序号
	招聘单位
	岗位
	人数
	性别
	年龄
	专业
	学历
	工作要求

	1
	诸暨市农业发展有限公司

	投资运营部部长
	1
	不限
	40周岁以下（1983年7月1日以后出生）
	工商管理类、公共管理类
	本科及以上
	具有大型企业、国有企业、规模以上企业等中高层管理经验5年及以上。同时具有投融资经验3年以上年龄可放宽至45周岁（1978年7月1日以后出生）

	
	
	办公室（党建室）副主任
	1
	不限
	35周岁以下（1988年7月1日以后出生）
	中国语言文学类、工商管理类、公共管理类、法学类
	本科及以上
	中共党员，具有机关事业单位、大型企业、国有企业、规模以上企业等相关办公室工作经验2年及以上。

	2
	诸暨市暨阳农业投资有限公司

	副总经理
	1
	不限
	40周岁以下（1983年7月1日以后出生）
	金融学类、工商管理类
	本科及以上
	具有企业中高层工作经验5年及以上。同时具有投融资经验3年以上年龄可放宽至45周岁（1978年7月1日以后出生）

	
	
	工作人员
	1
	不限
	35周岁以下（1988年7月1日以后出生）
	工商管理类、公共管理类、
法学类
	本科及以上
	

	3
	[bookmark: _GoBack]诸暨市公用品牌运营管理有限公司（筹）
	副总经理
	1
	不限
	40周岁以下（1983年7月1日以后出生）
	工商管理类、金融学类
	本科及以上
	具有企业中高层管理经验5年及以上。

	
	
	工作人员1
	1
	不限
	40周岁以下（1983年7月1日以后出生）
	工商管理类、食品科学与工程类
	本科及以上
	具有食品安全检测工作经验5年及以上。具有食品安全检测工作经验10年及以上年龄可放宽至45周岁（1978年7月1日以后出生）

	
	
	工作人员2
	1
	不限
	35周岁以下（1988年7月1日以后出生）
	经济贸易类、计算机类、语言类
	大专及以上
	

	4
	诸暨市农发贸易有限公司
	工作人员
	2
	不限
	35周岁以下（1988年7月1日以后出生）
	公共管理类、法律实务类、法律执行类、经济贸易类
	大专及以上
	

	5
	诸暨市农发种业有限公司
	工作人员
	1
	不限
	40周岁以下（1983年7月1日以后出生）
	农业类
	大专及以上
	

	6
	诸暨市农发建设有限公司
	工作人员
	1
	男
	35周岁以下（1988年7月1日以后出生）
	土木类、建筑类、水利类、管理科学与工程类、农业工程类
	本科及以上
	



