附件1
招聘单位、岗位、人数、专业、学历和范围及资格条件
	招聘
单位
	招聘
岗位
	岗位
类别
	招聘人数
	岗位职责
	招聘专业及
学历（学位）要求
	招聘
范围
	其它资格条件

	宁波市退役军人服务
中心
	信息宣传
	专技
	1
	承担综合文字、统计分析、宣传报道等工作
	汉语言文字学、中国现当代文学、语言学及应用语言学、新闻传播学、法学专业；研究生学历且具有硕士及以上学位。
	面向全国
	符合下列条件之一：
1. 2024年普通高校应届毕业生；2.历届生，具有2年及以上本专业工作经历，年龄35周岁及以下。

	宁波市军队离休退休干部服务管理第一中心
	社会工作
	专技
	1
	负责社会工作开展，协助开展协会、社会活动等工作。
	专业不限；本科及以上学历，学士及以上学位。
	面向全国
	历届生，年龄35周岁及以下，具有社会工作师（初级）以上职业资格水平证书；且有2年及以上工作经历。

	宁波市军队离休退休干部服务管理第二中心
	信息技术
	专技
	1
	计算机维护、信息化管理、技术分析等工作
	计算机科学与技术、电子信息、软件工程、网络空间安全；研究生学历且具有硕士及以上学位。
	面向全国
	历届生，有2年及以上相关专业工作经历，年龄在35周岁以下。

	
	合计
	
	3
	
	
	
	


[bookmark: _GoBack]注：1.2024年普通高校应届毕业生（2023年10月1日至2024年9月30日毕业）可凭学生证、就业协议或就业推荐表报名，但须在2024年9月30日前取得相应的学历学位，到期未取得的不予录用；2024年1月1日至2024年12月31日毕业的国（境）外留学回国（境）人员可等同于国内2024年普通应届毕业生，报考时仍未毕业的可凭国（境）外学校学籍证明报名,但须于2025年2月29日前取得国家教育部出具的学历学位认证书（到期未取得的不予录用），国（境）外留学人员专业相近的以所学课程为准。2022年、2023年普通高校毕业生（2021年10月1日至2023年9月30日毕业），或同期毕业并可在2024年12月底前取得学位证书和国家教育部出具的学历学位认证书的国（境）外留学人员，以及按国家政策规定可以享受应届毕业生就业待遇的其他情形人员，可按2024年应届毕业生身份应聘。
2.除面向2024年普通高等院校应届毕业生的岗位外，其他岗位要求的学历（学位）、职称、执业资格、上岗合格证书、规培合格证书取得时间和年龄、工作经历计算截止时间均为公告发布之日。

