附件1：
安吉雷博人力资源服务有限公司招聘岗位明细表
	序号
	公司名称
	部门
名称
	岗位
名称
	招聘人数
	年龄要求
（周岁）
	性别
要求
	学历要求
	专业要求
	技能等其他要求
	招聘
形式
	年薪基础
	备注

	1
	水务
集团
	赋石饮用水
	市场部
业务管理员
	1
	≤50
（1973年7月29日后出生）
	男
	本科及以上
	专业不限
	无
	面试
	6.4万元起
	0572-5690542

	2
	
	排水公司
	运行部
管网检测工
	2
	≤45
（1978年7月29日后出生）
	男
	大专及以上
	专业不限
	1、 具有1年以上工作经验
2、 有C1及以上驾照
	面试
	6.6万元起
	

	3
	
	供水公司
	报福营业部
工艺技术员
	1
	≤40
（1983年7月29日后出生）
	不限
	本科及以上
	本科要求三级专业名称：机械类、电气类、自动化类、土木类、水利类 
研究生要求三级专业名称：机械工程类、电气工程类、土木工程类、水利工程类
	1、 有1年及以上设备运维管理或自控运维管理工作经验
2、 需出外勤，适合男性； 
3、 持有C1及以上驾照者。
	面试
	6.4万元起
	

	4
	
	供水公司
	城区营业部
计量稽查巡线员
	1
	≤40
（1983年7月29日后出生）
	男
	本科及以上
	专业不限
	1、 具有2年及以上工程管理工作经验
2、 需出外勤，适合男性； 
3、 持有C1及以上驾照者。
	面试
	6.4万元起
	

	5
	
	供水公司
	孝丰营业部
计量稽查巡线员
	1
	≤40
（1983年7月29日后出生）
	男
	本科及以上
	专业不限
	1、 具有2年及以上工程管理工作经验
2、 需出外勤，适合男性； 
3、 持有C1及以上驾照者。
	面试
	6.4万元起
	

	6
	
	供水公司
	生产计量部
工程资料员
	1
	≤40
（1983年7月29日后出生）
	不限
	大专及以上
	专科要求三级专业名称：建设工程管理类、水利工程与管理类、工商管理类、公共管理类 
本科要求三级专业名称：管理科学与工程类、工商管理类、公共管理类 
研究生要求三级专业名称：管理科学与工程类、工商管理类、公共管理类
	1、 具有1年及以上办公室或行政后勤工作经验
2、 熟练操作word、excel等办公软件基础
	面试
	6万元起
	

	7
	房开
集团
	房开本部
	项目管理部
资料员
	1
	≤35
（1988年7月29日后出生）
	不限
	大专及以上
	专科要求三级专业名称：建设工程管理类 
本科要求三级专业名称：管理科学与工程类、建筑类、土木类
研究生要求三级专业名称：建筑学类、土木工程类、管理科学与工程类
	1、 具有2年及以上工程资料管理相关工作经验
2、 熟练运用办公室软件；
3、 熟悉房地产开发项目运作流程；    
4、 该岗位适合女性。
	面试
	4.5万元起
	0572-5669080

	8
	
	房开本部
	项目管理部
土建工程师
	1
	≤40
（1983年7月29日后出生）
	不限
	大专及以上
	专科要求三级专业名称：安全类、建设工程管理类
本科要求三级专业名称：管理科学与工程类、建筑类、土木类、安全科学与工程类
研究生要求三级专业名称：建筑学类、土木工程类、安全科学与工程类、管理科学与工程类
	1、 具有5年及以上工程管理或现场安全管理相关工作经验
2、 具有对应专业中级职称；
3、 该岗位适合男性。
	面试
	8.45万元起
	

	9
	
	房开本部
	营销策划部
销售助理
	1
	≤40
（1983年7月29日后出生）
	不限
	大专及以上
	专业不限
	1、 有激情、有活力、有上进心；
2、 有良好的心理素质，能吃苦耐劳，沟通能力强；
3、 有团队精神，能够有效完成公司制定的任务。
	面试
	3.6万元起+佣金
	

	10
	城建
公司
	广和建设
	试验室
试验员
	1
	≤35
（1988年7月29日后出生）
	不限
	大专及以上
	专业不限
	无
	面试
	7.5万元起
	0572-5690695
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