
附件1

山东大集物流科技有限公司及权属子公司2024年春季公开招聘工作人员岗位计划表

序
号

招聘企业 所属部门 岗位名称 岗位职责描述
招聘
计划

专业

要求
学历
要求

学位
要求

年龄
要求

专业技术
职称或职
（执）业

资格

其他招聘资格条件 考试方式 备注

1
山东大集
物流科技
有限公司

综合管理部 副部长

1.负责建立政府部门、行业管理部门、社会团体等公共关系；
2.组织综合性公文材料起草、上报、下发、监督等相关工作；
3.组织起草、修订公司管理制度，监督执行，督导权属子公司
行政管理体系的搭建；
4.统筹负责行政后勤工作，负责会议的组织和接待等工作；
5.负责新闻宣传及各类活动的组织工作，建立和完善企业文化
宣传机制。

1

经济学类、
法学类、中
国语言文学
类、新闻传
播学类、工
商管理类

本科及
以上

学士及
以上

35周岁
及以下

1.具有5年及以上政府部门或国有企业行政工作经验，熟练掌
握国有企业行政工作流程，熟悉现行国有企业管理政策规
定，能根据政策规定搭建国有企业行政管理体系；
2.具有较强的文字功底和丰富的公文写作经验，精通公文格
式规范；
3.掌握现代化管理工具及模型，具有现代化管理思维。

笔试、面试

2
山东大集
物流科技
有限公司

技术服务部 技术主管

1.负责软件项目日常管理,定期收集需求和数据,发现并协助解
决业务的各类问题,以保证项目按质量、成本及时间进度要求
顺利完成；
2.负责制定项目计划,协调项目资源,成本及变更,控制项目风
险；
3.负责与项目参与各方进行积极沟通和管理,处理项目问题；
4.负责根据计划控制项目执行,保障项目按期高质量完成。

1
计算机相关

专业
本科及
以上

学士及
以上

35周岁
及以下

1.具有5年及以上软件开发和项目管理工作经验；
2.具有业务系统故障排查和解决经验，能从组织层面对产品
持续改进给予建议；
3.具有较强的沟通、组织协调、文档编写和解决问题能力；
4.熟悉SQLServer、MySQL等主流数据库，熟练掌握java开发
语言；
5.熟练掌握Visio、Axure、Project等工具；
6.熟悉软件项目从项目可行性分析、需求调研、立项启动、
产品设计、IT研发到上线试运行的整体流程。

笔试、面试

3

临沂商城
大集物流
科技有限

公司

大数据中心

开发工程师A

1.负责Web和移动端产品的架构设计与开发；
2.根据需求，完成产品界面设计和逻辑交互功能，做好页面维
护及性能优化；
3.调试和解决系统测试中发现的问题，对产品进行功能改进；
4.与需求方、设计人员、后台接口开发人员等沟通和协作，共
同完成任务；
5.负责H5、WEB及公司自有APP等产品的开发维护。

2
计算机相关

专业
本科及
以上

学士及
以上

35周岁
及以下

1.具有3年以上前端开发工作经验；
2.具备多端融合开发经验，了解IOS或Android平台的开发知
识,熟练掌握1-2种Android/ios/h5/小程序等开发技术的优
先；
3.熟练掌握JavaScript、uniapp、VUE或React等框架；
4.熟悉项目开发流程，能解决各个平台系统手机的兼容问题
（android+ios+h5+小程序）；
5.具有Web前端的性能优化和防范WEB安全漏洞的实践经验者
优先。

笔试、面试

4

临沂商城
大集物流
科技有限

公司

开发工程师B

1.负责商贸物流领域项目的后端研发工作；
2.负责项目需求分析和功能模块设计，并参与项目系统的架构
设计及搭建；
3.有较强的数据建模能力，负责撰写系统设计文档，以及相关
的代码开发； 
4.具有较强的项目管理能力，能够直接负责项目管理。

3
计算机相关

专业
本科及
以上

学士及
以上

35周岁
及以下

1.具有3年以上Java开发经验；
2.熟悉面向对象的编程，深入的理解和应用Java中常见的数
据结构，设计模式；熟悉多线程、并发、JVM等相关原理，有
相关问题的排查经验；
3.熟悉主流WEB应用相关的框架，对至少两个主流框架有深入
理解；如SpringBoot、SpringMVC、MyBatis、SpringCloud、
Dubbo等技术；
4.精通SQL，熟悉Mysql，Sqlserver等关系型数据库，熟悉
Redis或Hazelcast等缓存数据库；熟悉Mongodb或时序数据库
者优先；
5.熟悉分布式开发，有微服务、分布式系统架构设计及开发
经验。

笔试、面试
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5

临沂商城
大集物流
运输服务
有限公司

市场部 副部长

1.制定并执行互联网平台车后市场销售策略，实现平台用户增
长和交易量提升；                                       
2.负责开发和维护车后市场服务商和用户的合作关系，促进交
易和合作；                                             
3.设计和执行市场推广活动，提升平台知名度和用户活跃度； 
4.制定并执行车后市场销售策略，达成业绩指标。

1

市场营销、
电子商务、
计算机、物
流管理或相

关专业

本科及
以上

学士及
以上

40周岁
及以下

1.具有5年以上互联网行业或车后市场销售经验，3年以上同
等岗位管理经验，了解互联网营销和平台运营模式；        
2.具备优秀的沟通能力和团队协作能力，能够有效管理内部
团队；能够与内外部合作伙伴建立良好合作关系；          
3.精通市场营销策略和品牌建设。

笔试、面试

6

临沂大集
供应链管
理有限公

司

运营部

运营专家
（行业解决
方案制定、
运营标准作
业流程输
出）

1.制定并实施仓储运营战略，确保业务目标与公司整体战略相
一致；
2.优化仓储业务流程，提高作业效率，降低运营成本；
3.负责仓库布局规划、设备选型及库存管理，确保仓储资源的
高效利用；
4.与仓储经理、客户经理等各岗位紧密协作，确保业务满足客
户的需求，并实现高效协同；
5.跟踪行业发展趋势，引入先进的仓储管理理念和技术，推动
公司仓储业务的创新与发展。

1 不限
本科及
以上

不限
45周岁
及以下

1.具有5年以上仓储或物流行业从业经验，3年以上同等岗位
管理经验；
2.熟悉仓储运营各个环节，具备丰富的业务知识和实践经
验；
3.较强的战略规划、团队管理和组织协调能力；
4.熟悉仓储管理软件及自动化设备，具备一定的信息化管理
能力，具备行业解决方案的输出能力，能够把不同行业的运
营作业流程做提炼和标准输出；
5.具备良好的沟通、谈判和协调能力，能够与内外部合作伙
伴建立良好关系。

笔试、面试

7

临沂大集
供应链管
理有限公

司

招商运营专
员

1.负责物流园区的招商工作，制定招商计划、策略，并与潜在
客户进行接洽、谈判，并成功签订租赁合同，确保园区出租率
达到预定目标；
2.协调各方资源，包括网络运营商、数据中心等，实现专线、
运力等资源整合、优化和利用；
3.维护和拓展与合作伙伴包括园区入驻客户、共同体专线及运
力等资源供应商的关系，吸引优质客户建立合作；
4.跟踪和分析园区招商数据，定期向上级领导汇报招商进展和
成果；
5.定期搜集相关物流园区运营策略及政府政策规定，形成分析
报告报送上级。

1 不限
本科及
以上

不限
35周岁
及以下

1.具有3年以上专线物流或园区招商经验，有互联网行业专线
资源管理或运营经验者优先；
2.精通专线资源市场行情和运营模式，具备敏锐的市场洞察
力；
3.优秀的谈判技巧和客户服务能力，能够与客户建立长期稳
定的合作关系；
4.熟悉临沂本土物流市场，包括但不限于仓储、零担、专线
、物流企业等；
5.逻辑思维能力强，文字功底扎实，能独立撰写相关分析报
告。

笔试、面试

合计 10人
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