附件1
宜昌市住房和城乡建设局所属事业单位2024年度急需紧缺人才引进
岗位需求目录
	[bookmark: _GoBack]序号
	主管  部门
	引才单位
	岗位名称
	岗位描述
	需求人数（名）
	专业要求
	学历及其他要求
	引才层次（高层次或急需紧缺）
	引才单位联系方式

	1
	宜昌市住房和城乡建设局
	宜昌市城建项目管理中心
	副主任（正科职）
	从事市政项目研究谋划及工程项目建设管理等工作。
	1
	土木工程、桥梁与隧道工程、市政工程
	1.大学本科及以上学历；
2.1978年1月1日及以后出生；
3.具有高级工程师职称；
4.取得土木工程师国家注册执业资格；
5.具有国有企事业单位乡科级正职或非公组织相当职务层次任职经历，10年以上相关领域工作经历。
	急需紧缺
	李艳
0717-6768768； 421696922@ qq.com   

	2
	宜昌市住房和城乡建设局
	宜昌市住房保障办公室
	副主任（正科职）
	从事项目研究谋划、住房保障政策研究、行业管理等工作。
	1
	城乡规划类
	1.大学本科及以上学历；
2.1978年1月1日及以后出生；
3.具有高级工程师职称；
4.取得城乡规划师国家注册执业资格；
5.具有国有企事业单位乡科级正职或非公组织相当职务层次任职经历，10年以上相关领域工作经历。
	急需紧缺
	许呈呈
0717-6753303；304007576@ qq.com

	3
	宜昌市住房和城乡建设局
	宜昌市城市改造服务中心（市白蚁防治研究所）
	副主任（副科职）
	从事城市更新和城镇老旧小区改造项目谋划、建设管理等工作。
	1
	土木工程、桥梁与隧道工程、市政工程
	1.大学本科及以上学历；
2.1978年1月1日及以后出生；
3.具有高级工程师职称；
4.具有国有企事业单位乡科级副职或非公组织相当职务层次任职经历，10年以上相关领域工作经历。
	急需紧缺
	向会
0717-6745405;
804696511@ qq.com

	4
	宜昌市住房和城乡建设局
	宜昌市建设工程标准定额站
	工程造价管理岗
	从事工程定额管理、招投标管理及价格信息采集等工作。
	1
	管理科学与工程、工程管理
	1.硕士研究生学历；
2.1988年1月1日及以后出生；
3.具有2年及以上工程管理工作经历。
	急需紧缺
	万雪
0717-6444987
367093171@qq.com
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