
 1 

江西省地质局第四地质大队招聘公告 
 

一、单位概况 

2021年 10月，江西省地质局第四地质大队由原九 0一地质大队和原二二六地质队整合组建成立，

坐落在中国工人运动的摇篮——萍乡市，是一支主要承担基础性、公益性、战略性地质服务保障工作

的综合性地勘队伍。各类在职专业技术人员 300余人，其中高级工程师 50余人，工程师 120余人，

拥有固体矿产勘查、工程地质勘查、矿产资源储量检查检测、地质灾害评估、环境污染治理工程设计

（生态修复）、测绘、土地规划、地理信息系统工程、市政、房建、公路工程等多项甲、乙级资质。

大队坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，围绕省地质局“四六六三”总体思路，坚持

政治引领、改革攻坚、提质增效、保障民生，形成“地质矿产、生态文明、工程建设、地理信息、+

商贸综合”的“4+N”发展格局。 

二、招聘岗位需求表 

序号 岗位名称 招聘
人数 学历 专业 年龄 其他岗位条件 备注 

1 地质岗 6 
普通高校
全日制本
科及以上 

本科专业:地下水科学与工程
(081404T) 
水文与水资源工程（081102）； 
研究生专业:地质工程(081803) 

本科生 30岁以下 
(1994年 3月 1日以后出
生)， 
研究生 35岁以下 
(1989年 3月 1日以后出
生) 

需长期野外工作  
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2 勘查岗 2 
普通高校
全日制本
科及以上 

本科专业：地球物理学（070801）    
研究生专业：固体地球物理学
（070801）、岩土工程（081401） 

本科生 30岁以下(1994
年 3月 1日以后出生)，
研究生 35岁以下(1989
年 3月 1日以后出生) 

需长期野外工作  

3 地质勘查 6 
普通高校
全日制本
科 

本科专业：地质学（070901） 
地球化学（070902） 
地质工程（081401） 
勘查技术与工程（081402） 
资源勘查工程（081403） 
地下水科学与工程（081404T） 
旅游地质学与规划工程
（081405T） 

本科生 30岁以下(1994
年 3月 1日以后出生) 

野外工作，适合男性  

4 地质勘查 1 
普通高校
全日制研
究生 

研究生专业：矿物学、岩石学、
矿床学（070901） 
地球化学（070902） 
古生物与地层学（070903） 
构造地质学（070904） 

研究生 35岁以下(1989
年 3月 1日以后出生) 

野外工作，适合男性  

5 土地规划 3 
普通高校
全日制本
科 

本科专业：土地资源管理
（120404） 

本科生 30 岁以下（1994
年 3月 1 日以后出生） 

野外工作，适合男性  

6 
城乡规划

岗 
1 

普通高校
全日制本
科 

本科专业：城乡规划（082802） 
本科生 30岁以下（1994
年 3月 1日以后出生） 

胜任野外工作  

7 
环境工程

岗 
1 

普通高校
全日制本
科 

本科专业：环境工程（082502） 
本科生 30岁以下（1994
年 3月 1日以后出生） 

胜任野外工作  

8 会计 2 
普通高校
全日制本
科 

本科专业：会计学(120203K)、
财务管理（120204） 

本科生 30 岁以下（1994
年 3月 1 日以后出生） 

能适应野外工作  
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9 地质勘查 6 
普通高校
全日制专
科 

专科专业：钻探技术（540204） 
大专生 30岁以下（1994
年 3月 1日以后出生） 

野外工程适合男性 
劳务派
遣 

10 地质岗 1 
普通高校
全日制专

科 

大专专业：水文与水资源技术
（450101） 

专科生 30岁以下 
(1994年 3月 1日以后出

生) 
需长期野外工作 

劳务派
遣 

11 
测绘地理

信息 
2 

普通高校
全日制专
科 

专科专业：工程测量技术
（520301）、测绘工程技术
（520303） 

专科生 30岁以下 
(1994年 3月 1日以后出

生) 
需长期野外工作限男性 

劳务派
遣 

三、报名基本条件 

   1.具有中华人民共和国国籍，年满 18 周岁; 

2.遵守中华人民共和国宪法和法律; 

  3.遵守各项纪律，具有良好的品行; 

  4.具备岗位所需的任职资格、职业(执业)资格及技能条件; 

  5.适应岗位要求的身体条件; 

  6.年龄 30周岁及以下(1994年 3月 1 日以后出生);35周岁以下(1989年 3月 1日以后出生)。 

  四、报名办法 

  1.报名时间：即日起。 
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  2.报名方式：所有符合条件并有意向报名的应聘者，将下述材料：(1)毕业证;(2)学位证;(3)教

育部学历证书电子注册备案表;(4)身份证;(5)个人简历。打包发送至电子邮箱 568434241@qq.com。 

  3.邮件主题及附件请注明“应聘岗位名称+姓名”。报名咨询电话：0799-6227025，13879950405。 

  4.应聘人员须如实提供报名材料，按要求制作并发送邮件。材料不齐全、不规范、不符合岗位招

聘条件者，报名不予受理。资格审查贯穿整个招聘过程，凡弄虚作假者，一经查实取消应聘资格。 

  五、资格审查 

  接收考生报名邮件后，将对应聘人员进行资格初审，对通过资格初审的应聘人员将组织现场资格

审查。现场资格审查通过者，方可进入下一环节。 

  六、考核方式 

  经资格审查，符合条件者将统一安排面试(考核)。具体考核时间、地点根据报名情况另行电话通

知。 

  七、体检、考察和公示 

  1.体检。根据考核成绩从高分到低分按岗位招聘人数 1:1比例确定参加体检的对象。体检标准参

照《国家公务员录用体检通用标准(试行)》执行，体检费用自理，未到场体检的视为自动放弃。 

  2.考察。对体检合格人员组织考察，主要考察政治品质、道德品质、业务能力、工作实绩等。 

  3.确定人选。根据考核成绩及体检、考察情况，研究确定拟聘人选。 
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  4.公示。对体检、考察合格人员进行公示，公示期 7天。 

  5.因体检、考察不合格或考生自动放弃产生的岗位空额，按总成绩从高分到低分递补一次，其他

情况一律不递补。 

  八、聘用、待遇 

  1.经考核、体检和考察确定的拟聘人员公示无异议后，办理聘用手续，实行试用期 2个月，试用

期满考核不合格，按规定予以解聘。 

  2.试用期满后工资待遇比照同类事业单位编制人员工资标准;单位免费提供职工宿舍，缴纳相应

的社会保险;重视员工能力开发，着重培养锻炼年轻人，并有组织、计划地提升优秀人员的技术管理水

平，提供广阔的发展空间与职业晋升机会。 

  

 

江西省地质局第四地质大队 

2024年 3月 27日 

 


