福建省晋江人力资本有限公司公开招聘工作人员岗位表
	岗位编号
	职位
	招聘人数
	性别要求
	年龄要求
	户籍要求
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	岗位要求
	招考方式
	加分条件
(加分项统一加在总成绩)

	1
	党务专员
	1
	男女不限
	35周岁及以下
	户籍不限
	本科及以上
	学士及以上
	中国语言文学类、工商管理类、公共管理类、新闻传播学类
	1.中共党员，具有3年及以上党务工作经验；
2.具有扎实的党建理论素养和优秀的理论研究能力，了解党务工作要求与流程；
3.熟悉党建宣传工作，具备较强的新闻稿件、宣传材料、公文写作能力和一较好的宣传策划执行能力。
	笔试+面试
	1.“双一流”建设高校毕业生，总分加1分；
2.市级党务工作者，总分加1分；
3.策划特色党建项目并获奖者，总分加1分（需提供佐证）
4.以上加分项可累计。

	2
	人事管理员
	1
	男女不限
	40周岁及以下
	户籍不限
	本科及以上
	学士及以上
	工商管理类、公共管理类、法学类
	1.具有5年及以上人事和行政后勤管理工作经验；
2.熟悉机关企事业单位行政后勤相关工作；
3.熟练操作人力资源六大模块工作，持有二级及以上企业人力资源管理师职业资格证书或中级及以上经济师专业技术资格证书；
4.有较好的文书处理能力和写作功底。
	笔试+面试
	1.“双一流”建设高校毕业生，总分加1分；
2.中共党员，总分加1分；
3.取得国家统一法律职业资格证书，总分加1分；
4.取得人力资源管理师一级证书或高级经济师（人力资源管理方向），总分加2分；
5.以上加分项可累计。

	3
	人才服务专员
	1
	男女不限
	35周岁及以下
	户籍不限
	本科及以上
	学士及以上
	[bookmark: _GoBack]不限
	1.中共党员，具有2年及以上招商服务或参观讲解、活动主持等工作经验，形象好，气质佳；
2.具有良好的活动策划能力，能独立策划相关活动（需提供佐证）；
3.熟练使用办公软件，如 Word、Excel、PowerPoint等。
	笔试+技能测试+面试
	1.“双一流”建设高校毕业生，总分加1分；
2.有市情讲解员从业经验者，总分加1分。
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