附件1：

珠海市唐家湾镇公开招聘合同制职员岗位一览表

	岗位

代码
	岗位

类别
	岗位名称
	工作内容
	招聘

人数
	学历学位
	专业
	其他条件
	备注

	01
	专业类
	社区工作者
	负责综合行政管理工作
	2
	全日制本科以上学历、学士以上学位
	电子信息类、计算机类
	1.35周岁以下（即1988年1月31日（含）之后出生）;

2.有较强的沟通能力和文字处理能力，能熟练掌握办公软件操作；
3.具有政府部门相关工作经验者优先;

4.需夜间值班，适合男性。
	

	02
	
	社区工作者
	负责综合行政管理工作
	2
	全日制本科以上学历、学士以上学位
	规划建设类、思想文化类、法律类、中文传播类、现代管理类
	1.35周岁以下（即1988年1月31日（含）之后出生）;

2.限男性；
3.有较强的沟通能力和文字处理能力，能熟练掌握办公软件操作。
	

	03
	
	社区工作者
	负责综合行政管理工作
	2
	全日制本科以上学历、学士以上学位
	规划建设类、思想文化类、法律类、中文传播类、现代管理类
	1.35周岁以下（即1988年1月31日（含）之后出生）;

2.限女性；
3.有较强的沟通能力和文字处理能力，能熟练掌握办公软件操作。
	

	04
	
	社区工作者
	负责综合行政管理工作
	1
	全日制本科以上学历、学士以上学位
	社会学类、公共管理类
	1.35周岁以下（即1988年1月31日（含）之后出生）;

2.有较强的沟通能力和文字处理能力，能熟练掌握办公软件操作。
	


	岗位

代码
	岗位

类别
	岗位名称
	工作内容
	招聘

人数
	学历学位
	专业
	其他条件
	备注

	05
	辅助类
	行政执法协管员
	协助行政执法人员开展各项行政执法外勤工作
	3
	全日制大专及以上学历；退役军人可放宽至高中（中专）学历
	不限
	1.35周岁以下（即1988年1月31日（含）之后出生）；

2.具有C1及以上机动车驾驶证优先；

3.该岗位需要经常外出执勤和夜间值班，适合男性；

4.退役军人优先。
	


