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山东人才集团济宁公司社会招聘岗位需求表
	序号
	招聘
单位

	招聘
岗位
	人
数
	工作
地点
	岗位职责
	任职条件

	1
	山东人才发展集团济宁有限公司
	市场服务部副职
	1
	济宁
	1.协助部门主要负责人拟定年度营销计划和预算方案，制定营销管理有关制度，筹划实施营销方案；
2.协助部门主要负责人做好市场调研，及时研究分析和预测市场需求，组织分析市场动态和政策变化趋势，撰写市场需求分析报告；
3.协助部门主要负责人做好品牌管理工作；
4.协助部门主要负责人组织实施各类市场公关和营销活动。
	1.大学本科及以上学历，年龄原则上不超过35周岁；
2.具有5年以上人力资源行业相关工作经验；
3.熟悉人力资源服务市场情况；
4.具有较强的综合协调能力、文字表达能力；
5.履职记录良好，认真负责，勇于担当。

	2
	
	市场服务部
业务经理
	1
	济宁
	1.负责业务推广活动的策划和执行；
2.负责业务拓展和洽谈；
3.做好客户关系管理，开拓新市场、发展新客户。
	1.大学本科及以上学历，年龄原则上不超过30周岁；
2.具有3年以上市场营销工作经验，有人力资源行业相关工作经验者优先考虑；
3.履职记录良好，善于沟通、协调，认真负责，勇于担当。
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