岗位招聘计划表

	岗位
	岗位描述
	招聘条件

	测绘工程师（2名）
	负责项目的测量工作，包括现场测量、数据采集、数据处理、数据报告等工作。
	1、全日制专科及以上学历，测绘工程或相关专业；
2、1年以上测量工作经验，熟悉各种测量设备的操作和维护；熟练使用专业软件，如AutoCAD、Arcgis等；
3、具备独立编写报告的能力，熟练使用Word、Excel等办公软件；
4、具备良好的沟通能力和团队合作精神，责任心强；能承受一定的工作压力，能够接受应急类加班任务。

	地理信息工程师（2名）
	从事GIS数据分析、数据处理、数据整合、数据库建立、专题地图绘制及项目文档的撰写等相关工作。
	1、全日制专科及以上学历，测绘工程或相关专业；地理信息系统、地图制图学、遥感科学及技术应用、土地资源管理等相关专业；
[bookmark: _GoBack]2、1年以上相关工作经验，能熟练操作Arcgis、Mapgis、AutoCAD等专业软件；
3、具备独立编写报告的能力，熟练使用Word、Excel等办公软件；
4、工作态度认真、细心，具有良好的团队精神和责任心，同时具有较强的沟通能力和学习能力，可以承受一定的工作压力，具有一定的文字功底；能够接受应急类加班任务。



