附件1
山东健康集团枣庄中心医院紧缺人才社会招聘需求计划表
	岗位
	人数
	学历
学位
	招聘专业
	岗位要求

	学术骨干
	10 
	本科及以上
	临床类医师
	1.年龄在40岁以下，特别优秀可以放宽至45岁以下。
2.具有中级以上专业技术职称。
3.具有5年以上临床专业工作经验。             

	紧缺人才
	15
	本科及以上
	临床类医师
	
1.年龄在35岁以下。                            
2.具有初级以上专业技术职称、执业医师证。     
3.规培证（急诊科/院前急救/感染疾病科暂不作要求）。
[bookmark: _GoBack]4.具有3年以上相关专业工作经验者优先。                                                        




