附件1
招聘需求表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	学历学位
	专业要求
	年龄 
要求
	户籍
要求
	其他要求及说明
	备注

	1
	综合管理
	2
	本科
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①具有2年以上相关工作经验；②熟悉使用各种办公设备及office等办公软件；③具有良好的文字功底及组织协调、沟通分析、解决问题的能力；④具有较强的责任心和吃苦耐劳精神，具备团队协作精神。
	①需提供2年以上相关工作经验佐证材料；②该岗位劳动合同签订1年。

	2
	融资专员
	1
	本科
	工商管理类、金融学类、经济学类、财政学类
	35周岁及以下
	不限
	[bookmark: _GoBack]具有2年及以上公司信贷等金融类岗位工作经验。                     
	①需提供2年及以上公司信贷等金融类岗位工作经验佐证材料；②该岗位劳动合同签订1年。

	3
	财务会计
	1
	本科
	工商管理类、金融学类、经济学类、财政学类
	35周岁及以下
	不限
	①具有初级会计师及以上职称；②具有2年及以上财务、会计、审计等相关工作经验。
	①需提供2年及以上财务、会计、审计等相关工作经验佐证材料；②该岗位劳动合同签订1年。

	4
	资产运营专员
	1
	本科
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①具有2年及以上资产管理、项目运营工作经验；②具有较强文字写作能力、逻辑思维能力、沟通能力与综合分析能力；③工作地点在汤溪，有班车接送。
	①需提供2年及以上资产管理、项目运营工作经验佐证材料；②该岗位劳动合同签订1年。

	合计
	5
	涉及户籍、年龄、经历等要求统一截止至报名开始日；学历要求本科的为本科及以上。
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