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东莞市虎门医院2023年招聘纳入岗位管理的编制外人员岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位代码
	招聘人数
	专业
	学历学位
	职称
技能
	其他要求

	1
	内科医师
	专业技术岗
	十二级以上
	001
	3
	临床医学（B100301)
	本科以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训
4. 具有在二级及以上医院从事临床医疗工作经历

	2
	内科医师
	专业技术岗
	十二级以上
	002
	1
	内科学硕士（专业硕士）（A100219）
	硕士以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训
4. 具有在二级及以上医院从事临床医疗工作经历

	3
	神经内科医生
	专业技术岗
	十二级以上
	003
	1
	神经病学（A100204）、神经病学硕士（专业硕士）（A100222）
	硕士以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训

	4
	呼吸内科
	专业技术岗
	十二级以上
	004
	1
	内科学（A100201）
内科学硕士（专业硕士）（A100219）

	硕士以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训

	5
	骨科学医师
	专业技术岗
	十二级以上
	005
	1
	外科学（A100210）、外科学硕士（专业硕士）（A100227）
	硕士以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训

	6
	麻醉科医师
	专业技术岗
	十二级以上
	006
	2
	麻醉学（B100302）
	本科以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训

	7
	眼科医师
	专业技术岗
	十二级以上
	007
	1
	临床医学（B100301)
	本科以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训

	8
	重症医学科医师
	专业技术岗
	十二级以上
	008
	4
	临床医学（B100301)、麻醉学（B100302）
	本科以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训

	9
	急诊科医师
	专业技术岗
	十二级以上
	009
	2
	临床医学（B100301)
	本科以上
	医师及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 取得医师资格证书
3. 需完成住院医师规范化培训

	10
	超声科医师
	专业技术岗
	十级以上
	010
	2
	临床医学（B100301)
医学影像学（B100303）
	本科以上
	主治医师以上职称
	1. 年龄50周岁以下
2. 取得主治医师资格证书
3. 具有在二级及以上医院从事超声诊断工作经历

	11
	护师
	专业技术岗
	十二级以上
	011
	9
	护理（B100501）
	本科以上
	初级以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 具有护士执业资格
3. 具有在二级及以上医院从事临床护理工作经历。

	12
	护士
	专业技术岗
	十三级以上
	012
	9
	护理（C100401）
	大专以上
	初级以上职称
	1. 年龄30周岁以下
2. 具有护士执业资格
3. 具有在二级医院从事临床护理工作经历。

	13
	助理会计师
	专业技术岗
	十二级
	013
	2
	会计学（B120203）
财务管理（B120204）
	本科以上
	初级以上职称
	1. 年龄30周岁以下
2. 具有初级会计师资格；
3. 具有二级医院财务会计工作经历。

	14
	数据库/软件工程师
	专业技术岗
	十级以上
	014
	1
	软件工程（B080902）
	本科以上
	初级及以上职称
	1. 年龄35周岁以下
2. 有医疗业务系统开发经验，精通数据库使用，熟练掌握至少一种编程语言以上，如Python、Java、C++、JavaScript等，能够维护和编写扩展的代码。熟悉算法和数据结构、系统架构和设计，熟练运用编写单元测试、集成测试和验收测试。符合以上条件者放宽其他要求。

	
	小计
	39
	




   备注：1、年龄和工作时间计算截止到2023年11月30日。
2、 面向社会招收的住院医师如为普通高校应届毕业生的，其住培合格当年在医疗卫生机构就业，按当年应届毕业生同等对待；
3、 经住培合格的本科学历临床医师，按临床医学、口腔医学、中医专业学位硕士研究生同等对待，并纳入岗位报考具体条件（其中，住培合格证书中的培训专业原则上应当与招聘岗位的专业或类别要求相一致）。


