
天津商业大学2023年第三批公开招聘高层次人才及紧缺岗位人员岗位计划

岗位
编号

部门 岗位
计划
人数

学科专业
学历
学位

年龄 其他要求
报名

联系方式

23110301 管理学院 教学科研岗 1 管理学相关专业或研究方向
博士
研究生

详见注释1
业绩成果突出，符合我校全职引进
人才岗位聘用条件,详见注释2

安老师
022-26669561

23110302 经济学院 教学科研岗 2 经济学相关专业或研究方向
博士
研究生

详见注释1
业绩成果突出，符合我校全职引进
人才岗位聘用条件,详见注释2

庆老师
022-26669767

23110303 机械工程学院 教学科研岗 1 工学相关专业或研究方向
博士
研究生

详见注释1
业绩成果突出，符合我校全职引进
人才岗位聘用条件,详见注释2

徐老师
022-26686251

23110304
生物技术与食
品科学学院

教学科研岗 1
工学、理学相关专业或研究方

向
博士
研究生

详见注释1
业绩成果突出，符合我校全职引进
人才岗位聘用条件,详见注释2

刘老师
022-26667525

23110305 理学院 教学科研岗 1
经济学、理学相关专业或研究

方向
博士
研究生

详见注释1
业绩成果突出，符合我校全职引进
人才岗位聘用条件,详见注释2

 赵老师
022-26667645

23110306 会计学院 教学科研岗 3 管理学相关专业或研究方向
博士
研究生

详见注释1
业绩成果突出，符合我校全职引进
人才岗位聘用条件,详见注释2

周老师
022-26650396

23110307
马克思主义学

院
教学科研岗 3

哲学、法学、历史学相关专业
或研究方向

博士
研究生

详见注释1
中共党员，业绩成果突出，符合我
校全职引进人才岗位聘用条件，详

见注释2

陈老师
022-26686529

23110308 法学院 教学科研岗 1 法学相关专业或研究方向
博士
研究生

详见注释1
业绩成果突出，符合我校全职引进
人才岗位聘用条件,详见注释2

吕老师
022-26669757
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    注释1：博士研究生一般不超过35周岁，具有副高级专业技术职务者或博士后经历者年龄一般不超过40周岁，具有正高级专业技术职务者年龄一般不超过45
周岁，对于业绩特别突出、创新发展潜力巨大的人才，或学科专业急需紧缺人才，可由学校人才工作领导小组研究同意适当放宽，年龄一般不超过55周岁。 
    注释2：全职引进人才岗位聘用条件，详见人事处网站政策规定专区http://rsc.tjcu.edu.cn/zcgd/rcyjzc.htm


