
附件1-2：

闽侯县市场化选聘县管国有企业经理层成员岗位信息表 （二）

招聘单位 招聘岗位
招聘人

数
年龄 学历 专业

资历要求

年薪
各类资格

证书
工作经验 其他要求

闽侯县政府
直属一级国有企业

副总经理 5
45周岁及

以下
本科及以上学历

经济贸易类、财政
金融类、工商管理

类

高级以上专
业技术职称

证书

1.具有10年以上商业策划运营、投融资管
理工作经验，主持过重点项目策划运营或
投融资项目；
2.具有同层次国有企业副职或省市属国有
企业相当层次管理岗位经历，或具有3年以
上同层次国有企业中层正职或省市属国有
企业相当层次管理岗位经历，或具有民营
企业中层以上管理从业经历；
3.具有央企、上市公司高层管理经验者优
先。

1.勤勉敬业，勇于创新，具有较强的沟通协调能力、组
织策划能力，以及较强的市场洞察力。
2.个人品行端正，具有较强的法律意识和良好的职业操
守。
3.具有现代企业管理经验和战略发展思维 ，具备一定的
财务、法律、金融、管理等专业知识，熟悉企业策划运
营、投融资管理、资本运作等，具有较强的决策判断能
力、经营管理能力、处理复杂问题与突发事件的能力。
4.具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体素质
。
5.特别优秀或者工作特殊需要的人选可酌情放宽条件 。

28万左右


