附件：
公开招聘岗位计划表

	序号
	岗位名称
	专业要求
	学历
	任职资格要求
	职称/资格证书
	需求
人数

	1
	工程管理
	土木工程、建筑工程相关专业
	本科及以上学历
	1.应具有建筑工程专业一级注册建造师资格证书，具备良好职业道德；
2.有5年以上从事建筑行业专业工作经历；
3.近5年内未因违反工程建设法律法规和强制性标准受到行政处罚；
4.吃苦耐劳，能够适应较强的工作压力，能适应长期一线工作，认同并遵守公司的工作理念和相关规章制度；
5.年龄35岁以下（1988年7月31日以后出生）；
[bookmark: _GoBack]6.特别优秀者，条件可适当放宽。
	建筑工程专业一级注册建造师
	3






