
附件：

银川文化旅游发展集团有限公司所属企业公开招聘岗位计划一览表
序
号

招聘单位 岗位名称 岗位要求 招聘数量

1

银川文化旅游发

展集团有限公司

所属企业

会计岗

1.45 周岁及以下；

2.本科及以上学历，工商管理、会计学、财务管理、审计类相关专业；

3.具有 5 年以上相关工作经验，具有中级及以上相关职称；

4.熟悉旅游行业管理运作，具有全面的财务专业知识、企业会计核算及财务管理经验；

5.具备优秀的统计能力和财务分析能力，对数据敏感，能够及时发现问题、高效解决问题；

6.有管理经验者优先。

4

2 出纳岗

1.35 周岁及以下；

2.本科及以上学历，会计、财务等相关专业；

3.具有 2 年以上相关工作经验，具有初级及以上职称；

4.了解国家财经政策和会计、税务法规，熟悉银行结算业务；

5.熟练使用各种财务工具和办公软件，且电脑操作娴熟，有较强的责任心，有良好的职业操守，作风严谨；

6.工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。

1

3
市场营销1岗

1.40 周岁及以下；

2.大专及以上学历，旅游管理、市场营销、传媒、经济管理类相关专业；

3.具有市场推广、项目开发、活动策划及执行经验，熟悉区内外文旅市场及会展市场；

4.具备良好的行业、市场环境分析能力和较强的整合营销策划及提案能力；

5.具有 3 年以上文旅产业研究、文旅活动策划、旅游市场推广、展会策划执行、市场营销、运营管理等相关工作

经验者优先录用。

9

4
市场营销2岗

1.45 周岁以下；

2.本科及以上学历，学历学位必须是国家教育部承认；

3.累计担任以下职务满 3年：银川市机关事业单位副科级及以上职务人员；地市级国有企业所属二级单位中层正

职及以上或相当职务层级人员；在职职工 50 人以上、资产总额 3000 万元以上的民营企业管理人员；

4.具有 5 年以上相关工作经验，熟悉旅游文化、会展传媒业发展，具备敏锐的商业嗅觉和市场开拓能力，擅长文

旅产业项目规划、投资运营、市场营销、宣传推广与市场资源拓展。

3

5 讲解员

1.33 周岁及以下；

2.大专及以上学历，旅游管理、新闻、传媒类相关专业；

3.具备较佳的形象气质及较强的语言表达、沟通协调能力；

4.具备良好的团队协作、奋发进取的精神，高度的责任心及工作执行力；

5.具有 2 年以上旅游景区讲解、播音主持、各类文化旅游相关行业接待讲解经验、持有导游证者优先录用。

32


