
恒丰银行南京分行社会招聘岗位汇总表

序号 分行 需求岗位 岗位类别
招聘
人数

工作地
点

岗位职责 社会招聘条件
简历投递
截止时间

1 南京分行
交易银行部主要

负责人
管理类 1 南京市

1.负责对分行交易银行业务进行全面管理；

2.负责制定分行交易银行业务发展规划，分析工作形势，研

究工作思路和措施，有效推进分行交易银行业务工作开展；

3.负责建立和完善分行交易银行业务内部控制管理体系 ，履

行风险管理职能；

4.负责交易银行业务营销、推动及管理；

5.完成职责范围内的其他工作。

1.50周岁（含）以下，大学本科（含）以上学历；

2.具有5年（含）以上相关岗位工作经验，具有同级职

务或在下一级职务任职年限满2年；

3.具有丰富的交易银行等方面从业经验，熟悉江苏地区

市场环境及监管要求，对国内外宏观经济形势和金融市

场变化有敏锐的洞察力和判断力，熟知贸易金融、供应

链金融管理工作，具有较强的风险预判和分析处理复杂

问题的能力；

4.具有较强的人际沟通能力、团队协作能力，能承受较

强的工作压力，具备较强的文字综合和语言表达能力，

具备良好的职业操守、责任心强。

2023年8月18日

2 南京分行 对公客户经理 销售类 若干

南京市，

无锡市，

南通市，

扬州市，

连云港

市，徐州

市

1.负责开展客户信息收集、整理和分析，实施全行业务发展

战略和营销策略；

2.负责开展客户的营销拓展并维护良好的客户关系；

3.负责客户的贷前调查、贷中管理、贷后检查和收贷收息以

及金融产品与服务的综合营销；

4.负责办理职责权限范围内的其他业务。

1.40周岁（含）以下，大学本科（含）以上或全日制大

专（含）以上学历；

2.具有2年（含）以上相关岗位工作经验，或经济类、

金融类、会计类、审计类、财务管理类、营销类专业毕

业；

3.熟悉银行各项公司业务产品和当地市场环境；

4.具有较强的市场开拓能力、分析判断能力和公关谈判

协调能力，具有较强的工作责任心和团队协作精神，具

有丰富的客户资源。

2023年12月31日

3 南京分行 普惠客户经理 销售类 若干

南京市，

无锡市，

南通市，

扬州市，

连云港

市，徐州

市

1.负责普惠金融业务市场营销与拓展；

2.负责对小微企业、个体工商户、一般自然人进行信贷调查

、分析、评估与风控，开展普惠金融信贷投放工作；

3.负责办理职责权限范围内的其他业务。

1.40周岁（含）以下，大学本科（含）以上或全日制大

专（含）以上学历；

2.具有2年（含）以上相关岗位工作经验，或经济类、

金融类、会计类、审计类、财务管理类、营销类专业毕

业；

3.熟悉银行各项普惠产品和当地市场环境；

4.具备较好的市场拓展、沟通协调以及风险识别、控制

能力，掌握一定的会计和财务知识，有客户资源者优先

。

2023年12月31日

4 南京分行

直营部门主要负

责人（对公、普

惠、零售）

销售类 若干 南京市

1.组建对公业务/普惠业务/零售业务营销团队，制定经营目

标计划、措施；

2.组织开展客户营销工作，采取有效措施，确保完成经营目

标；

3.做好内部管理、人员培训工作，调动员工积极性和创造

性，提高客户经理的业务素质和营销能力；

4.组织本部门做好客户情况调查、客户资源维护等工作；

5.组织市场营销活动，为客户提供交流平台，有效推进营销

业务的发展。

1.45周岁（含）以下，大学本科（含）以上或全日制大

专（含）以上学历；

2.具有3年（含）以上相关岗位工作经验；

3.熟悉经济金融政策及法律法规，熟悉各类银行业务、

产品及相关流程；

4.拥有较为丰富的本地市场资源，具有较强的市场开拓

、管理协调和风险控制能力，业务拓展渠道丰富和团队

建设能力较强者优先。

2023年12月31日
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5 南京分行 零售客户经理 销售类 若干

南京市，

无锡市，

南通市，

扬州市，

连云港

市，徐州

市

1.负责服务个人客户并承担相关业务的拓展，包括个人负债

类产品、个人资产类产品和个人中间业务类产品；

2.负责建立并维护客户关系，组织实施营销活动，做好尽职

调查、业务落地、内部协调、贷后管理和客户续约等工作；

3.负责办理职责权限范围内的其他业务。

1.40周岁（含）以下，大学本科（含）以上或全日制大

专（含）以上学历；

2.具有2年（含）以上相关岗位工作经验，或经济类、

金融类、会计类、审计类、财务管理类、营销类专业毕

业；

3.熟悉银行各项零售产品和当地市场环境；

4.具备较好的市场拓展、沟通协调以及风险识别、控制

能力，掌握一定的会计和财务知识，有客户资源者优先

。

2023年12月31日

6 南京分行 理财经理岗 销售类 若干

南京市，

无锡市，

南通市，

扬州市，

连云港市

、徐州市

1.负责客户信息资料的搜集、完善、整理与建档；

2.负责潜在客户的营销，通过有针对性的服务将其转化为本

行客户；

3.针对客户和潜在客户设计个性化理财方案，进行一对一的

理财服务；

4.解答客户理财业务咨询，协助客户办理有关非现金交易类

业务；

5.搜集并反馈客户需求，提出零售产品及服务的合理化建议

。

1.40周岁（含）以下，大学本科（含）以上或全日制大

专（含）以上学历；

2.具有2年（含）以上相关岗位工作经验，或经济类、

金融类、会计类、审计类、财务管理类、营销类专业毕

业；

3.品貌端正具有亲和力，普通话标准流利，能够较好地

与客户沟通；

4.具有丰富的客户资源，具备AFP/CFP（金融理财师）

证书，具有证券、保险、外汇、基金等从业资格或相关

专业证书者优先。

2023年12月31日

7 南京分行 综合柜员岗 技能类 若干

南京市，

无锡市，

南通市，

扬州市，

连云港市

、徐州市

1.负责办理对公、对私账户现金收付、转账结算业务；

2.负责办理储蓄账户的开销户及续存续取业务；

3.负责办理各类代理业务；

4.负责办理个人结算账户冻结、挂失、解挂等业务；

5.完成组织交办的其他工作。

1.35周岁（含）以下，大学本科（含）以上学历（县域

支行可放宽至大专以上）；

2.具有2年（含）以上的柜面对公、对私全面工作经

验，其中柜面对公工作时间不少于1年，或经济类、金

融类、会计类、审计类、财务管理类、营销类专业毕

业；

3.熟悉银行柜面业务知识、业务流程，熟练掌握柜面操

作技能，具备较强的风险把控能力；

4.具有较强的语言表达能力和沟通能力，具备良好的职

业素养和形象气质。

2023年12月31日

备注：年龄、工作年限、学历等计算截止时间为简历投递时间。


