附件1：
招聘岗位信息表

	岗位名称
	招聘人数
	任职条件

	
	
	年龄
	学历
	任职要求

	护士
	4名
	30岁及以下
	大专及以上学历
	1.护理专业，有护士资格证；
2.身高160CM及以上，外貌形象气质好。

	影像技师或诊断医师
	2名
	30岁及以下
	大专及以上学历
	1.医学影像专业，有资格证书、执业证书，执业范围为“医学影像或临床医学”，能变更注册；
2.持技师证，同时持有大型设备上岗证优先。

	B超心电图技师
	1名
	35岁及以下
	大专及以上学历
	1.临床医学或心电诊断专业，有资格证书、执业证书，执业范围为“医学影像或临床医学”，能变更注册。

	检验技师
	2名
	35岁及以下
	大专及以上学历
	1.医学检验、临床医学专业，持有检验师（士）职称者。

	执业中药师
	1名
	40岁及以下
	大专及以上学历
	1.中药学专业；
2.中药师（执业）负责对处方的审核及监督调配，提供用药咨询服务，指导用药；
3.持有资格证书执业中药师优先。





	岗位名称
	招聘人数
	任职条件

	
	
	年龄
	学历
	任职要求

	药房管理员
	1名
	35岁及以下
	大专及以上学历
	1.中医学、药学、中药学专业；
2.熟悉中西药药品采购的流程和要求。

	质控专员
	1名
	40岁及以下
	大专及以上学历
	1.医学、护理专业，有医师资格证者可优先考虑；
2.根据各项医疗法规和医院管理制度进行医院质控工作。

	医保专员
	1名
	40岁及以下
	大专及以上学历
	1.医学专业优先；
2.有医保结算工作经验，熟悉济宁市医保政策及相关法律法规。

	信息
技术
专员

	1名
	35岁及以下
	大专及以上学历
	1.计算机、信息管理专业，三年以上工作经验；
2.熟悉计算机软、硬件、数据库、网络、机房的管理、维护、安装、开发。


[bookmark: _GoBack]
