附件一：
兰州国际港务区投资开发有限公司2023年岗位需求计划表
	序号
	单位
	招聘岗位
	拟招聘人数
	资格条件
	待遇
	主要职责

	1
	兰州国际港务区投资开发有限公司
（7人）
	财务
	1
	1.财务类大专及以上学历；
2.从事财务工作3年以上，熟悉财务管理、投资融资、金融相关政策法规及业务流程；
3.具有中级经济师、中级会计师及以上职称的优先。
	按兰港投公司《薪酬管理办法》执行
	根据国家法律法规，集团及公司管理要求，负责资金管理、会计核算、资产管理、成本、费用管理、全面预算管理、资金统筹、融资管理等财务融资工作。

	2
	
	审计
	1
	1.审计类大专及以上学历；
2.从事审计、风控、经济、工程造价相关工作3年以上，了解贸易、税务、财务等相关政策法规及业务流程；
3.有经济、会计、审计类职称的优先；
4.年龄30周岁以下，从事相关工作管理岗位的优先。
	按兰港投公司《薪酬管理办法》执行
	根据国家相关法律法规、集团及公司管理要求，负责合规管理、合规性审计、工程审计、子公司监事、全面风险管理等工作。

	3
	
	项目管理
	1
	1.工程建设类大专及以上学历；
2.从事工程管理工作3年以上，熟悉工程建设、项目管理、招标投标等相关政策法规，具有工程类中级及以上职称；
3.从事相关工作管理岗位的优先。
	按兰港投公司《薪酬管理办法》执行
	根据国家相关法律法规、集团及公司管理要求，负责公司工程计划、工程招投标、进度管理、技术管理、质量管理、工程造价管理、工程合同管理等工作。

	序号
	单位
	招聘岗位
	拟招聘人数
	资格条件
	待遇
	主要职责

	4
	兰州国际港务区投资开发有限公司
（7人）
	园区运营
	1
	1.大专及以上学历；
2.从事园区运营、市场研究、招商引资、仓储物流相关工作3年以上；
3.熟悉园区运营、客户服务、市场开拓、仓储管理等业务流程，年龄30周岁以下，从事相关工作管理岗位的优先。
	按兰港投公司《薪酬管理办法》执行
	根据国际、国家相关法律法规、集团及公司管理要求，负责发展环境分析、发展环境维护、市场及行业研究、运营统计分析、园区运营维护、客户服务等工作。

	5
	
	国际贸易
	1
	1.大专及以上学历；
2.从事国际贸易、贸易运营相关工作3年以上，熟悉经济类相关政策法规；
3.有经济类职称或相关资格证书的优先；
4.年龄30周岁以下，从事相关工作管理岗位的优先。
	按兰港投公司《薪酬管理办法》执行
	根据国家相关法律法规，集团及公司管理要求，开拓、维护海外市场，开发国际客户群体，调研并动态评估国际贸易市场信息，参与对外贸易合作谈判及合同签订等工作。

	6
	
	信息工程
	1
	1.信息工程类大专及以上学历；
2.电子信息工程相关专业；
3.年龄30周岁以下，有供应链行业相关工作岗位经验的优先，有供应链行业相关资格证书的优先。
	按兰港投公司《薪酬管理办法》执行
	根据国家相关法律法规，集团及公司管理要求，负责公司科技攻关、技术创新、软件正版化、网络运营、系统维护、公司及园区信息化建设等工作。

	7
	
	法务
	1
	1.法学类大专及以上学历；
2.从事法务相关工作3年以上，熟悉法律服务、诉讼、应诉等相关政策法规及业务流程；
[bookmark: _GoBack]3.有企业法律顾问职业资格等相关证书、职业资格；
4.年龄30周岁以下，从事相关工作管理岗位的优先。
	按兰港投公司《薪酬管理办法》执行
	根据国家相关法律法规、集团及公司管理要求，负责法律事务、合规管理、合同管理等工作，负责法制理论、学术交流活动和法制宣传等工作。



