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	需求公司
	职位
	招  聘  条  件
	人数
	性质

	
	
	专业
	学历
	职称
	相关工作经验
	年龄
	具体要求
	
	

	湖州绿金发展中心有限公司
	综合管理部
	纪检合规岗
	法学类、会计学、审计学等相关专业
	全日制本科及以上
	/
	3年及以上
	40周岁及以下
	1.有3年及以上纪检合规或内部审计相关工作经验，有金融机构、国有企业、政府部门工作经验优先；
2.熟悉经济、金融政策及监管规定，熟悉全面风险管理和内控方面法律法规以及有关国家部委管理要求；
3.具有较好的风险识别和管控能力、沟通与协调能力、逻辑思维能力以及较强的抗压能力；
4.具有法律职业资格或律师资格证书的优先；
5.中共党员优先。
	1
	正式工

	湖州绿金港经营管理有限公司
（子公司）
	经理室
	副经理
	专业不限，管理类专业优先
	全日制本科及以上
	/
	5年及以上
	40周岁及以下
	1.有5年及以上工作经验，有国有企业或金融行业管理经验优先；
2.了解商业地产运作和商业运营模式，熟悉国家金融方针政策和相关法律法规；
3.有招商团队搭建和管理经验，具有一定的招商渠道和社会资源；
4.具有良好的团队管理能力、沟通协调能力、计划执行能力，掌握一定的商务谈判技巧；
5.具有较好的统筹规划能力和抗压能力，能适应不定期出差；
6.中共党员优先。
	1
	正式工

	
	招商运营部
	服务专员
	管理类、经济、金融类等相关专业
	本科及以上
	/
	3年及以上
	40周岁及以下
	1.有3年及以上国有企业、上市公司、政府部门工作经验；
2.具有较为扎实的金融基础知识和较强的企业管理服务能力；
3.具有良好的客户沟通、组织协调、书面表达、说服能力和执行力，具有良好的职业操守，责任心强；
4.在招商服务领域有丰富经验者可适当放宽学历条件；
5.中共党员优先。
	1
	正式工

	合  计
	3
	




