
2023年昆明市富民县事业单位公开招聘工作人员资格复审公告

 根据《事业单位人事管理条例》、《云南省事业单位公开招聘工作人员办法》、《昆明市事业单位公开招聘人员办法（试行）》规定，按照《昆明市2023年事业单位公开招聘工作人员公告》要求，为认真做好我县2023年事业单位公开招聘工作人员资格复审及相关工作，现将有关事项公告如下：
一、资格复审人选确定
根据笔试成绩，以岗位排名从高到低的顺序，按照招聘岗位规定的面试比例，确定进入资格复审人员。若确定进入资格复审人员笔试成绩最后1名出现并列，则并列进入资格复审。
进入资格复审人员名单详见：《2023年昆明市富民县事业单位公开招聘工作人员进入资格复审人员名单（附件1）》。
二、资格复审时间、地点
时间：2023年6月14日，上午：9:00--11:30，下午：14:00--17:30；
地点：富民县黎阳大厦11楼1105室。
三、资格复审方式
资格复审采取现场审核的方式进行，由招聘单位及其主管部门负责。参加资格复审人员由本人持笔试准考证，携带资格复审所需材料在规定的时间地点进行现场资格复审。逾期不再受理，视同自动放弃面试资格处理。
四、资格复审所需材料
（一）本人有效身份证件原件及复印件1份；
（二）报考岗位所需要的学历、学位证原件及复印件各1份；
（三）笔试准考证原件及复印件1份；
（四）2023年应届毕业生可持《毕业生就业推荐表》；
（5） 《2023年昆明市富民县事业单位公开招聘工作人员资格复审表》(附件2)一式二份（贴彩色五分照片）；
（6） 《2023年昆明市富民县事业单位公开招聘工作人员报考诚信承诺书》（附件3），（本人亲笔签署姓名并按手印，不得涂改，字迹清晰）；
（7） [bookmark: _GoBack]村（社区）干部定向招聘岗位还需要提供：《昆明市2023年乡镇（街道）事业单位定向招聘优秀村（社区）干部报名推荐表》以及所属镇、街道党工委开具的村（社区）干部连续任职经历证明材料原件及复印件各1份（原件须经街道党工委经办负责人签字、标明日期，复印件需经办负责人签字注明“此件与原件相符”并再次加盖公章）。
（8） 招聘岗位要求的其他材料。如：职称证书、职业(执业)资格证、教师资格证、普通话等级证书、专业等级证书等原件及复印件1份。
五、注意事项
（一）资格复审合格人员方可进入面试，资格复审不合格人员取消进入面试资格。
（二）主动放弃资格复审的应聘人员，须提前将亲笔签名并加按手印的放弃说明材料提交招聘单位。
（三）不能按规定参加资格复审的考生，视为自动放弃。
（四）资格审查贯穿公开招聘全过程，无论哪个环节发现报考人员有不符合公开招聘资格条件的，一律取消招聘资格。
（五）资格复审不合格或个人自愿放弃、联系不到本人时，审核单位将按确定进入面试人选的办法根据笔试成绩从高分到低分依次递补。
（六）应聘人员提供的资料必须真实有效，对于不符合岗位要求或弄虚作假的，取消招聘资格。
（七）参加资格复审的应聘人员请保持秩序，配合工作人员按照复审程序顺序完成复审。家长、朋友等无关人员请在场外等候。
（八）请应聘人员在招聘工作期间保持通讯畅通。
（九）未尽事宜按照《云南省事业单位公开招聘工作人员办法》（云人社发〔2016〕182号）、《昆明市事业单位公开招聘人员办法（试行）》（昆政办〔2008〕80号）等文件及相关规定执行。
七、联系人及联系电话
富民县人力资源和社会保障局
联系人：李老师、张老师
联系电话：0871-68811142
监督电话：
    县纪委监委驻县政府办纪检监察组：0871-68811015。

 附件1：《2023年昆明市富民县事业单位公开招聘工作人员进入资格复审人员名单》；
 附件2： 《2023年昆明市富民县事业单位公开招聘工作人员资格复审表》；
 附件3：《2023年昆明市富民县事业单位公开招聘工作人员报考诚信承诺书》。


富民县人力资源和社会保障局
2023年6月9日
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