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	江西智慧海绵城市建设工程有限公司公开招聘计划

	部门
	岗位名称
	人数
	岗位任职条件
	岗位职责
	招聘说明
	加分情况
	考核形式
	岗位分类

	
	
	
	年龄范围
	学历
	专业
	任职资格
	
	
	
	
	

	工程安全部
	技术管理岗（项目经理）
	2
	35周岁及以下
	全日制大专及以上学历
	建筑类、工程管理类
	1.2个及以上大、中型房建/市政项目负责人并具有6年及以上大、中型房建/市政项目现场施工管理工作经验。                    
2.具有江西省二级注册建造师及以上证书。                     
3.具有2年及以上国有企业建筑相关工作经验优先。                  
4.有一定的团队组织能力，良好的跨部门合作意识，良好的沟通、表达能力。                      
	1.项目施工计划制定。做好项目年度工作计划和年终总结编制工作；参加建设单位组织的各种项目施工进度计划；组织编制实施施工合同内容的施工进度计划，按时收取（支付）工程进度款。
2.安全生产管理。结合工程项目特点，严格落实和执行安全技术措施制度；组织定期安全检查工作，及时消除事故隐患和解决落实安全工作问题。
3.质量管理。负责施工质量的过程控制与监管；建立、完善质量管理体系的风险识别与控制。
4.环保管理。组织环保管理和监督检查；制定环保突发事件预案，预防发生污染事件或其它突发性污染事件。
5.进度管理。强化过程控制、优化施工方案，在保证质量、安全的前提下节约成本，加快施工进度；组织按要求办理施工过程中设计变更等相关手续。                                                                                     6.项目竣工移交管理。组织项目竣工验收；组织开展项目内业资料收集整理以及竣工后的资料移交工作。
	部门现有6人，规划定员12人，空缺6人（技术管理岗5人）。
目前公司在建大型项目有4个和小型项目9个，4个大型项目中3个建设工期为约1年左右，1个建设工期约1年半左右；9个小型项目建设工期约半年左右。各项目所在地较为分散，预计2023年会项目新增多个项目，现公司仅配置5名正式技术管理岗职员，因岗位性质原因须每个项目至少配置1名技术管理岗。暂申请招聘技术管理岗（项目经理）2人。
	
	专业面试+综合面试
	工程技术类



