
岗位名称 岗位简介 学历要求 专业要求 其他要求

1 A01
资产运营部
招商主管

1. 熟悉并掌握招商工作各项工作流程，根据相
关工作要求，组织、开展公司的招商工作；
2. 负责公司招商引资项目的前期洽谈、投资协
议的拟定以及最终项目签约；
3. 对公司招商情况进行分析总结，并提出合理
化建议；
4. 完成交办的其他招商相关工作。

1
全日制大
学本科及

以上

经济类、公
共管理类、
工商管理类

1.35周岁及以下（1988年1月1日后出生），具有相
应学位；
2.三年以上招商相关工作经验。

2 A02
综合部财务

科科员

1. 开展公司日常会计核算，保证会计信息真实
、准确和完整；
2. 开展公司的纳税申报及管理，按照国家税收
法规和公司业务实际，依法纳税；
3. 开展公司的资金管理，根据资金计划，统筹
资金安排；
4. 完成交办的其他财会相关工作。

1
全日制大
学本科及

以上

经济类、财
务财会类

1.35周岁及以下（1988年1月1日后出生），具有相
应学位；
2.三年以上财务工作相关经验。

3 A03 合规部科员

1. 根据要求，对公司的财务收支情况、投资情
况、融资担保情况等经济活动进行内部审计监
督；
2. 对公司国家相关法律、法规的执行情况和公
司内控制度的建立健全、执行情况进行检查、监
督和评价；
3. 对公司各项合同进行合规性审核；
4. 跟踪检查内部审计及专项检查中发现问题的
整改情况。

1
全日制大
学本科及

以上

审计类、法
律类、财务
财会类、经

济类

1.35周岁及以下（1988年1月1日后出生），具有相
应学位；
2.三年以上相关工作经验。
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