
附表

中国铁路成都局集团有限公司2023年度招聘高校毕业生公告（三）
各岗位面试考核分数线

序号 岗位编码 单位 招聘岗位
学历
要求

面试最低
分数线

面试候补
最低分数线

1 CDJ2023CK03113 成都客运段
管理或专业技术岗位

（会计）
研究生 84 83.6

2 CDJ2023CK03114 成都机务段
管理或专业技术岗位

（会计）
研究生 96.7 92

3 CDJ2023CK03115 成都北车辆段
管理或专业技术岗位

（会计）
研究生 81.1 79.6

4 CDJ2023CK03116 贵阳机务段
管理或专业技术岗位

（会计）
本科生 99.4 88.4

5 CDJ2023CK03117 遂宁工务段
管理或专业技术岗位

（会计）
本科生 91.3 85.3

6 CDJ2023CK03118 成都工务大修段
管理或专业技术岗位

（会计）
本科生 91.5 89.2

7 CDJ2023CK03119 成都工务大型养路机
械运用检修段

管理或专业技术岗位
（会计）

本科生 85.4 78.9

8 CDJ2023CK03120 西昌工电段
管理或专业技术岗位

（会计）
本科生 92 86.8

9 CDJ2023CK03121 重庆电务段
管理或专业技术岗位

（会计）
本科生 92.5 85

10 CDJ2023CK03122 成都电务维修段
管理或专业技术岗位

（会计）
本科生 93.7 90

11 CDJ2023XX03123 信息技术所
管理或专业技术岗位

（信息技术）
研究生 89.7 84.7

12 CDJ2023XX03124 科学技术研究所
（研发中心）

管理或专业技术岗位
（信息技术）

研究生 74.3 ／

13 CDJ2023XX03125 信息技术所
管理或专业技术岗位

（信息技术）
本科生 94.3 89.9

14 CDJ2023XX03126 科学技术研究所
（研发中心）

管理或专业技术岗位
（信息技术）

本科生 74.5 66.8

15 CDJ2023QT03127 科学技术研究所
（研发中心）

管理或专业技术岗位
（其他）

研究生 90.3 71.4

16 CDJ2023QT03128 科学技术研究所
（研发中心）

管理或专业技术岗位

（其他）
研究生 75.8 74.2

注：面试人员分数线为“/”表示此岗位无人参考，面试候补人员分数线为“/”表示此岗位无面试候补人员
。
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