附件1：
兴安县鑫泰城市建设投资发展有限公司
2023年岗位需求表
	序号
	需求部门
	招聘岗位
	招聘人数
	任职条件

	1
	鑫泰城投综合部
	行政专员
	1
	（1）年龄在18-35周岁，男女不限，大专及以上学历；（2）有优秀的文字功底和撰写公文能力，熟练使用office电脑办公软件，有工作经验者优先；（3）有较强的责任心和工作热情，有较强的服务意识；（4）具有良好的沟通能力和较强的执行力；（5）思路清晰，考虑问题细致周到。

	2
	鑫泰城投工程部
	工程技术员
	2
	（1）年龄在38周岁以下；本科及以上学历，工程管理相关专业；（2）熟练使用word，CAD，3D，PHOTOSHOP等软件；（3）有1-2年以上施工资料、报建批报手续办理方面工作经验；（4）具有良好的品行，工作细心，有耐心，忠于职守，勤勉尽责；（5）条件优异者，可适当放宽应聘要求及任职条件。

	3
	安信公司
	业务员
	2
	（1）22-35周岁，大专以上学历；（2）有销售工作经验；（3）有较强的学习、沟通能力，善于交际；（4）有良好的团队合作意识和承压能力。

	4
	资产公司
	资产管理人员
	1
	（1）年龄在28--40周岁，大专及以上学历；(2)有相近的工作经验，熟悉资产管理等方面的法律法规及政策；（3）具有学习、创新能力，分析问题、解决问题的能力；（4）具有沟通能力、协调能力，处事灵活和较强的应变能力。

	5
	资产公司
	水电工
	1
	（1）大专及以上学历；（2）3年以上工作经验，拥有电工操作证；（3）具备维修电工专业知识，配电设施的维护安装能力，熟悉安全规范和操作规范。

	6
	资产公司
	会计
	1
	（1）年龄在28-45周岁，男女不限，专科及以上学历，财务管理、会计、审计相关专业；（2）中级会计职称，有5年以上工作经验者优先；（3）能独立处理一般纳税人账务；（4）具有良好的品行，工作细心，有耐心，忠于职守，勤勉尽责；（5）条件优异者，可适当放宽应聘要求及任职条件。

	7
	资产公司
	出纳
	1
	（1）年龄在22-38周岁，大专及以上学历，财务管理、会计、审计相关专业；（2）有3年以上工作经验或会计从业经验者优先；（3）具有良好的品行，工作细心，有耐心，忠于职守，勤勉尽责；（4）条件优异者，可适当放宽应聘要求及任职条件。


