
附件 1

青海省交控建设工程集团有限公司 2023 年度人员招聘岗位需求计划表

序号 单位 岗位 专业要求 学历、职称及职业资格要求
需求

人数
年龄及岗位要求 备注

1

青海省交控建设工
程集团有限公司

项目经理
公路工程
相关专业

本科及以上学历 ，具有交通工程系列公路工程
专业高级及以上职称，取得一级建造师证书（公
路专业）。

5

45 周岁以下，按照工程项目建设需要 ，在项
目管理部一线工作。有 3 年以上项目经理施
工经验 ，有较强的路面专业理论知识，能够
全面掌握路面工程施工工艺和施工方法 。
（条件优秀人员年龄可放宽 3-5 岁）

长期招聘

2 房建项目经理
土木工程建筑
方向、公路工
程相关专业

本科及以上学历 ，具有交通工程系列公路工程
专业高级及以上职称，取得一级建造师证书（建
筑专业）。

2

45周岁以下，按照工程项目建设需要 ，在项
目管理部一线工作。有 3年以上项目经理（房
建工程）施工经验 ，有较强的房建专业理论
知识，能够全面掌握路面工程施工工艺和施
工方法 。

长期招聘

3 项目总工
公路工程
相关专业

本科及以上学历 ，具有交通工程系列公路工程
专业高级及以上职称。

7

45 周岁以下，按照工程项目建设需要 ，在项
目管理部一线工作。有 3 年以上项目总工施
工经验 ，有较强的路面专业理论知识，能够
全面掌握路面工程施工工艺和施工方法 。
（条件优秀人员年龄可放宽 3-5 岁）

长期招聘

4 隧道工程师
公路工程
相关专业

本科及以上学历 ，具有交通工程系列隧道专业
中级及以上职称或持有注册结构类执业资格证
书。

5

40 周岁以下，按照工程项目建设需要 ，在项
目管理部一线工作。隧道专业工程师施工业
绩累计达到 1500m 以上。有 3年以上隧道施
工经验 ，有较强的隧道专业理论知识 ，能够
全面掌握隧道工程施工工艺和施工方法。（条
件优秀人员年龄可放宽 3-5 岁）

长期招聘

5 桥梁工程师
公路工程
相关专业

本科及以上学历，具有交通工程系列公路工程
专业中级及以上职称。

5

40 周岁以下，按照工程项目建设需要 ，在项
目管理部一线工作。有 3年以上特大斜拉桥
等大型桥梁现场施工经验及业绩 ，具备一定
的专业理论知识。（条件优秀人员年龄可放
宽 3-5 岁）

长期招聘

6 测量员
土木工程、测
绘工程相关

专业

大专及以上学历 ，具有交通工程系列中级及以
上职称或持有二级建造师以上职业资格证书。

6

40周岁以下，按照工程项目建设需要 ，在
项目管理部一线工作。有 3 年以上施工测量
业绩，熟悉运用水准仪、全站仪等测量仪器，
具备一定的专业理论知识。

长期招聘

总计 30


