附件1
福建连城国有投资集团有限公司公开招聘企业专业人才职位表
	岗位代码
	岗位
	招聘人数
	条件要求

	101
	工商管理类人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	1
	1.工商管理类、公共管理类专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2.工商管理类人员了解工商管理方面的政策法规，有较强的商务谈判组织和驾驭能力，具有企业管理工作经验者优先。

	1011
	工商管理类人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	1
	1.工商管理类、公共管理类专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2.工商管理类人员了解工商管理方面的政策法规，有较强的商务谈判组织和驾驭能力；
3. 2023年应届毕业生。

	102
	法律类人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	1
	1.法学、法律、经济法学、经济法律事务、法律实务、金融与法律、经济法与经济实务、民商经济法学、民商法学、诉讼法学、知识产权专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2.熟悉民法典、公司法、劳动法、招投标法、建筑工程类等相关法律，熟悉公司合同管理体系和法律风险控制流程，具有诉讼仲裁实践经验，有良好的诉讼业绩，具有法律事务工作经验者优先。

	1021
	法律类人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	1
	1.法学、法律、经济法学、经济法律事务、法律实务、金融与法律、经济法与经济实务、民商经济法学、民商法学、诉讼法学、知识产权专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2.熟悉民法典、公司法、劳动法、招投标法、建筑工程类等相关法律，熟悉公司合同管理体系和法律风险控制流程；
3. 2023年应届毕业生。

	103
	工程类人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	2
	1.城乡规划（学）、城市规划、城市规划与设计、城市园林规划管理、景观建筑设计、建筑设计技术、土建设计施工，工程造价、工程造价管理、设计学、给排水科学与工程、给(水)排水工程、给排水工程技术、建筑环境与能源设备工程、供热通风与空调工程(技术)、水利水电工程，灌溉与排水技术、水利工专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2.具有工程类管理工作经验和具有二级造价师及以上从业资格证书者优先。

	104
	财务类等人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	1
	1.经济贸易类、财政金融类、会计与审计类专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2.财务管理类人员会计理论基础知识扎实，熟悉企业会计制度，熟悉国家财税制度和办税程序，熟练掌握财务软件，精通成本测算，财务核算，具有金融、投资、担保等行业工作经验者优先。

	1041
	财务类等人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	1
	1.经济贸易类、财政金融类、会计与审计类专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2.财务管理类人员会计理论基础知识扎实，熟悉企业会计制度，熟悉国家财税制度和办税程序，熟练掌握财务软件，精通成本测算，财务核算； 
3. 2023年应届毕业生。

	105
	基金从业管理类人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	1
	1.经济贸易类、财政金融类专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2.具有银行、投资基金公司、金融公司等工作经验者优先。

	1051
	基金从业管理类人员等同于部门副经理或二级子公司副经理
	1
	1.经济贸易类、财政金融类专业，普通高校硕士研究生及以上学历毕业生，具有硕士及以上学位；
2. 2023年应届毕业生。


注：上述任职资格条件中的专业要求以《福建省机关事业单位招考专业指导目录（2023年）》为准
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