附件1：
新疆红星城市开发建设有限公司竞聘职数及岗位任职资格条件
	序号
	部门
	竞聘岗位
	职数
	岗位职责
	岗位要求
	竞聘
方式
	工作

地点
	备注

	1
	财务稽核部
	会计
	1
	负责会计核算体系建设，负责编报各种月报、季报、年报。负责公司对外投资的企业要合并报表；负责建立财产清查制度，保证账簿、记录与实物款项相符。及时清理公司债权、债务往来事项；负责每月按要求填报增值税及增值税附加、所得税的季报、年报及所得税的汇缴清算；负责公司全年的预算和决算工作；负责审核报销流程；负责建立、健全会计档案；负责根据银行对账单，编制《银行余额调节表》，按月与出纳进行对账工作。
	本科及以上学历；财务初级及以上技术职称；35岁以下，具有5年以上企业工作经验；熟悉会计操作、会计核算全流程与管理;熟悉国家财税法律规范，具备优秀的职业判断能力；为人正直、责任心强、作风严谨、工作仔细认真，能承受工作压力；有较强的沟通协调能力；有良好的纪律性、团队合作以及开拓创新精神。
	公开

竞聘
	十三师新星市
	

	
	
	出纳
	1
	负责整理和审核报销单据，发票等原始凭证，负责办理现金、银行收付业务；负责公司现金提取、报销、保管等工作；负责登记现金、银行存款日记账并准确录入系统；负责记账凭证的编号、装订；保存、归档财务相关资料；负责开具日常发票、收据工作；工资核算、社保公积金缴存业务办理；完成部门及公司领导交办的其他工作任务。
	本科及以上学历；财务初级及以上技术职称；35岁以下，具有5年以上财务工作经验，熟练使用OFFICE办公软件，财务管理软件；具有财务基础知识，善于学习；具有很强的责任心、为人正直、诚恳。
	公开

竞聘
	十三师新星市
	


