
英大国际信托有限责任公司

2023年社会招聘公告
英大国际信托有限责任公司（以下简称“公司”），是国家电网公司旗下专业从事信托业务的非银行金融机构。公司成立于1987年3月，注册资本金为人民币40.29亿元，注册地为北京市。36年来，公司形成了务实稳健的经营风格，各项业务稳步增长，截至2022年末，公司管理资产总规模突破8000亿元。
公司坚持建设“具有能源特色行业领先的现代信托公司”战略目标，贯彻“以客户为中心，秉承诚信受托”和“以担当为己任，践行社会责任”理念，深入打造“服务能源互联网建设的金融创新平台”“支撑能源产业链转型的综合服务平台”和“备受客户认可与信赖的财富管理平台”。

公司高度重视人才的引进与培养，具有良好的企业文化和优质的工作氛围，立足央企平台，持续完善市场化的激励与约束机制，为每一位员工提供优厚的福利待遇和广阔的发展空间。

招聘岗位

根据公司发展需要，按照公平竞争、择优聘用的原则，公开招聘13人，具体岗位情况和工作地点详见《英大信托公司社会招聘岗位及资格条件情况表》。录用人员为市场化聘用，与英大国际信托有限责任公司签订劳动合同。

二、报名基本条件

1.思想素质良好，政治信念坚定，高度认同英大信托的发展战略与企业文化，有较强的事业心、责任感和执行力，中共党员优先；

2.身心健康、遵纪守法、品行端正、勤奋敬业，具有良好的个人品质和职业素养，无违法违纪和不良从业记录；

3.年龄应在40周岁及以下；

4.应聘在京岗位的人员应具备硕士研究生及以上学历，应聘其他岗位的人员应具备大学本科及以上学历；

5.3年及以上相关工作经验，其中应聘部门管理岗位的人员应有5年及以上相关工作经验。

具体岗位说明和任职条件要求详见《英大信托公司社会招聘岗位及资格条件情况表》。

三、报名方式及要求

1.报名方式

请将登录以下网址注册并填报个人信息。

https://company.zhaopin.com/CZ340500810.htm?srccode=401901&preactionid=72c45499-3057-4134-a87e-6077367f67e3

2.报名材料

提供资质证明彩色扫描件，包括身份证、学历学位证（全日制、在职教育）、学信网验证报告、教育部境外学历学位认证、专业资格证书等。

四、招聘程序

1.资格筛选。根据招聘条件，对应聘人员报名材料进行资格审查，经初步筛选后，通知有关人员参加统一测评。

2.综合测评。通过笔试或面试等方式对应聘人员进行综合测评，择优确定初步人选。
3.招聘录用。对初步人选进行背景调查，根据调查结果和综合成绩，履行相关程序后，确定拟录用人选。

五、相关待遇
1.薪酬待遇：执行市场化绩效考核，参照市场水平，执行契约化管理，差异化薪酬，具体面议。

2.福利待遇：五险一金、补充医疗、企业年金、职工食堂、运动健康等。

六、注意事项

1.应聘人员须对所提交材料的真实性负责，凡弄虚作假的，一经查实，公司将取消其应聘资格或解除劳动合同。

2.请应聘人员准确填写联系方式，具体考察时间将向入围者另行通知。未入围的，恕不另行通知。

3.公司承诺对所有报名材料保密，报名材料恕不退还。

七、联系方式

公司地点：北京市东城区建国门内大街乙18号院英大国际大厦。

咨询电话：010-51960282。

附件

英大信托公司社会招聘岗位及资格条件情况表

	序号
	二级

部门
	岗位

名称
	人数
	学历

要求
	专业要求
	岗位职责
	任职资格要求
	工作地点

	1
	金融科技（数据）部
	主任助理
	1
	硕士研究生及以上
	计算机、软件技术相关专业
	负责公司数据中心（数据中台）建设与应用开发管理；负责公司金融科技工程的组织建设工作；负责公司有关信息系统的日常运维、持续建设和安全管理等工作。
	40周岁及以下；5年及以上计算机、软件管理、信息安全或数据管理等相关工作经验；具有金融机构信息部门工作经验者优先。
	北京

	2
	北京区域分部
	河北分中心总经理
	1
	大学本科及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	负责服务电网主业，挖掘电网业务金融服务需求；负责提升公司产融协同业务的拓展维护能力和价值创造能力，提高客户满意度；协助开发供应链和清洁能源项目资源，协助开展沟通、确权、客户维护等工作；负责拓展和维护高净值理财客户。
	40周岁及以下；5年及以上金融、能源行业工作经历；熟悉电力能源产业、国家金融政策，拥有一定的市场和客户资源，具有管理工作经验者优先。
	石家庄

	3
	北京区域分部
	综合处副处长
	1
	硕士研究生及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	协助部门负责人做好区域分部的日常管理工作；协助做好系统内外客户关系的日常维护工作；负责提升公司产融协同、融融协同业务的拓展维护能力和价值创造能力，提高客户满意度。
	40周岁及以下；5年及以上金融、能源行业工作经历；有较强的开拓能力、沟通能力和协调能力，有行政管理工作经验者优先。
	北京

	4
	供应链金融事业部
	信托经理
	1
	硕士研究生及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	负责供应链金融信托产品的开发、设计、尽调、定价及业务拓展、客户维护等相关工作；有效把握项目质量和风险；及时掌握市场需求状况，挖掘客户潜在需求，推动产品营销与业务创新。
	40周岁及以下；3年及以上金融、能源行业工作经历；熟悉电力能源产业、供应链金融，拥有一定的市场和客户资源者优先。
	北京

	5
	服务信托事业部
	信托经理
	1
	硕士研究生及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	负责服务信托（包括家族信托、养老信托、保险金信托、慈善信托等）产品的开发、设计、尽调、定价及业务拓展、客户维护等相关工作；有效把握项目质量和风险；及时掌握市场需求状况，挖掘客户潜在需求，推动产品营销与业务创新。
	40周岁及以下；3年及以上金融、能源行业工作经历；熟悉国家金融政策，有较强的产品创新和营销能力；拥有一定的市场和客户资源者优先。
	北京

	6
	证券信托事业部（固定收益部）
	信托经理
	1
	硕士研究生及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	负责固收投资类信托产品的开发、设计、投研、客户维护等相关工作；负责项目的日常管理，协助维护客户渠道并挖掘渠道需求；负责按项目需要开展外部评级、资产评估等工作；参与业务创新与流程优化等。
	40周岁及以下；3年及以上金融、或能源行业工作经历；熟悉金融资产配置和投资类业务，拥有一定的市场和客户资源者优先。
	北京

	7
	财富管理中心
	客户经理
	1
	硕士研究生及以上
	金融、财务、经济、营销或管理类相关专业
	负责一般及高端客户、家族信托客户及大型机构客户的产品推介和产品销售；负责客户关系的日常维护；开展市场分析及市场营销，做好客户销售合同的签订等流程性工作。
	40周岁及以下；3年及以上金融、产品营销从业工作经历；深谙客户维护，具有较强的沟通能力、协调能力和人际交往能力，拥有一定的市场和客户资源者优先。
	北京

	8
	上海区域分部
	信托经理
	2
	大学本科及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	负责服务电网主业，挖掘电网业务金融服务需求；负责提升公司产融协同业务的拓展维护能力和价值创造能力，提高客户满意度；负责拓展市场化信托业务，维护客户关系。
	40周岁及以下；3年及以上金融、能源行业工作经历；熟悉电力能源产业，拥有一定的市场和客户资源者优先。
	上海

	9
	南方区域分部
	信托经理
	2
	大学本科及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	负责服务电网主业，挖掘电网业务金融服务需求；负责提升公司产融协同业务的拓展维护能力和价值创造能力，提高客户满意度；负责拓展市场化信托业务，维护客户关系。
	40周岁及以下；3年及以上金融、能源行业工作经历；熟悉电力能源产业，拥有一定的市场和客户资源者优先。
	广州

	10
	西北区域分部
	信托经理
	1
	大学本科及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	负责服务电网主业，挖掘电网业务金融服务需求；负责提升公司产融协同业务的拓展维护能力和价值创造能力，提高客户满意度；负责拓展市场化信托业务，维护客户关系。
	40周岁及以下；3年及以上金融、能源行业工作经历；熟悉电力能源产业，拥有一定的市场和客户资源者优先。
	西安

	11
	华中区域分部
	信托经理
	1
	大学本科及以上
	金融、财务、经济学、管理、电气或能源类相关专业
	负责服务电网主业，挖掘电网业务金融服务需求；负责提升公司产融协同业务的拓展维护能力和价值创造能力，提高客户满意度；负责拓展市场化信托业务，维护客户关系。
	40周岁及以下；3年及以上金融、能源行业工作经历；熟悉电力能源产业，拥有一定的市场和客户资源者优先。
	郑州


备注：对于综合素质优异，相关工作经验和业务资源非常丰富的，可适当放宽学历和年龄条件。


