
附件

社会公开招聘岗位需求表
岗位代码 单位 部门 岗位

招聘
人数

年龄要求 学历要求 专业要求 其他要求 备注

6001

壹通无人机
系统有限公

司

综合管理部 档案管理员 1
1998年1月1日

后出生

 大学专科

（含）以上

通用航空航务技术、民航运输服务、

航空航天工程、飞行器制造工程专业

1.具有2年以上档案管理或资料管理工作经验；

2.了解飞机设备制造流程及基础知识，掌握档案管理基础知识，熟
悉档案管理流程，了解最新的档案管理相关法规；

3.责任心强，具备良好的交流与沟通学习能力；

4.有航空研发制造企业档案保密管理经历者优先 。

技能操作岗

6002 供应链管理部 供应商管理员 2
1988年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上

飞行器设计、飞行器动力工程、
测控技术及仪器仪表、工业自动化、

飞行器控制与信息工程专业

1.具有2年以上大中型企业机械、电子、电气等设备研发或制造工作

经验，或具有1年以上航空制造业采购、供应商管理工作经验；
2.具有较强的学习能力和协调沟通能力；

3.责任心强，吃苦耐劳，能接受长期出差。

6003

市场部

市场专员 1
1988年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上

工商管理、市场营销、国际经济与贸
易、飞行器设计、飞行器制造工程专

业

1.具有1年以上大中型企业机械、电子、电气设备营销策划相关工作

经验；
2.有较强的沟通能力，良好的商务谈判能力和独立解决问题的能

力；

3.具有较强的抗压能力，具备独立开展工作的能力和素质；
4.具有英语系国家留学经验或雅思6.5分（或同等考试成绩）以上，

英语可作为工作语言；

5.具有3年以上航空航天企业设计、制造、策划、销售经验者专业不

限；
6.有高端装备行业同类工作经验者优先。

6004 策划专员 1
1996年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上

工商管理、市场营销、产品设计、飞

行器设计、飞行器制造工程专业

1.应届毕业生；
2.有较强的沟通能力，良好的协调能力和独立解决问题的能力；

3.具有较强的抗压能力，具备独立开展工作的能力和素质；

4.良好的沟通、学习能力，较强的文案或文字组织能力。

6005

客户服务部

客服技术员 1
1988年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上

自动化、电气工程及其自动化、机械
工程、机械设计制造及其自动化、飞

行器设计、飞行器制造工程、无人驾

驶航空器系统工程、飞行器适航技术
专业

1.具有2年以上售后技术服务或项目管理经验，了解民航、通航基本

概念；
2.能吃苦耐劳，适应出差和加班，具备良好的职业素养，责任心

强，有团队精神；

3.具备良好的沟通能力，能与客户进行技术沟通与业务沟通；
4.有飞机维修、质量管理或国产民机相关工作经验者优先；

5.有固定翼无人机驾驶执照（AOPA或ASFC)者专业不限。

6006 客服专员 1
1996年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上
播音与主持艺术、广播电视学专业

1.应届毕业生；

2.普通话标准、流利；
3.具有良好的沟通能力，善于与客户沟通，亲和力强。

6007 机务维修工 3
1983年1月1日

后出生
大学专科

（含）以上

飞行器数字化装配技术、飞机机载设

备装配调试技术、飞行器维修技术、
航空发动机维修技术、航空机电设备

维修、飞行器设计与工程、飞行器制

造工程、飞行器适航技术专业

1.具有2年以上航空飞行器制造、装配或维修养护等工作经验；

2.具有CAAC飞机机械、电子类维修执照者优先，有涡桨\活塞发动机
维修维护经验者优先；

3.责任心强，具备较强的交流与沟通学习能力、团队合作能力。

技能操作岗



岗位代码 单位 部门 岗位
招聘
人数

年龄要求 学历要求 专业要求 其他要求 备注

6008

壹通无人机
系统有限公

司

制造工程部 工艺技术员 2
1988年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上

飞行器设计与工程、飞行器制造工程
、无人驾驶航空器系统工程、飞行器

控制与信息工程、电气工程及其自动

化、电气工程与智能控制、 电机电
器智能化、电子信息工程、电子科学

与技术专业

1.具有2年以上航空制造业、机械制造及自动化等工作经验；

2.掌握飞行器制造工艺知识，熟悉航空航天机械方面基本知识；

3.熟练使用CAD、CATIA等专业设计软件，具有较强的文档编写能
力；

4.责任心强，具备交流与沟通学习能力、团队合作能力和抗压能

力；
5.具备飞行器制造工艺及标准规范管理工作经验者优先 。

6009

生产部

安装调试工A 6
1983年1月1日

后出生

大学专科

（含）以上

数字化设计与制造技术、机械工程及
自动化、航空发动机制造技术、机械

装备制造技术、智能制造装备技术、

机电一体化技术、电气工程及其自动

化、飞机制造技术、动车组检修技术
、铁道交通运营管理、铁道车辆技术

、数控加工、机械加工专业

1.具有2年以上航空制造业、机械制造，航空动力、电子、导航、自
动化等工作经验；

2.具备航空器或设备安装、调试基本知识；

3.掌握飞行器制造知识，熟悉航空航天、机械方面基本知识者优

先；
4.身体健康，具有一定的沟通协调能力。

技能操作岗

6010 安装调试工B 2
1998年1月1日

后出生

大学专科

（含）以上

数字化设计与制造技术、机械工程及

自动化、航空发动机制造、机械装备
制造技术、智能制造装备技术、机电

一体化技术、电气工程及其自动化、

飞机制造技术、数控加工、机械加工
、计算机网络技术专业

1.应届毕业生；

2.具备航空器或设备安装、调试基本知识；

3.掌握飞行器制造知识，熟悉航空航天、机械方面基本知识者优

先；
4.身体健康，具有一定的沟通协调能力。

技能操作岗

6011

山东宝源生物

科技股份有限
公司

销售部 商务经理 8
1988年1月1日

后出生

大学专科

（含）以上

农学、植物保护、植物科学与技术、

应用生物科学、农药化肥、生物农药

科学与工程、农业资源与环境、环境
科学与工程、环境科学、环境工程、

环境生态工程、资源环境科学、化学

、应用化学、化学生物学、分子科学
与工程、化学测量学与技术、化学工

程与工艺、资源循环科学与工程、化

学工程与工业生物工程、精细化工、
市场营销专业

1.具有2年以上营销工作经验，有良好的渠道管理能力，能够独立组

织销售工作； 

2.有较强的谈判、协调能力，良好的沟通能力和数据分析能力，富
有开拓精神和创新精神，有强烈的团队合作意识；

3.能够根据区域任务情况，制定并执行市场推广方案，达成销售目

标； 
4.有汽车驾驶证，适应长期出差；

5.具有农药、种子、化肥等农资行业销售经验者优先；

6.具有2年以上农药、种子、化肥等农资行业市场销售工作经验者专
业不限。

6012

研发中心

质检员 2
1988年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上

化学、应用化学、化学生物学、分子

科学与工程、化学测量学与技术、化

学工程与工艺、资源循环科学与工程
、化学工程与工业生物工程、精细化

工专业

1.具有2年以上质检化验工作经验；

2.熟悉质量检验岗位工作职责，熟练使用相关的计量器具及检测设

备；
3.熟悉各类常规分析化学试剂的化学特性及操作注意事项 ；

4.有肥料行业从业经验者优先。

6013 研发工程师 2
1988年1月1日

后出生

硕士研究生

（含）以上

农学、植物保护、植物科学与技术、

应用生物科学、农药化肥、生物农药
科学与工程、农业资源与环境、化学

工程与工艺、资源循环科学与工程、

化学工程与工业生物工程、精细化工
、微生物学专业

1.具有2年以上农药、化肥等行业研发工作经验；

2.具备较强的创造能力、拓展能力，良好的沟通协调与对外交流能
力；

3.具备专业的科研文章、资料写作能力，擅长总结分析，能胜任材

料搜集与编制工作；
4.具备科研项目组织开展、项目答辩等科研素质；

5.英语口语及书写熟练者优先，有化肥产品研发与品质管理经验者

优先；



岗位代码 单位 部门 岗位
招聘
人数

年龄要求 学历要求 专业要求 其他要求 备注

6014

山东宝源生物

科技股份有限
公司

市场部 市场策划 2
1988年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上

农学、植物保护、植物科学与技术、

应用生物科学、农药化肥、生物农药
科学与工程、农业资源与环境、市场

营销专业

1.具有2年以上农资行业市场工作经验；

2.思维敏捷、条理清晰，文笔佳，具有较强的组织、协调、沟通、

表达能力；
3.具有较强的市场沟通能力、敏锐的市场洞察力，产品策划、线下

活动、展会、渠道销售活动策划能力；

4.有农药、种子、化肥等农资行业市场策划工作经验者专业不限 。

6015

烟台业达招商

服务有限公司

招商一部 招商助理 1
1987年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上
日语专业

1.具有1年及以上工作经验，具有市场营销或招商工作经验者优先；

2.取得日语N1证书，口语流利，能够胜任商务类口译、笔译工作；

3.形象气质佳，沟通能力强，刻苦勤奋，能够适应长期驻外；
4.具有日本留学经历，日语能够作为工作语言的，专业和语言等级

证书不限。

两轮面试

6016 招商二部 招商助理 1
1987年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上
朝鲜语专业

1.具有1年及以上工作经验，具有市场营销或招商工作经验者优先；

2.精通韩国语，取得韩国语能力考试（TOPIK）5级及以上证书；
3.形象气质佳，沟通能力强，刻苦勤奋，能够适应长期驻外；

4.具有韩国留学经历，韩语能够作为工作语言的，专业和语言等级

证书不限。

两轮面试

6017

招商三部

招商助理A 1
1987年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上

航空航天工程、飞行器设计与工程、
飞行器制造工程、飞行器动力工程、

机械工程、机械设计制造及其自动化

、过程装备与控制工程、机械电子工
程、自动化专业

1.具有1年及以上工作经验，具有市场营销或招商工作经验者优先；

2.形象气质佳，沟通能力强，刻苦勤奋，能够适应长期出差；
3.具有基金从业资格证书（有效期内），且具有基金投资从业经历

者，专业不限。

两轮面试

6018 招商助理B 1
1987年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上
英语专业

1.具有1年及以上工作经验，具有市场营销或招商工作经验者优先；
2.形象气质佳，沟通能力强，刻苦勤奋，能够适应长期驻外；

3.取得英语专业8级证书或雅思7分以上；

4.具有国外留学经历，英语能够作为工作语言的，专业和语言等级
证书不限。

两轮面试

6019 招商四部 招商助理A 2
1987年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上

市场营销、环境工程、海洋科学、海

洋技术、海洋资源与环境、生物科学
、生物技术与工程、海洋资源开发技

术、船舶与海洋工程、法学、工程管

理、公共事业管理专业

1.具有3年以上工作经验；

2.有良好的语言表达及较强的文字写作和组织协调能力 ；

3.形象气质佳，沟通能力强，刻苦勤奋，能够适应长期出差；

4.具有产业园区管理、项目工程管理、招商工作经验者优先。

两轮面试

6020 招商四部 招商助理B 1
1987年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上
财务管理、金融学、经济学专业

1.具有3年以上工作经验；

2.有良好的语言表达及较强的文字写作和组织协调能力 ；

3.形象气质佳，沟通能力强，刻苦勤奋，能够适应长期出差；
4.具有产业园区管理、项目工程管理、招商工作经验者优先。

两轮面试



岗位代码 单位 部门 岗位
招聘
人数

年龄要求 学历要求 专业要求 其他要求 备注

6021
烟台业达粮食

物资储备有限
公司

仓储质检部 质检员 1
1988年1月1日

后出生
大学专科

（含）以上

粮食工程、粮食工程技术与管理、粮

食储运与质量安全、食品检验检测技
术专业

1.持有粮油质检员初级及以上证书；

2.能够适应长时间出差或驻外；

3.熟练掌握粮食保管各项流程，熟悉各类粮食质量检测设备使用方
法；

4.具有国有粮食收储企业工作经验的，年龄可放宽至45周岁；

5.持有粮油保管员初级及以上证书者优先。

6022

烟台八角湾海
洋发展有限公

司

中小学生综合

实践学校运营

中心（教务
部）

课程教师 1
1993年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上

体育学、体育教育、武术与民族传统

体育专业

1.具有2年以上培训、教育行业工作经验；
2.具有良好的沟通协调能力、表达能力、抗压能力；

3.持有小学及以上教师资格证；

4.有篆刻、编结、衍纸、围棋、陶艺等专业工作经验优先。

两轮面试

6023 助教 4
1993年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上

动画、影视技术、视觉传达设计、美

术学、体育学、体育教育、休闲体育
专业

1.具有1年以上教育、培训、助教或大中型企业活动策划、组织工作

经验；

2.责任心强，热爱教育事业，有较强的执行力和吃苦耐劳精神；
3.具备优秀的学生管理沟通和协调能力；

4.持有教师资格证优先。

两轮面试

6024

中小学生综合
实践学校运营

中心（后勤

部）

总务后勤 1
1983年1月1日

后出生

大学本科

（含）以上
会计学、公共事业管理专业

1.具有5年以上相关工作经验，3年以上财务管理工作经验；

2.熟练操作各类办公软件、财务软件；

3.具有良好的沟通协调能力和表达能力。


