
附件

急需紧缺岗位招聘需求表
岗位代码 单位 部门 岗位

招聘
人数

年龄要求 学历要求 专业要求 其他要求 备注

7001

壹通无人机系统
有限公司

市场部 主管 1
1983年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上
航空航天类、工商管理类、经

济与贸易类专业

1.具有2年以上的飞机销售或通航制造、运营工作经验，现任主管
及以上职务；
2.了解通用航空基本概念，熟悉通航、航空行业基本情况，能够敏
锐捕捉市场信息；
3.善于沟通，能够与客户快速建立联系；
4.能够接受挑战并在压力下开展工作；
5.有航空业客户资源者优先。

7002 客户服务部 总经理 1
1978年1月1日

后出生
硕士研究生
（含）以上

航空航天类专业

1.具有8年以上通航或民航运营企业工作经验，现任大中型企业中
层副职及以上职务；
2.持有民航维修人员执照（ME）及CAAC维修管理人员资格证书；
3.有较强的协作能力和纪律性，能接受挑战并在压力下开展工作；
4.具有相关专业高级职称者年龄可放宽至1970年1月1日后出生。

7003 制造工程部 总经理助理 1
1978年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上
机械类、材料类、航空航天类

专业

1.具有5年以上飞机整机制造工程、工艺研究工作经验；
2.掌握飞机工艺顶层规划与流程管理基本知识；
3.具备飞机集成制造组织管理与安全管理能力；
4.责任心强，身体健康，具备较强的沟通交流和学习能力；
5.有大型无人机整机工艺管理经验者优先。

7004 生产部 总经理 1
1978年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上
航空航天类、电气类、机械类

专业

1.具有8年以上飞机整机制造工程、生产管理工作经验，现任企业
中层副职及以上职务；
2.掌握飞机工艺顶层规划与流程管理基本知识；
3.具备飞机集成制造组织管理与安全管理能力；
4.具备信息化管理专业基本技能；
5.责任心强，身体健康，具备较强的沟通交流和学习能力；
6.具有相关专业高级职称者年龄可放宽至1970年1月1日后出生。

7005 质量适航部 总经理 1
1978年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上

飞行器设计与工程、飞行器制
造工程、飞行器质量与可靠性
、飞行器适航技术、质量管理
工程、航空航天工程、飞行器
动力工程、 飞行器控制与信息
工程、无人驾驶航空器系统工

程专业

1.具有8年以上飞机整机制造、工艺、外场管理工作经验；
2.掌握飞机质量与适航管理基本知识；
3.责任心强，身体健康，具备较强的沟通交流和学习能力；
4.具有航空安全管理、质量管理相关证书者优先；
5.具有相关专业高级职称者年龄可放宽至1970年1月1日后出生。

7006
烟台业达招商发展

集团有限公司
规划发展部 业务总监 1

1983年1月1日
后出生

大学本科
（含）以上

专业不限

1.具有5年以上大宗商品交易实操工作经验，3年以上团队管理经
验，现任同等及以上职务；
2.取得大学英语六级，能熟练应用英语进行写作和口语交流；
3.熟悉大宗商品（煤炭、能源、塑料、矿石、钢铁、有色金属等）
采购、物流、仓储、验收、交付等运作流程；
4.能够识别、确定潜在的商业合作伙伴，对风险控制有一定的认
识，熟悉行业市场发展现状；
5.具有丰富的上下游渠道客户管理经验及资源者优先 ；
6.具备较强的计划和执行力、市场判断开拓能力，良好的沟通表达
和谈判能力。
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7007
烟台八角湾海洋发

展有限公司

中小学生综合
实践学校运营
中心（教务

部）

教务主管 1
1983年1月1日

后出生
大学本科

（含）以上
教育学、教育管理、音乐学、

工商管理、市场营销专业

1.具有3年以上教育、培训行业工作经验，有自媒体运营经验或教
育信息化销售背景者优先；
2.持有小学及以上教师资格证；
3.热爱教育工作，支持素质教育；
4.具备良好的客户开拓、服务能力，优秀的销售、谈判及沟通技
巧；
5.具有教育资源或装备中心、实践基地项目管理经验者优先。


