附件1
济宁高新高端装备产业发展有限公司招聘岗位计划表


	岗位名称
	招聘计划
	学历要求
	专业要求
	招聘对象
	岗位要求

	会计核算
	2
	本科及以上学历
	会计学、审计学、财务管理等相关财经类专业
	30周岁及以下
	1、熟悉财务会计、财务管理等财经法律法规和经济政策；
2、具有中级会计师等会计类以上职称； 
3、熟练使用各类财务管理系统、office办公软件。

	工程管理
	1
	
	建筑学、土木工程、工程管理等相关专业
	
	1、具有建筑设计院、市政建设、配套工程、地产开发等工程管理相关工作经验；
2、熟悉各类建设项目制度流程、各类工程建设规范；
3、具有工程师、建造师、造价师等证书者。

	综合管理
	1
	
	[bookmark: _GoBack]行政管理、档案管理、文秘专业等相关专业
	
	1、具备公文材料、党建工作等相关工作经验；
2、具备优秀的写作能力、沟通协调能力、应变能力；
3、工作细致，责任感强，有良好的沟通协调、独立工作能力及团队精神。



