附件1：
岗位明细表
	序号
	招聘公司
	招聘科室
	招聘岗位
	招聘要求
	专业
	学历
	人数
	税前年收入
	人员安排

	1
	浙江个个健茶竹科技有限有限公司
	生产
中心
	能源车间
	1.年龄45周岁以下；
2.从事工厂车间相关工作经验5年以上；
3.工作认真负责，身体健康，适应上晚班；
	不限
	不限
	1
	6万起
	主要负责饮料生产线相关工作，岗位补员，男女不限；

	2
	
	生产
中心
	生产车间
	1.年龄45周岁以下；
2.从事工厂车间相关工作经验5年以上；
3.工作认真负责，身体健康，适应上晚班；
	不限
	不限
	2
	6万起
	主要负责饮料生产线相关工作，配料补员，适合男性；

	3
	
	采购配送中心
	生产车间1
	1.年龄45周岁以下；
2.从事工厂车间相关工作经验5年以上；
3.工作认真负责，身体健康，适应上晚班；
	不限
	不限
	1
	6万起
	主要负责饮料生产线相关工作，灌装补员，适合男性；

	4
	
	采购配送中心
	生产车间2
	1.年龄45周岁以下；
2.从事工厂车间相关工作经验5年以上；
3.工作认真负责，身体健康，适应上晚班；
	不限
	不限
	1
	6万起
	主要负责饮料生产线相关工作，杀菌补员，适合男性；

	5
	
	采购配送中心
	生产车间3
	1.年龄45周岁以下；
2.从事工厂车间相关工作经验5年以上；
3.工作认真负责，身体健康，适应上晚班；
	不限
	不限
	1
	6万起
	主要负责饮料生产线相关工作，码垛补员，男女不限；

	6
	
	综合办公室
	综合专员
	1.年龄30周岁以下；
2.从事基层办公室相关工作经验2年以上；
3.户籍要求：安吉
4.工作认真负责，身体健康；
	汉语言文学、汉语言、新闻学、历史学、行政管理、政治学、应用语言学、英语、秘书学专业
	全日制本科及以上
	1
	6万起
	主要负责办公室相关工作，只限女性。

	7
	
	财务部
	会计主管
	1.年龄40周岁以下；
2.从事财务相关工作经验5年以上；
3.中级会计证书；
4.工作认真负责，身体健康；
	财务相关专业
	本科及以上
	1
	8万起
	主要负责财务管理相关工作，只限女性。

	8
	
	市场部
	销售人员1
	1.35周岁以下；
2.毕业5年内的高校毕业生且未在湖州参加社保；
3.工作认真负责，身体健康；
	不限
	全日制专科以上
	5
	5万起
	主要负责安吉市场销售，男女不限。

	9
	
	
	销售人员2
	1.年龄40周岁以下；
2.从事销售相关工作经验5年以上；有快消品销售经验的，从事过零售渠道或餐饮渠道优先考虑
3.工作认真负责，身体健康；
	不限
	高中及以上
	6
	
	

	10
	
	
	销售人员3
	1.年龄45周岁以下；
2.能熟练使用Word，Excel，Powerpoint等办公软件；
3.有销售助理或行政助理工作经验优先；
4.对待工作细致认真，有耐心；有良好的人际交往能力及语言表达能力。
	不限
	高中及以上
	1
	
	1.支撑协助销售部门完成销售相关工作，包括内部行政综合类事务；
2.负责销售订单、客户资料、合同及其他营销文件资料的管理、归类、整理、建档和保管工作；
3.负责协助支撑销售业务流程及订单处理。
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