
附件2

引进单位

引进岗位

引进名额

条件要求

最低开考比例 引进方式 约定事项
岗位名称 岗位类别 学历(学位)要求 教师资格 普通话

筠连县中学 高中政史教师 专业技术 1 本科（学士）及以上 高中教师资格证 二级乙等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。

筠连县中学 高中数学教师 专业技术 1 本科（学士）及以上 高中教师资格证 二级乙等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。

筠连县职业技术
学校

高中语文教师 专业技术 1 本科（学士）及以上
高中（含中职）
及以上教师资格

证
二级甲等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。

筠连县职业技术
学校

高中数学教师 专业技术 1 本科（学士）及以上
高中（含中职）
及以上教师资格

证
二级乙等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。



筠连县职业技术
学校

高中英语教师 专业技术 1 本科（学士）及以上
高中（含中职）
及以上教师资格

证
二级乙等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。

筠连县职业技术
学校

高中体育教师 专业技术 2 本科（学士）及以上
高中（含中职）
及以上教师资格

证
二级乙等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。

筠连县景阳初级
中学

初中物理教师 专业技术 1 本科（学士）及以上
初中及以上教师

资格证
二级乙等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。

筠连县胜利街小
学

小学语文教师 专业技术 1 本科（学士）及以上
小学及以上教师

资格证
二级甲等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。

筠连县希望小学 小学语文教师 专业技术 1 本科（学士）及以上
小学及以上教师

资格证
二级甲等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满最低

服务年限，一律不得调流动，否

则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教师

不得报考。



筠连县城区幼儿
园

幼儿园教师 专业技术 12 本科（学士）及以上
幼儿园教师资格

证
二级甲等及以上 1:1 试讲

1.最低服务年限为5年，未满
最低服务年限，一律不得调流
动，否则将承担违约责任。

2.宜宾市市内学校在编在职教
师不得报考。
3.筠连县第一幼儿园、筠连县
第二幼儿园、筠连县城北幼儿
园、筠连县莲花路幼儿园、筠
连县真武路幼儿园、筠连县东

街幼儿园各2名，考生按成绩
从高到低选岗。


