
西部绿洲国际实业集团有限公司招聘公告

一、招聘岗位及人数
风控部经理1名
规划发展部经理1名
吐鲁番分公司总经理1名
酒店总经理4名
酒店副总经理2名
综合办公室职员1名
规划发展部职员2名
风控部职员1名
二、任职资格
（一）风控部经理
1.年龄不超过45周岁，大学本科及以上学历。
2.具有经济、金融、法律等相关专业工作经历。
3.具备优秀的管理能力、组织协调能力、沟通能力和创新能力，以及优秀的职业操守和敬业精神。
4.特别优秀或特殊需要人才，可适当放宽条件。
（二）规划发展部经理
1.年龄不超过45周岁，大学本科及以上学历。
2.具有经济、金融、法律等相关专业工作经历。
4.具备优秀的管理能力、组织协调能力、沟通能力和创新能力，以及优秀的职业操守和敬业精神。
4.特别优秀或特殊需要人才，可适当放宽条件。
（三）吐鲁番分公司总经理
1.年龄不超过45周岁，大学本科及以上学历。
2.具备行业发展前瞻性眼光，熟悉企业战略规划、资本运作、市场营销管理等工作；有酒店管理、旅游行业管理经验、大中型企业主要负责人工作经历者优先。
3.具备优秀的管理能力、组织协调能力、沟通能力和创新能力，以及优秀的职业操守和敬业精神。
4.特别优秀或特殊需要人才，可适当放宽条件。
（四）酒店总经理
1.年龄不超过45周岁，大学本科及以上学历。
2.具备行业发展前瞻性眼光，熟悉企业战略规划、资本运作、市场营销管理等工作；有酒店管理、旅游行业管理经验、大中型企业主要负责人工作经历者优先。
3.具有5年以上大中型酒店管理工作经验者优先。
4.具备优秀的管理能力、组织协调能力、沟通能力和创新能力，以及优秀的职业操守和敬业精神。
5.特别优秀或特殊需要人才，可适当放宽条件。
（五）酒店副总经理
1.年龄不超过40周岁，大学本科及以上学历。
2.具备行业发展前瞻性眼光，熟悉企业战略规划、资本运作、市场营销管理等工作；有酒店管理、旅游行业管理经验者优先。
3.具有3年以上大中型酒店管理工作经验者优先。
[bookmark: _GoBack]4.具备优秀的管理能力、组织协调能力、沟通能力和创新能力以及优秀的职业操守和敬业精神。
5.特别优秀或特殊需要人才，可适当放宽条件。
（六）综合办公室职员
1.年龄不超过35周岁，大学本科及以上学历。
2.熟练操作使用各种办公软件。
3.有行政管理等相关工作经历优先。
4.特别优秀或特殊需要人才，可适当放宽条件。
（七）规划发展部职员
1.年龄不超过35周岁，大学本科及以上学历。
2.熟练操作使用各种办公软件。
3.有规划发展等相关工作经历优先。
4.特别优秀或特殊需要人才，可适当放宽条件。
（八）风控部职员
1.年龄不超过35周岁，大学本科及以上学历。
2.法学、金融学、经济学等相关专业者优先； 
3.具有扎实的理论基础，较强的风控能力，优秀的协调沟通能力；
4. 具备一定的风险评估及法务能力，熟悉企业的运营流程，具有风险控制的实操经验。
5.特别优秀或特殊需要人才，可适当放宽条件。
三、报名方式
报名人员需发送以下材料至1561556404@QQ.com，包括但不限于：报名登记表、一寸照片电子版、身份证扫描件、学历、学位证书扫描件（学信网学历、学位证明）、所获专业技术职称及资格证书扫描件、所获工作奖励表彰证书或证明材料扫描件等，逾期不再受理。
四、联系方式
联系电话:0991-7509517
公司地址：新疆乌鲁木齐友好南路551号绿洲大饭店27楼
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西部绿洲国际实业集团有限公司简介

西部绿洲国际实业集团有限公司（以下简称西部绿洲）成立于2006年10月，是经国家工商行政管理总局批准设立、在自治区工商管理局注册的国资公司独家投资的综合性企业集团，注册资金1亿元人民币，集团总部坐落于红山脚下。
西部绿洲是在重组新疆中垦国际贸易（集团）、新疆绿洲（集团）两大集团基础上成立的一家大型国有企业。目前主要权属企业有绿洲大饭店、哈密商业宾馆、吐鲁番葡萄沟景区以及对外租赁奎屯大月城商场和石河子百花村购物中心。
西部绿洲始终践行“热爱祖国、无私奉献、艰苦创业、开拓进取”的兵团精神，以“壮大实力、屯垦戍边”为己任，信奉诚实守信、文明经营的企业宗旨，求实创效的企业作风，多次获得兵团国资公司“先进企业”等多项荣誉称号。
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