附件1：
2023年招聘需求表
	部门
	需求岗位名称
	需求人数
	年龄要求（周岁）
	性别要求
	学历要求
	专业要求
	工作经验要求
	技能等其它要求
	用工性质
	年薪基础

	综管部
	资料员
	1
	≤35
	不限
	本科及以上
	工程建设相关专业
	从事专业工作年限1年及以上
	1.熟练使用office办公软件；
2.具备较强的文字撰写能力、活动策划组织能力；
3.有对应专业职称者优先；
	劳务派遣
	≥6.2万

	综管部
	绿化督察员
	2
	≤35
	不限
	全日制大专及以上
	园林相关专业
	从事专业工作年限3年及以上
	1、持有绿化专业高级技能等级证书或助理工程师及以上职称
2、有工程管理工作经验优先
	劳务派遣
	≥8万

	综管部
	督查主管
	1
	≤35
	不限
	全日制大专及以上
	专业不限
	从事物业或工程现场管理工作经验5年及以上
	1、持有市政相关专业助理工程师及以上证书或技能证书优先考虑；
2、退役军人优先；
	劳务派遣
	≥9.8万

	综管部
	智慧园林内勤
	2
	≤35
	不限
	全日制大专及以上
	专业不限
	从事行政管理相关工作1年以上
	1、熟练掌握各类办公软件；
2、有较强工作责任心；
	劳务派遣
	≥6.2万

	环卫保洁部
	保洁
现场管理员
	4
	≤35
	不限
	全日制大专及以上
	专业不限
	从事物业或工程现场管理工作经验3年及以上
	1、有对应相关证书优先；
	劳务派遣
	≥9万

	园林工程部
	园林
现场管理员
	2
	≤35
	不限
	全日制大专及以上
	园林相关专业
	从事项目工程相关现场管理工作3年以上
	1、持有相关专业助理工程师及以上证书或花卉园艺工技能证书
	劳务派遣
	≥9万

	环卫保洁部
	项目经理
（环卫）
	1
	≤50
	不限
	大专及以上
	专业不限
	具有商业管理、环卫保洁、物业管理工作经验5年以上
	1、具有相关项目经理资格证或中级职称证书;
2、适合男性
	劳务派遣
	≥12万

	质量安全部
	安全员
	1
	≤35
	不限
	全日制大专及以上
	专业不限
	从事安全管理工作3年以上
	1、持有安全类相关上岗证书
2、持有相关专业助理工程师及以上证书或技能证书优先；
3、退役军人优先；
	劳务派遣
	≥7.8万

	照明工程部
	大货驾驶员
	1
	≤50
	不限
	大专及以上
	专业不限
	从事大货驾驶员驾龄1年以上。
	1.要求B照以上驾驶证；
2.有登高证、电工证优先；
	劳务派遣
	≥9万
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