	序号
	岗位代码
	人数
	学历要求
	岗位描述
	专业及其他要求

	1
	001岗
	5
	本科及以上学历
	负责工程建设、政府采购等招投标项目的组织与操作等相关工作。
	专业：工学门类、教育学门类、法学门类相关专业；

年龄：35周岁以下（1987年3月1日以后出生）；具有与招聘岗位相关的注册工程类相关证书或中级及以上职称者，年龄可放宽至40周岁以下（1982年3月1日以后出生）。

	2
	002岗
	1
	本科及以上学历
	负责合同见证及网上公开、履约信息公开、数据统计、档案整理、信息填报等综合性事务工作。
	专业：专业不限；
年龄：35周岁以下（1987年3月1日以后出生）。

	3
	003岗
	1
	本科及以上学历
	负责积极开发新客户和新项目、客户维系、项目档案检查及移交等相关工作。
	专业：管理学门类、法学门类、土木类、计算机类、经济学类相关专业；

35周岁以下（1987年3月1日以后出生）；
具有2年及以上招标代理工作经验者优先（须提供相关工作证明材料）。

	4
	004岗
	1
	本科及以上学历
	负责发票开具、往来应收款对账、收入单据归档等相关工作。
	专业：财务管理、会计学等财会类相关专业；

2、35周岁以下（1987年3月1日以后出生）。
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