


附件1：
九禾股份有限公司社会公开招聘岗位需求表
	岗位及
人数
	要求及岗位职责
	薪酬福利

	农业技术推广 
（5名）
	1.本科及以上学历，农学类、园艺类、果树种植类、植物保护类、资环科学类等相关专业，两年以上果园种植工作经验优先考虑。
2.负责果园的种植，施肥，植保，人员培训等工作，完成领导交办的其他工作。
3.熟悉农作物的栽培、养护、病虫害的防治以及种植的土壤、气候。
4.有较强的沟通、协调能力，能吃苦耐劳。
5.熟练驾驶，能接受长驻基地。
6.完成领导交办的其他工作。
工作地：泸州纳溪
	薪酬面议；
福利：享有六险二金、节日福利、生日福利、出差补贴、定期体检、培训提升等。

	检验员
（1名）
	1.中专及以上学历，具有工厂检验工作经验优先。
2.负责生产基地复肥原料和产品质量检测，分析室药品、仪器设备的维护和保养工作。
3.负责分析室的安全、卫生工作，遵守公司的各项管理制度，做到成品摆放整齐，场地整洁等。
4.完成领导交办的其他工作。
工作地：重庆江津
	薪酬面议； 
福利：享有六险二金、节日福利、生日福利、出差补贴、定期体检、培训提升等。

	计划统计
（1名）
	1.大专及以上学历，具有工厂工作经验优先。
2.遵守公司各项管理制度，负责原料、生产、库存台账等的制作、报送、结算工作。
3.负责复肥原料、成品收发的相关报表完善，做好提货车辆单据的出票工作（机打）等。
4.完成领导交办的其他工作。

工作地：重庆江津
	薪酬面议； 
福利：享有六险二金、节日福利、生日福利、出差补贴、定期体检、培训提升等。

	储运管理（2名）
	1.大专及以上学历，有储运现场管理工作经验优先。
2.负责产品物资发运接收管理，发运质量和数量管理，避免出现破包、湿角、粉化产品出库等情况。
3.负责发运现场工作的统筹安排和协调沟通。
4.完成领导交办的其他工作。
5.能熟练操作电脑，具备较好的执行力，计划能力，组织协调和沟通表达能力。
6.完成领导交办的其他工作。
工作地：江津、纳溪
	薪酬面议； 
福利：享有六险二金、节日福利、生日福利、出差补贴、定期体检、培训提升等。
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