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	赣州国瑞新能源发展有限公司公开岗位汇总表

	序号
	岗位
	年龄
	专业
	学历 
	任职要求
	招聘岗位数
	笔试开考比例

	1
	党建岗
	35周岁及以下（年龄计算截止至招聘公告发布日）
	不限
	全日制本科及以上学历
	1、中共党员，拥护党的路线方针政策，遵守国家各项法律规定，无违规违纪违法行为。                                                        2、有2年以上党务工作经验；熟悉党建等相关政策法规和工作流程；具有较强文字写作功底和工作经验。有政府机关、国有企业党建工作经验者优先。                                                                                               3、责任心强、具有较强的沟通及协调能力，吃苦耐劳、爱岗敬业、服从公司管理。
         
	1
	1:3

	2
	风控专员（法务岗）
	35周岁及以下（年龄计算截止至招聘公告发布日）
	金融学、经济学、法学类相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、 有3年以上金融类企业、国有企业等风控或法务相关工作经验。
2、 熟悉金融相关法规政策，熟悉合同法、公司法、担保法等相关法律法规和行业政策，熟练撰写各种法律文书、处理各种诉讼案件；
3、 通过法律职业资格考试优先；
4、 对公司法律事务有丰富经验，吃苦耐劳、爱岗敬业、良好的协调、沟通能力及团队协作精神，服从公司管理。                                                      
	1
	1:3

	3
	工程管理岗
	35周岁及以下（年龄计算截止至招聘公告发布日）
	土木工程等相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、有3年以上工程管理相关工作经验，有工地现场管理经验者优先。
2、熟练掌握工程相关的规程规范，熟练掌握建筑工程法律法规及建设程序，具有良好的沟通、协调、组织能力，思维清晰，工作有条理，吃苦耐劳、爱岗敬业；良好的协调、沟通能力及团队协作精神。
3、熟练掌握CAD、office，wps等软件，有一定文字功底，有一定的信息化管理能力，服从公司管理。                                                                    
	1
	1:3

	4
	新能源项目经理
	35周岁及以下（年龄计算截止至招聘公告发布日）
	电气工程及其自动化、电力系统及其自动化、电气工程与智能控制等相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、2年以上电气工程与自动化、光伏工程、储能项目相关工作经验，有工地现场管理经验者优先。                                                   2、熟练掌握电气、自动控制相关知识。                                                   3、吃苦耐劳，动手能力强，有良好的沟通协调能力，具有良好的团队协作精神，服从公司管理。
	1
	1:3

	5
	广告业务经理
	35周岁及以下（年龄计算截止至招聘公告发布日）
	网络与新媒体、广播电视新闻学、广告学、传播学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、2年以上广告策划、公关传播等相关工作经验；具备较强的开拓客户及公关维护能力;能准确把握客户的需求,带领团队完成日常项目执行工作。
2、负责内外部资源协调,及其他部门之间的合作关系,有较强的沟通能力。
3、吃苦耐劳，动手能力强，有良好的沟通协调能力，具有良好的团队协作精神，服从公司管理。

	1
	1:3

	6
	动力电池检测项目经理
	35周岁及以下（年龄计算截止至招聘公告发布日）
	机械电子类、材料类等相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、2年以上新能源汽车动力电池检测相关行业的工作经验，有动力电池生产企业及电池检测工作经验者优先。
2、熟悉新能源汽车用动力电池测试相关设备、动力电池测试标准及方法。
3、吃苦耐劳，动手能力强，有良好的沟通协调能力，具有良好的团队协作精神，服从公司管理。


	1
	1:3






