附件2

孟州市2022年公开招聘事业单位工作人员

教育类面试方案

按照《孟州市2022年公开招聘事业单位工作人员简章》，结合我市教育工作实际，现将教育类面试有关问题制定如下方案：
一、面试方式

教育类面试采取试讲的方式进行，主要考察考生学科知识、教师基本素养、语言表达能力、课堂教学组织与实施等。满分为100分。

备课时间不超过20分钟。试讲不提供多媒体设备、不提供教具、学具，试讲时间不超过12分钟。

二、试讲使用教材范围

报考孟州市第一高级中学各学科使用孟州市普通高中一年级现行教材。报考孟州市职业教育中心数学、英语学科使用孟州市普通高中一年级现行教材，专业课使用孟州市职业教育中心一年级现行教材。

	招聘岗位代码
	科目
	主编
	出版社
	教材模块
	版次

	220401

220405
	语文
	温儒敏
	人民教育出版社
	普通高中一年级必修上册
	2019年8月第1版

	220407

220415
	数学
	保继光 王尚志
	北京师范大学出版社
	普通高中一年级必修第一册
	2019年8月第1版

	220404

220413

220414
	英语
	王蔷
	北京师范大学出版社
	普通高中一年级必修第一册
	2019年8月第1版

	220409
	化学
	王晶 郑长龙
	人民教育出版社
	普通高中一年级必修第一册
	2019年6月第1版

	220410
	生物学
	朱正威 赵占良
	人民教育出版社
	普通高中一年级必修第一册
	2019年6月第1版

	220402

220406
	历史
	张海鹏 徐蓝
	人民教育出版社
	普通高中一年级必修第一册
	2019年8月第1版

	220411
	地理
	朱翔 刘新民
	湖南教育出版社
	普通高中一年级必修第一册
	2019年7月第1版

	220412
	心理健康
	俞国良
	北京师范大学出版社
	高中一年级全一册
	2013年11月第1版

	220417
	植物生产与环境
	宋志伟
	高等教育出版社
	职业教育一年级全一册
	2020年8月第4版


三、教育类面试相关要求
（一）考生应认真阅读本方案和面试通知书等相关内容，提前做好考试准备，持面试通知书、笔试准考证、有效身份证（临时身份证），在规定的时间和地点参加面试。

（二）备课室有考务办统一提供的笔、纸张和教材。考生进入备课室，不准携带笔、纸张和教材教参等任何资料和物品。考生离开备课室，只准带走在备课室自己制作的讲课稿，不得带走桌面上的教材等任何资料和物品。考生进入面试考场，只准带在备课室自己制作的讲课稿，不准携带其它任何资料和物品。考生离开面试考场，讲课稿交考场工作人员，不得带走讲台上的任何资料和物品。如有违反，取消面试资格。
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