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成都未来科技城发展服务局 2023 年社会招聘岗位信息表

本次共计划招聘岗位 8 个,员额 10 名。学历要求包括中国教育部认可的国（境）外大学本科及以上学历。
工作部 岗位名称 岗位职责 专业要求 学历要求 基本条件 人数

综合管理部

（共 3个岗位）

战略研究岗

1.负责参与成都未来科技城发展战略制定

及动态管理等相关工作；

2.负责成都未来科技城建设发展专项课题

研究等相关工作；

3.负责国内外知名科技城（科学城）发展动

态研究等相关工作；

4.负责领导交办的其他工作。

理学类、工学

类、经济学类

等相关专业

普通高等教育

研究生及以上

学历，并取得

学历相应学位

1.具有 2年及以上党政机关、事业单位、国有企业

或知名咨询机构大型文稿写作相关工作经验；

2.具备较强的统筹策划能力、组织协调能力及抗压

能力；

3.具有县级及以上党政机关战略研究相关工作经

验，或重点参与过县级以上课题研究，或在核心期

刊发表过研究性文章者优先；

4.年龄不超过 35周岁。

1

文稿宣传岗

1.负责成都未来科技城宣传策划、组织协调

等相关工作；

2.负责未来科技城发展局总结报告、经验交

流等综合性文稿起草相关工作；

2.负责未来科技城发展局工作信息采集、编

写、报送等相关工作；

4.负责领导交办的其他工作。

文学类、经济

学类、管理学

类等相关专

业

普通高等教育

研究生及以上

学历，并取得

学历相应学位

1.具有 2年及以上党政机关、事业单位或国有企业

综合性文稿写作、信息宣传相关工作经验；

2.具备较强的宣传敏锐性，公文写作能力强，熟练

使用Word、Excel、PowerPoint等办公软件和办公

自动化设备；

3.具备较强的统筹策划能力、组织协调能力及抗压

能力；

4.中共党员，或有县级及以上党政机关文稿宣传相

关工作经验，或撰写信息被中央、省、市级主流媒

体采用经历者优先；

5.年龄不超过 35周岁。

1
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工作部 岗位名称 岗位职责 专业要求 学历要求 基本条件 人数

综合管理部

（共 3个岗位）
政务综合岗

1.负责成都未来科技城政务服务平台搭建

和日常管理等相关工作；

2.负责组织推进成都未来科技城营商环境

建设等相关工作；

3.负责未来科技城发展局内部网络安全、电

子政务等相关工作；

4.负责领导交办的其他工作。

不限

普通高等教育

本科及以上学

历，并取得学

历相应学位

1.具有 2年及以上党政机关、事业单位或国有企业

相关工作经验；

2.具有较好的公文写作和文字处理能力，熟练使用

Word、Excel、PowerPoint等办公软件和办公自动

化设备；

3.具备良好的沟通协调能力；

4.具有县级及以上党政机关政务综合相关工作经

验者优先；

5.年龄不超过 35周岁。

1

科技人才部

（共 1个岗位）
科创管理岗

1.负责成都未来科技城科技创新战略研究、

规划编制、政策制定等相关工作；

2.负责成都未来科技城科技创新平台建设

和科技成果转化等相关工作；

3.负责成都未来科技城双创企业培育、服务

等相关工作；

4.负责领导交办的其他工作。

理学类、工学

类、经济学类

等相关专业

普通高等教育

研究生及以上

学历，并取得

学历相应学位

1.具有 2年及以上党政机关、事业单位、国有企业

或大型公司工作经验；

2.具有较好的公文写作和文字处理能力，熟练使用

Word、Excel、PowerPoint等办公软件和办公自动

化设备；

3.具备良好的沟通协调能力；

4.具有科研管理、科技服务、科创平台运营、科技

创新等相关工作经验者优先；

5.年龄不超过 35周岁。

1
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工作部 岗位名称 岗位职责 专业要求 学历要求 基本条件 人数

经济发展部

（共 2个岗位）

产业研究岗

1.负责制定成都未来科技城经济和产业发

展战略、规划、计划等并组织实施；

2.负责成都未来科技城主导产业发展趋势、

前沿方向、细分领域等研究工作；

3.负责成都未来科技城改革创新工作；

4.完成领导交办的其他工作。

理学类、工学

类、经济学类

等相关专业

普通高等教育

研究生及以上

学历，并取得

学历相应学位

1.具有 2年及以上党政机关、事业单位、国有企业

或知名咨询机构产业研究相关工作经验；

2.能独立处理复杂工作，能独立承担或主持大型文

字材料的起草工作；

3.具备较强的统筹策划能力、组织协调能力；

4.具有发展规划相关工作经验，或参与过县级及以

上发展规划、产业规划编制及课题研究，或在核心

期刊发表过研究性文章相关经历者优先；

5.年龄不超过 35周岁。

1

企业服务岗

1.负责成都未来科技城产业政策的研究和

兑现等相关工作；

2.负责成都未来科技城企业培育等相关工

作；

3.负责成都未来科技城企业日常服务等相

关工作；

4.负责领导交办的其他工作。

理学类、工学

类、经济学类

等相关专业

普通高等教育

本科及以上学

历，并取得学

历相应学位

1.具有 2年及以上党政机关、事业单位、国有企业

或大型公司工作经验；

2.具有较好的公文写作和文字处理能力，熟练使用

Word、Excel、PowerPoint等办公软件和办公自动

化设备；

3.具备较强的沟通协调能力；

4.具有企业培育服务相关工作经验者优先；

5.年龄不超过 35周岁。

1
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工作部 岗位名称 岗位职责 专业要求 学历要求 基本条件 人数

投资促进部

（共 1个岗位）
投资促进岗

1.负责成都未来科技城消费电子、人工智能

机器人、精密仪器、航空航天等主要产业

分析和研究等相关工作；

2.负责成都未来科技城项目信息挖掘、分

析、跟踪和研判，独立撰写项目分析研究

报告，研究招商策略和路径等相关工作；

3.负责成都未来科技城项目对接、投资促

进、项目洽谈和项目服务等相关工作；

4.负责成都未来科技城招商宣传资料的制

作与定期更新等相关工作；

5.负责组织和策划成都未来科技城投资环

境营销活动及重大投资促进活动，配合成

都市驻京、沪、深机构开展招商引资及投

资营销活动等相关工作；

6.负责领导交办的其他工作。

不限（电子信

息类、航空航

天类、经济学

类、金融学

类、管理学

类、人工智能

等相关专业

优先）

普通高等教育

研究生及以上

学历，并取得

学历相应学位

1.具有 2年及以上党政机关、事业单位、国有企业

或大型公司招商引资相关工作经验；

2.具有较好的公文写作和文字处理能力，熟练使用

Word、Excel、PowerPoint等办公软件和办公自动

化设备；

3.形象气质佳，有较强的抗压能力、服务意识、良

好的沟通能力以及团队合作精神；

4.具有省、市、区（县）经济部门、世界 500强企

业、知名商会、外资企业及市场化招商运营咨询机

构 3年及以上工作经验者，或外语能力突出者优

先；

5.年龄不超过 35周岁。

3

项目建设部

（共 1个岗位）
项目管理岗

1.负责成都未来科技城市政、能源等功能类

支持项目的策划包装和落地建设等相关工

作；

2.负责成都未来科技城重大项目建设统筹

和项目全生命周期服务相关工作；

3.负责成都未来科技城项目文稿起草相关

工作；

4.负责领导交办的其他工作。

建筑类、土木

类、管理科学

与工程类等

相关专业

普通高等教育

研究生及以上

学历，并取得

学历相应学位

1.具有党政机关、事业单位、国有企业或知名项目

策划机构的项目管理相关工作经验；

2.具备建设工程管理（房建和市政工程规划管理及

建设管理）专业能力及综合协调能力；

3.具有较好的公文写作和文字处理能力，熟练使用

Word、Excel、PowerPoint等办公软件和办公自动

化设备；

4.具有 3年以上项目策划、建设管理相关工作经验

者优先；

5.年龄不超过 35周岁。

1


