厦门高新人才开发有限公司
受厦门市湖明小学委托招聘语文顶岗教师简章
厦门高新人才开发有限公司成立于2004年，原为厦门市人才服务中心直属企业，现为世界500强厦门国贸控股集团全资子公司国贸教育集团（厦门首家市级教育集团）下属企业。作为区域性人力资源服务的重要平台和载体，高新人才公司坚持以诚信专业的服务理念、高效创新的服务品质，聚焦人才资源开发，全力打造一站式人力资源服务生态链，努力为人才创造人生出彩的机会，为经济社会高质量发展提供人才支撑和保障。公司现有市企业经营人才、市职介中心、市职培总站、尚庠职业培训学校、市劳务派遣公司、国贸高新人力资源服务产业园等6家子企业，现已形成以灵活用工（派遣、外包）为一体，职业培训（管理咨询、产教融合、高技能人才培训）、招聘配置（产业工人招聘、大学生校园招聘、高级人才寻访、考试测评）为两翼的全产业链业务发展格局。

现受厦门市湖明小学委托，拟面向社会公开招聘语文顶岗教师1名，招聘有关事宜如下。

岗位名称：语文顶岗教师

岗位职责：语文教师兼班主任

招聘条件;

1.遵守中华人民共和国法律、法规，无违法违纪记录；

2.品行端正，具备良好的职业道德，能履行非在编聘用人员义务，服从学校工作安排；

3.持有相应学科的小学教师资格证书，大专及以上学历；

4.身体健康，能胜任岗位工作，在校实际教学工作一年以上的经验，担任过班主任工作的优先考虑。 

报名有关事项:

1．报名方式：先发送邮件预报名，学校将对所发送的材料进行保密。

（1）请将如下材料发送至邮箱410030826@qq.com ，填写完整的《厦门市湖明小学公开招聘非在编聘用人员报名表》一份(详见附件1)。

（2）学历证书、教师资格证书、获奖证书等证明材料拍照发送。

（3）联系电话：13799298313（张老师）

2．报名时间：2023年2月25日-3月3日

3.考试办法

  面试由我校统一组织，根据相应岗位工作特点确定。面试主要考查应聘人员的综合素质和岗位相关的知识、操作技能等。

4.体检

   面试合格者要携带本人身份证按时到指定的医院体检。不按时参加体检者，视为放弃资格。体检费用个人自理。

5.公示

  根据学校岗位需要、岗位要求以及体检和面试结果，择优确定拟聘人选，并在湖明小学校务公开栏对拟聘人选公示3个工作日。

6.办理聘用手续

  由厦门市湖明小学与拟聘用人员签订劳动合同并按规定实行试用期，试用期满考核不合格的予以解聘。

7.其他事项

(1)有关考务信息将通过应聘者提供的联系方式直接通知，请报考者及时留意。

(2)本招聘启示由厦门市湖明小学负责解释。

附件1：
思明区公开招聘非在编聘用人员报名表
报考单位： 厦门市湖明小学          岗位：          日期：2023年   月   日
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	相片

	籍贯
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	参加工作时间
	
	健康状况
	
	

	户籍地址
	
	专业技术    资格证书
	
	

	现居住地址
	
	计算机
操作水平
	
	

	身份证号
	
	联系方式
	电子邮箱：

	
	
	
	手   机 ：

	
	
	
	固定电话：

	毕业院校
及专业
	
	学历
	
	学位
	

	个人
简历
（从高中起）
	起止年月
	单位及职务、主要负责工作、任教年级、是否当班主任

	
	

	近年来
奖惩情况
	

	声明
	本人保证上述所填信息真实无误，如因填写有误或不实而造成的后果，均由本人负责。 
                     签 　　名：   　　               　年    月    日

	资格审查
	                    审查人签名：　　　               　年　　月　　日


