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	序号
	部门
	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘条件

	1
	试验生产部
	研发员（工艺）
	4
	（1）化工产品技术开发，包括催化剂开发、合成工艺技术开发、工艺参数优化、产品检测、市场开发等；
（2）参与项目的工艺设计、设备选型采购、工艺包及项目相关文件编制；
（3）参与现场中试装置的试验工作；
（4）领导安排的其他工作。
	1、研究生及以上学历；
2、化学工程、化学工艺、化工机械、应用化学、工业催化等相关专业；
3、有大型化工装置现场操作经验者优先；
4、具有中试放大经验者优先；
5、具有良好的沟通能力、执行能力及判断与解决问题的能力；
6、诚实可信，具有科学精神、团队意识，仔细认真、责任心强，能保质保量完成各项工作。

	2
	
	技术员/操作工
	20
	（1）准确填写试验操作记录；        
（2）认真做好岗位之间联系协调和交接班工作；
（3）积极参与公司、车间、班组的培训与考核，积极参与班组的各项活动；
（4）领导安排的相关工作。
	1、化学工程、化学工艺、化工机械、应用化学、工业催化等专业；
2、本科及以上学历；
3、具有中试放大经验优先；
4、具有良好的沟通能力、执行能力及判断与解决问题的能力；
5、诚实可信，具有科学精神、团队意识，仔细认真、责任心强，能保质保量完成各项工作。

	合 计：
	24
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人员需求信息表    

序 号  部 门  岗位 名称  人 数  岗位职责  招聘条件  

1  试 验 生 产 部  研发 员 （工 艺）  4  （ 1 ）化工产品技术开发，包括催化 剂开发、合成工艺技术开发、工艺 参数优化、产品检测、市场开发等；   （ 2 ）参与项目的工艺设计、设备选 型采购、工艺包及项目相关文件编 制；   （ 3 ）参与现场中试装置的 试 验工 作；   （ 4 ）领导安排的其他工作。  1 、研究生及以上学历；   2 、化学工程、化学工艺、化工机械、应 用化学、工业催化等相关专业；   3 、 有大型化工装置现场操作经验者优先；   4 、具有中试放大经验者优先；   5 、具有良好的沟通能力、执行能力及判 断与解决问题的能力 ；   6 、诚实可信，具有科学精神、团队 意识，仔细认真、责任心强，能保质保量 完成各项工作。  

2   技术 员 / 操作 工  20  （ 1 ）准确填写试验操作记录；            （ 2 ）认真做好岗位之间联系协调和 交接班工作；   （ 3 ）积极参与公司、车间、班组的 培训与考核，积极参与班组的各项 活动；   （ 4 ）领导安排的相关工作。  1 、化学工程、化学工艺、化工机械、应 用化学 、工业催化 等专业；   2 、本科及以上学历；   3 、具有中试放大经验优先；   4 、具有良好的沟通能力、执行能力及判 断与解决问题的能力 ；   5 、诚实可信，具有科学精神、团队意识， 仔细认真、责任心强，能保质保量完成各 项工作。  
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