

北京老年医院
北京老年医院为市属三级综合医院，由北京市人民政府举办，北京市医院管理中心根据市政府授权负责履行医院的举办职责。医院与共和国同龄，历经华北局干部疗养院、结核病专科医院、胸科医院三个时期，自2001年转建为老年医院后，坚持公益性基本定位，一切以患者为中心，打造老年医学优势学科，构建以老年医疗服务为特色、具有引领和示范作用的三级综合医院，为老年人提供全方位、全周期的整合型老龄医疗健康服务。目前已发展成为一所以老年患者为主要服务对象，以急性、亚急性综合医疗为核心，以医疗、康复、护理一体化为特色的，集临床、科研、教学、预防为一体的三级综合医院。
　　医院地处北京市“三城一区”之一的中关村科学城北区，是北京市少有的环境优雅的花园式市属公立医院，占地面积17万余平方米，编制床位800张。设置有32个临床科室、12个医技科室。医院有远程医学中心、危急重症救治中心、心脑血管介入中心、老年外科中心、认知障碍中心、长期照护病房、安宁疗护病房，并提供呼吸、心脏、神经等各专业康复服务及专业、周到的老年护理服务。医院协助国家卫健委建立了老年服务标准，在国内首倡老年友善医院建设，引领行业良性发展。同时，医院深耕医养结合，探索发展模式，与各区老年医院及多家养老机构建立合作关系，提供绿色通道、双向转诊服务、远程智慧医养服务。
　　医院配备有先进的医疗设备，为高品质的医疗服务提供了有力保障。除3.0T核磁、螺旋CT、大型DSA、直线加速器、SPECT-CT、全自动检验流水线等大型仪器设备，配备有超净手术间、各类监护和生命支持类设备齐全的ICU、透析中心及内镜中心外，还安装有“天轨移位”和“物流传输”系统，方便了功能障碍患者的转移、洗浴及药品、检验标本的派送。
　　医院曾荣获全国卫生系统抗击“非典”先进集体，荣获全国五一劳动奖状，多年连续荣获“敬老文明号”称号，先后获得北京市老年友善医院、中国老年医学会老年友善医院称号，被授予首届老年医学奖卓越团队奖等荣誉称号。
职位需求
2023年北京老年医院应届毕业生需求
	序号
	科室
	招聘专业
	拟招聘岗位
	拟招聘人数

	
	
	
	
	博士
	硕士
	本科

	1
	肿瘤内科
	肿瘤学及相关专业
	医师
	
	1
	

	2
	关怀科
	内科学、肿瘤学及相关专业
	医师
	
	1
	

	3
	精神心理一科
	神经病学、精神病及相关专业
	医师
	
	1
	

	4
	精神心理二科
	神经病学、精神病及相关专业
	医师
	
	1
	

	5
	神经内科\神经血管介入中心
	神经病学、神经内科及相关专业（介入方向）
	医师
	
	1
	

	6
	心内科
	心血管及相关专业
	医师
	1
	
	

	7
	皮肤科
	皮肤性病学及相关专业
	医师
	
	1
	

	8
	康复医学科
	康复医学及相关专业
	医师
	1
	
	

	9
	急诊科
	急诊内外科、全科医学及相关专业
	医师
	
	1
	

	10
	超声科
	医学影像（超声）及相关专业
	医师
	
	2
	

	11
	核医学科
	医学影像与核医学及相关专业
	医师
	
	1
	

	12
	麻醉科
	麻醉学及相关专业
	医师
	
	2
	

	13
	病理科
	病理学及相关专业
	医师
	
	1
	

	14
	中医科
	针灸推拿、中医内科相关专业
	医师
	2
	
	

	15
	药剂科
	临床药学
	临床药师
	
	1
	

	16
	党办
	思想政治教育或中文
	管理
	
	1
	

	17
	人力资源处
	人力资源，经济，卫生管理等相关专业
	管理
	
	1
	

	18
	宣传中心
	新闻、中文、文学、传媒、设计等相关专业
	管理
	
	1
	

	19
	信息中心
	计算机技术及应用：信息管理；安全管理等相关专业
	专技
	
	1
	

	20
	基础研究中心
	神经生物学、细胞生物学、分子生物学、生物化学、实验动物学等相关专业
	专技
	1
	
	

	21
	老研所
	老年社会学、老年医学等相关专业
	专技
	1
	
	

	22
	护理部
	护理部
	专技
	
	3
	88



邮箱：bjlnyyzp@163.com
地址：北京市海淀区温泉路118号
陆道培医疗集团
集团介绍
陆道培医疗集团是陆道培院士在2012年创建的一家专注于血液病及肿瘤治疗、科研、教学为一体的民营医疗集团。经过十余年的不懈努力，目前已发展到四家医疗机构：河北燕达陆道培医院、北京陆道培医院、北京陆道培血液病医院、上海道培血液病医院（筹建中）。
陆道培医疗集团拥有病床共计1136张，百级层流无菌病房126间。以陆院士领衔的医疗团队有三百多人，其中不乏业内翘楚教授级的博士生导师，也有颇有建树的博士、硕士等年轻才俊。陆道培医疗集团还拥有训练有素的检测、护理、营养、康复、行政、后勤、社会服务等各类人才队伍，本着“一切为了患者”的宗旨，时刻准备着为广大患者服务。
陆道培医院的造血干细胞移植科是国际上非常活跃的移植中心之一，每年完成的造血干细胞移植数量占全国总移植量的近10%，每年完成的难治复发及挽救性造血干细胞移植例数居国内前列，使得亲缘半相同移植取得了与非血缘移植和同胞相合移植相媲美的结果。2021年移植病例1168例：亲缘半相同移植843例，占72%以上；非血缘移植167例；亲缘全合移植128例；非血缘脐血移植10例；自体移植18例。
普通血液科始终站在世界医学的前沿，通过对血液病基因特性的探索，加入行之有效的免疫治疗、靶向治疗技术，总体提高了血液病患者的治愈率和长期生存率，改善了其生活质量。
病理和检验团队建有完善的MICM-PP血液肿瘤诊断体系，对患者病情作出综合评定，帮助临床医生开展精准个体化治疗。血液病特检团队200余位专业人员，分工细致、经验丰富，为临床提供专业、全面、准确、快速的检测指标，同时还为全国100多家医院提供标本检测服务。项目全、速度快、精准度高是我们的优势。
陆道培医疗团队用开放的胸怀，积极开展学术交流和国际合作。把先进的医疗技术、前沿的医学研究、有效的医疗流程、人性化的医疗服务联系起来，从医疗、研究、教学三方面入手，积极组建中国独具特色的的民营医疗集团。
陆道培医院视人才为最核心资源，我们将为新加入的您提供：
◆ 全球领先的血液病及肿瘤治疗的一体化平台，见证一次次刷新国内外行业记录的奇迹；
◆ 与医术精湛、理念先进、精益求精的业内一流专家团队携手共事，个人技能全面快速提升的机会；

      纵向发展：医院着重员工能力培养并建立完善的人才梯队晋升机制。
职业发展                 
              横向发展：内部调节机制完善，调度员工在最合适的岗位上发展。


◆ 国内外高水平会议学习交流机会，知名学府的进修机会；
◆ 多位一体及完善的培训系统，助你快速成长；
◆ 具有市场竞争力的薪酬、丰厚的奖金、完善的福利体系；

员工体检
带薪年假
法定假日
节日礼品
五险一金

福利待遇免费班车
通讯补贴
餐补
员工旅游
员工宿舍




联系方式：
集团总部
北京市朝阳区建国门外大街永安东里8号华彬中心712
赵老师，13810864551，zhaojie@ludaopei.com
河北燕达陆道培医院
河北燕郊经济技术开发区思菩兰路
贾老师，18511860213，hr01@ludaopei.com
北京陆道培医院
北京亦庄经济技术开发区同济南路22号
李老师，13333267287，hr02@ludaopei.com
北京陆道培血液病医院
北京顺义区高丽营镇顺于路120号
商老师，13810725412，hr03@ludaopei.com
陆道培血液病研究院
北京亦庄经济技术开发区同济南路22号
刘老师，15811011014，liu.jia@ludaopei.com
上海道培血液病医院
上海市闵行区临港浦江国际科技城内绿洲环路790号2幢
李老师，15063973237，lifusheng@ludaopei.com


 招聘岗位：
	类别
	序号
	岗位
	名额
	任职资格

	临


床
	1
	临床医师I
	5
	1、临床医学专业，本科及以上学历；
2、有相关血液或肿瘤专业实习或工作经验优先；
3、具有医师资格证书；
4、为人正直、责任心强，作风严谨，工作认真细致。

	
	2
	临床医师II
	10
	1、血液学或内科学相关专业，硕士及以上学历；
2、有相关血液、肿瘤或重症专业实习或工作经验；
3、具有医师资格证书及规培证；
4、为人正直、责任心强，作风严谨，工作认真细致。

	
	3
	儿科医师
	10
	1、临床医学或儿科学专业，本科及以上学历；
2、有儿科临床相关工作经验者优先；
3、具备儿科执业医师资格；
4、富有爱心，善于沟通，责任心强，工作认真细致。

	
	4
	护士
	60
	1、护理及相关专业，大专及以上学历；
2、有血液科或ICU相关实习或工作经验者优先；
3、具有护士执业证书者优先；
4、工作认真、亲和力强，富有爱心，踏实敬业。

	检


验






















































	1
	分子医学室
  标本处理和标本库
管理实验组
	1
	1、医学检验或生物学及相关专业，硕士及以上学历；
2、有丰富的核酸检测标本处理或标本库管理工作经验，熟练掌握相关技术原理；
3、能够参与相关的新技术/项目的研发；
4、具有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	2
	分子医学室
基因分型检测实验组
	2
	1、医学检验、生物学或临床医学及相关专业，硕士及以上学历；
2、有丰富的基因分型检测工作经验，熟练掌握PCR和荧光定量PCR、SNP检测等相关技术原理；
3、能够参与相关的新技术/项目的研发；
4、具有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	3
	分子医学室
嵌合率分析实验组
	1
	1、医学检验、生物学或临床医学及相关专业，硕士及以上学历；
2、有丰富的嵌合率分析工作经验，熟悉相关检测技术原理和相关嵌合率检测的临床应用意义；
3、善于总结和撰写论文，有SCI论文撰写和发表经验；
4、具有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	4
	分子医学室
CNV分析实验组
	1
	1、生物学、生物信息学、医学检验或临床医学及相关专业，硕士及以上学历；
2、熟悉人类基因组、常用分子医学数据库和NGS的数据分析；
3、有一定的肿瘤学、遗传学和临床医学知识；
4、具有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	5
	分子医学室
基因测序项目开发
实验组
	1
	1、医学检验、生物学、生物信息学或临床医学及相关专业，硕士及以上学历；
2、熟练掌握Sanger法基因测序和新一代基因测序的技术原理；
3、有相关的基因测序项目开发经验，能够根据需要进行相关的新技术/项目的研发；
4、具有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	6
	分子医学室
检验师/检验医师
	8
	1、医学检验、生物学或临床医学及相关专业，本科及以上学历；
2、对分子生物学感兴趣，愿意长期从事相关工作；
3、有相关工作经验或检验师或执业医师资格证者优先。

	
	7
	细胞形态室
检验师/检验医师
	5
	1、医学检验或临床医学专业，本科及以上学历；
2、经培训能熟练掌握血细胞形态分析的基本操作，并具有分析和出具报告的能力；
3、能独立阅读英文文献，具有资料分析和总结能力；
4、有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	8
	流式细胞室
检验师/检验医师
	3
	1、医学检验或临床医学专业，本科及以上学历；
2、经培训能熟练掌握流式标本制备的基本操作，并且具有初步分析和出具报告的能力；
3、擅长医学统计，熟悉电脑办公软件，英语CET-6以上；
4、有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	9
	细胞遗传和分子细胞遗传室
检验师/检验医师
	3
	1、医学检验或临床医学专业，本科及以上学历；
2、经培训能熟练掌握染色体核型/荧光原位杂交(FISH)检测，细胞培养、制备的基本操作，并具有分析和出具报告的能力；
3、能独立阅读英文文献，具有资料分析和总结能力；
4、有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	10
	临床药理室
临床药师
	2
	1、药学、医学检验、临床药学或相关专业，硕士及以上学历；
2、经培训能熟练掌握使用液相色谱—串联质谱技术，进行临床血药浓度检测试验，并且具有独立分析和出具报告的能力；
3、要求能独立阅读英文文献，具有资料分析和总结能力。

	
	11
	组织配型室
检验师/检验医师
	2
	1、医学检验、生物学、免疫学或临床医学及相关专业，本科及以上学历；
2、对免疫学和临床医学有一定了解，或有组织配型的相关工作经验，愿意长期从事相关工作；
3、有相关工作经验或检验师或执业医师资格证者优先。

	
	12
	临检微生物室
检验师/检验医师
	12
	1、临床医学、检验医学或相关专业，本科及以上学历；
2、有一定的临检（含生化、免疫、常规）工作和管理经验；
3、熟悉临检室常规项目的检测流程及临床意义，熟悉临检室质控要求；
4、能独立阅读文献，具有资料分析和总结能力；
5、有检验师或执业医师资格证者优先。

	
	13
	医学研究部
生物信息
（NGS数据分析）
	2
	1、 计算机科学、数学、统计学等相关专业，硕士及以上学历；
2、 了解推荐系统、机器学习、数据挖掘、模式识别算法及实现；
3、 了解大规模数据分析技术，在文本分类或聚类、分布式计算等方面有所学习和实践；
4、 比较熟练使用一种脚本语言,熟悉数据结构和算法编程；
5、 熟悉NGS数据分析流程建立和改进。

	其
他
	1
	药剂师
	6
	1、药学专业，本科学历；
2、持有相关资格证书； 
3、有三级以上医院药房工作或实习经历，熟悉门诊药房、住院药房、静脉配液中心工作流程； 
4、为人正直、责任心强，作风严谨，工作认真细致。

	
	2
	临床药师
	3
	1、统招本科及以上学历，临床药学专业；
2、持有药师资格证书； 
3、有三级以上医院临床药学部工作或实习经历，具有抗感染、抗肿瘤临床药师经验； 
4、为人正直、责任心强，作风严谨，工作认真细致。

	
	3
	超声科医师
	2
	1、医学影像及相关专业，统招本科以上学历；
2、5 年以上医院超声科工作经验，三甲医院超声科工作经验优先；
3、能独立进行彩超、B 超等超声诊断，并熟练掌握本专业医疗仪器的使用； 
4、良好的团队协作精神和沟通协调能力。

	
	4
	影像科医师
	2
	1、医学影像、核医学相关专业，统招本科及以上学历； 
2、具备执业医师资格，放射工作人员证，有大型设备上岗证； 
3、有良好的技术、服务水平和较强的医患沟通能力，能够胜任超声或 CT、MR 常见病、多发病影像 诊断，对一些疑难病影像诊断有一定的研究及了解； 
4、专业基础扎实的优秀应届本科生可优先考虑培养； 
5、对专业有积极主动的学习精神，有责任心，有认真、严谨的工作态度。

	
	5
	其他
	10
	1、医学、财务、病案管理或计算机信息管理相关专业，专科及以上学历； 
2、有二甲级以上医院相关工作经验或持有专业技术资格证书者优先； 
3、具有较强的沟通、协调能力及服务意识、工作严谨认真，能保守患者隐私； 
4、熟练操作计算机并掌握各办公软件。

	备注：医院各个科室长期提供实习岗位，欢迎各广大院校及广大应届毕业生来电来函咨询或亲临参观。



郸城县妇幼保健院
郸城县妇幼保健院于1994年由郸城县妇幼保健所改所建院，是郸城县唯一一所集医疗、妇女儿童保健、婚前医学检查于一体的专科医院，2022年全省历次评审最高分的优异成绩顺利通过国家二级甲等妇幼保健院评审。下设老院区、西区和获批占地面积150亩规划待建的新院区。是城乡居民医疗保险、职工医疗保险定点单位；是中国疝病治疗和研究中心郸城县分中心；承担郸城县民生实事免费产前筛查、新生儿疾病筛查、两癌筛查项目任务；是郸城县危重孕产妇救治中心和危重新生儿救治中心；是郸城县第四医疗健康服务集团总医院和郸城县妇儿专科联盟牵头医院。
我院承担着全县486个托幼机构，19个乡镇卫生院， 525个村卫生室，4个社区卫生服务中心的妇幼保健业务监测指导、培训工作，对全县妇女儿童实行系统管理、围产保健、婚前保健、妇女保健、儿童保健等工作。基层妇幼人员都通过培训考核合格后上岗。目前我院已形成较为健全和规范的妇幼保健监测、指导服务体系。
运行中的老院区位于新华东路756号，占地面积近5000   平方米，业务用房面积近2万平米，编制床位200张。西区已有医共体集团内一办、五部、六中心及民生实事两癌项目搬迁入内，正常运行。现有在岗职工660人，其中高级职称48人，中级职称165人，本科及以上学历351人，卫生专业技术人员占83%以上，是一支结构合理、技能精湛、服务优良的妇幼保健计划生育服务人才梯队。购置有乳腺钼靶、全自动生化分析仪、新生儿有创、无创呼吸机、四维彩超、ＣＴ、高频Ｘ机、腹腔镜、酶标仪、微量元素分析仪、电解质分析仪、TCT检测系统等先进医疗设备；医院设有孕产保健部、儿童保健部、妇女保健部和计划生育服务部四个学科业务部，26个业务科室。2022年门诊接诊25万人次，住院1.9万人次，施行各类手术1.6万台次，业务收入过亿元，医院年分娩量一直位居全县各级医疗机构之首。先后获得“国家级爱婴医院”、“全国妇幼健康服务先进集体”、国家级“妇幼健康优质服务示范县”、河南省“基层妇幼健康服务体系建设试点单位”、省级“巾帼文明示范岗”、河南省“中原健康先锋岗”、周口市“民生实事先进单位”和周口市“卫生健康工作先进集体”等荣誉，并连续34年保持省级“文明单位”的光荣称号。
服务无缝隙，医患零距离。我院秉承“优质、创新、厚德、和谐、奉献”的院训精神，始终坚持“儿童优先、母亲安全”的服务宗旨，把“关注健康，呵护女性，心系新生命”作为医院使命，坚持社会公益的办院方向，大胆开拓、积极进取、以科学的管理、高尚的医德、精湛的技术、低廉的价格、优质的服务，致力于为郸城县及周边地区提供全方位、全生命周期的医疗和妇幼保健服务。
职位需求
	需求职位
	专业要求
	学历要求
	需求人数
	职位要求

	临床
	中医学
	本科及以上
	5
	1、临床相关专业，具有良好的品行和沟通能力，工作积极主动。
2、取得资格证者优先考虑。

	
	中西医结合
	
	5
	

	
	临床医学
	
	20
	

	
	内科
	
	5
	

	
	口腔医学
	
	5
	

	
	全科
	
	5
	

	
	儿科
	
	5
	

	
	妇产科
	
	5
	

	
	耳鼻喉科
	
	5
	

	
	精神心理
	
	5
	

	
	妇幼保健
	
	5
	

	
	麻醉学
	
	5
	

	
	医学检验
	
	5
	

	
	医学影像诊断
	
	5
	

	康复
	针灸推拿
	
	5
	

	
	康复医学
	
	5
	

	
	营养学
	
	5
	

	药师
	药学
	
	5
	

	
	中药学
	
	5
	


邮箱：349121510@qq.com
地址：郸城县新华路中段

南乐县人民医院
南乐县人民医院成立于1950年，是一所集医疗、教学、预防保健、科研、急救、康复为一体的二级甲等综合性医院，是全县医疗、工伤保险、交通创伤等定点医院。医院落址于南乐县城关镇兴华路16号，占地面积35200平方米，建筑面积32851平方米。实际开放床位700张。现有职工695人。专业技术人员425人，其中高级职称70人。河南省县级重点专科3个，濮阳市重点培育学科2个。是全县医疗保险、交通创伤定点医院。

职位需求
临床医学20名；
药学2名；
影像2名；
麻醉2名；
信息1名；
邮箱：nlxrmyy@126.com
地址：南乐县城关镇兴华路6号

巫山县疾病预防控制中心
（一）机构设置。巫山县疾病预防控制中心成立于2002年12月、其前身为卫生防疫站，为县卫生健康委所属公益一类事业单位，其机构规格为正科级。
（二）宗旨及职责任务。以“开展疾病预防控制，提高公共卫生服务能力，保障人民身体健康”为宗旨。主要担负全县传染病、寄生虫病、地方病、慢性非传染性疾病管理，食源性、职业性、放射性、环境性疾病监测，突发公共卫生事件处置，健康教育与健康促进，免疫规划，病媒生物监测，生活饮用水监测，疾病预防控制技术指导，检验检测等工作。
（三）内设机构。设有办公室、财务科、疾控科（性病与艾滋病防控科、应急科）、结核病防治科、地慢健科（地方病与寄生虫病、健康教育、慢性病）、免疫规划科、检验科、公共卫生科（职业卫生科、放射科）、技管科9个科室。
（四）人员编制。中心编制72人，现有在编职工60人，其中专技人员52人（正高职称3人，副高职称8人，中级职称12人，初级29人），工勤人员2人（高级工2人），职员6人（七级职员2人，八级职员4人）。共有硕士学历1人，本科学历47人，专科10人，中专及高中学历2人。
（五）办公楼情况。我中心于2017年6月搬迁至巫山县疾控中心检验检测楼办公，检验检测楼占地1354.02㎡，建筑面积7891.19㎡。 
（六）设备情况。现有离子色谱仪、液相色谱仪、原子吸收光谱仪、原子荧光光度计、全自动生化分析仪、全自动核酸提取仪、实时荧光定量PCR仪等仪器设备443台，原值约2625万元。
职位需求
	岗位名称
	需求人数
	专业要求
	学历要求
	其他条件
	是否带编

	公共卫生与预防医学岗
	7
	预防医学
	全日制本科及以上
	35岁及以下
	是

	卫生检验岗
	2
	卫生检验、卫生检验与检疫
	全日制本科及以上
	35岁及以下
	是



邮箱：
地址：巫山县高唐街道广东东路123号

水富市人民医院
水富市人民医院始建于1981年，属全国县级公立医院改革试点单位，集医疗、急救、预防、康复、教学于一体的二级甲等综合医院，是华西二院、昆医附一院、昭通市一院、宜宾市第一、第二人民医院的网络或联盟医院，也是昆明卫生职业学院、昭通卫生职业学院的“教学医院”。曾被云南省委、省政府授予“精神文明”单位；被昭通市委、市政府授予“先进平安基层单位”；被水富县委、政府授予“水富县科技工作先进集体”等省、市、县级荣誉称号。医院新老两个院区占地64.3亩，建筑面积2.85万㎡，编制床位425张，固定资产2.58亿元，拥有磁共振等万元以上医疗设备283台。其中：老院区占地面积11.74亩，业务用房总面积7904.2平方米，现设有中、西门诊、口腔、医学美容、中西医皮肤、中西药房、检验、放射、胃肠镜、超声、理疗、中医科住院部、内科住院部、外科住院部、手术室、碎石科等科室。高滩新院区占地面积达52.62亩，总建筑面积46208平方米，设有西医门诊、急诊科、内、外、妇、五官科、儿科住院部、手术室、血液室、检验科、放射科、超声科、感染性疾病科、精神科、西药房，以及行政后勤科室。
职位需求
临床医学20名。
护理本科5名。
病案、统计、预防医学各2名。
研究生学历各专业不限。
邮箱：654363417@qq.com
地址：云南省昭通市水富市高滩新区

滨海县妇幼保健院
滨海县妇幼保健院建立于1954年3月，是一家集保健、临床和康复为一体的大型专科医院。医院新院区位于滨海县城东新区，按照三级妇幼专科标准化建设，拥有建筑面积达4.6万平方米，达到“全省一流、苏北领先”的建设目标，是县内唯一一所产前筛查机构和免费婚检指定保健医疗机构。
医院现有在职职工117人，其中卫技人员92人，中级以上职称37人，本科以上学历64人，硕士研究生3人，具有较强的妇幼保健技术指导和临床医疗保健服务功能。医院积极回应群众需要，强化专科建设，成立产后康复中心，提供一站式健康体检，与全国首批流派建设单位龙江韩氏合作，建成“龙江韩氏妇科二级工作站”，发挥中医特色治疗不孕不育等妇科疑难杂症，加入江苏省人民医院及省妇幼保健“眼科专科联盟单位”。
先后获得国家级妇幼健康优质服务示范县、国家中医药临床基地、全国妇幼卫生监测点、江苏省巾帼文明岗、盐城市妇女儿童工作先进集体等多项荣誉称号。
职位需求
邮箱：402392910@qq.com
地址：江苏省盐城市滨海县港城路23号

新安县第二人民医院
[bookmark: _Hlk74132207][bookmark: _Hlk74132187][bookmark: _Hlk74132194]新安县第二人民医院成立于1984年，位于新安县老城西关大街北85号，历经30余年发展变化，目前已成为一所集医疗急救、教学科研、康复保健为一体的综合性二级医院。医院为省级先进卫生单位，是黄河科技大学临床医学实习基地。曾获得“洛阳市抗击新冠肺炎疫情先进集体”、“新安县创建全国文明城市先进集体”、“人民满意的好医院”等荣誉称号。
医院现有职工415人，其中高级职称25人，中级职称92人。开放床位450张，内设120紧急救援中心、行政管理科室、临床、医技辅助类科室等50余个。精神卫生中心、血液净化中心、手足伤病治疗中心、康复科和青少年眼健康管理中心为我县域特色专科。
临床科室
内科系统可开展心血管、神经内科、中医内科、呼吸内科、消化内科、内分泌、中毒、精神类等疾病的治疗，共有呼吸心血管病区、神经内科病区、老年医学病区、中医科病区、康复医学科病区、精神科一病区、精神科二病区、精神科三病区。
外科系统可开展普外、肝胆、泌尿、腹腔镜、膀胱镜、汽化电切；骨伤；手足伤病治疗；肛肠；宫外孕、子宫切除术、卵巢囊肿手术及各种平产、难产处理，不孕不育症等外科类手术的治疗，共有普外科病区、骨科病区、手足伤病治疗病区、肛肠科病区、妇产科病区。


职位需求
1. 临床医学专业，本科及以上学历，20人，有执业医师证者优先。
2. 麻醉专业，本科学历，2人，有执业医师证者优先。
3. 中医专业，本科学历，10人，有执业医师证者优先。
4.药学或中药学专业，本科学历，3人，有资格证者优先。
邮箱：xaeyrsk@163.com
地址：洛阳市新安县老城西关大街北85号

三门峡市中医院

三门峡市中医院坐落在黄河之滨，青龙河畔，地理位置优越，环境优美，设备齐全，设施完善，分为南北两个院区，开放床位600余张，开设临床医技科室43个，是一所集医疗、教学、科研、保健、康复于一体的国家三级甲等中医医院；是国家级中医骨伤重点专科、中华健康快车眼科中心、河南省区域中医脑病专科诊疗中心、河南省区域康复诊疗中心、河南中医药大学教学医院、河南中医药大学非直属附属医院。同时积极对接北京中医药大学、陕西中医药大学和山西中医药大学，设立教学基地，快速提升中医诊疗水平和服务能力。
医院拥有中医博士后1人、博士3人、硕士研究生53人，全国名老中医药专家1人、全国名中医1人、河南省中医药拔尖人才1人、三门峡跨世纪学术带头人4人，形成了一支具有丰富临床实践经验和科研能力的中医人才队伍。医院设置了张世峰传承工作室、平乐郭氏流派传承工作室、杨银良传承工作室、三门峡市中医药适宜技术培训基地和乡村医生适宜技术培训基地。
医院学科建设全面发展，形成了以中风、眩晕、身心、神经重症、脑外介入等亚专业为一体的脑病区域诊疗中心；以神经康复、骨伤康复、疼痛康复、老年康复、儿童康复为一体的康复区域诊疗中心；以关节外科、手足外科、脊柱外科、创伤外科为一体的骨伤区域诊疗中心，在黄河金三角地区形成强大优势，成为三门峡市中医药事业的领头羊。在市委、市政府的大力支持下，一座占地45000余平方米，开放床位700张，集中医医疗、教学、科研、保健、康复为一体的现代化的“三门峡市中医院新院”将拔地而起，成为三门峡城市的新地标。
目前，根据医院发展和学科建设需要，诚聘优秀人才。
一、招聘原则
坚持德才兼备的用人标准和公开、平等、竞争、择优的原则，确保聘用工作科学、规范、有序地进行。
二、招聘岗位、性质及待遇
招聘岗位及专业要求详见附件1《三门峡市中医院2023年院内招聘计划》。本次招聘专业技术人员硕士及以上研究生均为人事代理用工性质（全日制博士毕业生可办理人才专项事业编制），医院积极争取解决编制，其他人员为合同制用工性质。聘用后实行合同管理，均按相关规定缴纳各项社会保险费，工资福利待遇参照三门峡市人才相关政策标准及三门峡市中医院相关工资标准（基础工资加绩效工资）执行。
三、招聘条件
（一）基本条件
1、具有中华人民共和国国籍；
2、遵守宪法和法律；
3、具有良好的品行；
4、具有正常履行职责的身体条件；
5、岗位所需的专业和其他条件。
（二）年龄条件
报考者年龄要求：硕士研究生及统招本科35周岁及以下（1988年1月1日以后出生）；博士毕业生在40周岁及以下（1983年1月1日以后出生）；急需专业和特别优秀人才可适当放宽年龄。
（三）学历条件
1、学历要求为普通全日制类毕业生；
2、博士经面试合格直接进入体检和考察环节。
（四）资格条件
报考人员资格审查时，需持有身份证、资格证、毕业证（含学历证书电子注册备案表）、学位证（含学位认证报告）等。2023应届毕业生暂未取得学历、学位者需要提供学校开具的如期（2023年7月31日前）取得毕业证、学位证证明以及教育部学籍在线验证报告。2023年7月31日前未取得学历、学位者取消聘用资格。 
（五）有下列情形之一者不得报名
1、正在接受司法机关、纪检监察机关立案侦查审查的；
2、受党政纪处分期内的；
3、受过刑事处罚的；
4、在相关考试中被认定有舞弊等严重违反纪律行为的；
5、有法律规定不得录取聘用的其他情形的。
四、招聘程序与办法
公开招聘工作分为发布招聘公告、报名与资格审查、面试、笔试、体检和考察，公示与聘用六个步骤进行。
（一）发布招聘公告
通过医院微网站以公告形式向社会公布招聘职数、条件及办法。
（二）报名与资格审查
1、网上预报名。每名应聘人员限报考一个岗位，在规定时间将报名材料（材料命名规则：姓名-岗位）发送至邮箱smxzyyrsk@163.com内完成预报名，本次报名时间截止2023年X月X日。在收到报考者的邮件后，医院将组织人员进行资格审查，对符合医院要求者发送《预报名合格通知书》，不合格者不再单独通知，报考者将该《通知书》下载打印后作为现场资格审查的必备依据。
2、现场资格审查、笔试、面试时间及地点另行通知。应聘者要按照疫情常态化防控要求，根据疫情防控最新情况，遵守防控要求，做好防范工作。现场资格审查合格者按通知时间参加面试、笔试，逾期视为自动放弃。
资格审查贯穿公开招聘工作的全过程,凡不符合报名条件的人员，一经发现随时取消其招聘资格。
（三）面试和笔试
经资格审查合格后，进行面试(100分)和笔试(100分)，面试成绩占总成绩的50％，低于60分的不予聘用；笔试成绩占总成绩的50%，低于60分的不予聘用。
（四）体检和考察
根据面试、笔试总成绩从高分到低分确定参加体检和考察人员。体检对象放弃体检或因体检不合格出现招聘岗位缺额的，可在同岗位应聘人员中，按考试总成绩从高分到低分依次等额递补。
体检合格人员即为考察对象,考察主要是对考生的政治表现及有无违法违纪现象进行审查，同时对考生报名资格条件进行复查。
考察阶段因考察不合格出现招聘岗位缺额的不再递补，因自愿放弃出现招聘岗位缺额的按考试总成绩从高分到低分依次等额递补。
（五）公示与聘用
对通过面试、笔试、体检和考察的人员，按有关规定进行公示，公示时间不少于7个工作日。公示无异议后，通知合格人员在规定时间持毕业证、学位证、资格证及相关证件到三门峡市中医院人事科报到，逾期将取消其聘用资格。
新招聘的人员试岗3个月,试岗期满经考核合格的，予以正式聘用，不合格的，取消聘用资格。
五、纪律及有关要求
1、具体事宜在三门峡市中医院微网站上发布公告。在此期间，请应聘人员关注报名邮箱，并保持通讯畅通，凡未在规定的时间参加面试、笔试、体检和考察的，均视为自动放弃招聘资格。
2、医院纪委负责整个公开招聘工作的监督检查，并对举报和申诉进行调查和处理。对弄虚作假的应聘者，一经查实，将取消其聘用。对违反公开招聘纪律的工作人员，视情节轻重，给予相应的处理。
附件1：   三门峡市中医院2023年院内招聘计划
	序号
	岗位
	人数
	学历要求
	专业要求
	备注

	1
	急诊科
	3
	统招本科及以上
	临床医学、中医内科学、中西医结合临床
	有执业医师证、规培证者优先

	2
	重症医学科
	1
	硕士研究生及以上
	临床医学、中医内科学、中西医结合临床
	

	3
	外科
	1
	硕士研究生及以上
	临床医学、中医外科学
	

	
	
	1
	统招本科及以上
	临床医学或中医外科学实用型人才
	中级以上职称

	4
	皮肤科
	1
	硕士研究生及以上
	中医外科学（皮肤方向）、中西医结合临床（皮肤方向）、外科学（皮肤方向）
	

	5
	骨科
	4
	硕士研究生及以上
	中医骨伤科学、中西医结合临床（骨科方向）、临床医学（骨科方向）
	

	6
	脑病科
	2
	硕士研究生及以上
	中医内科学（脑病方向）、中西医结合临床（脑病方向）、内科学（脑病方向）、外科学（神经外科方向）
	

	
	
	1
	硕士研究生及以上
	介入方向
	

	7
	综合内科
	2
	硕士研究生及以上
	血液病、呼吸内科方向各1人
	

	8
	老年病科
	1
	硕士研究生及以上
	老年医学方向
	

	9
	肾病、透析室
	1
	硕士研究生及以上
	中医内科学(肾病方向）、中西医结合临床（肾病方向）、内科学（肾病方向）
	

	10
	儿科
	1
	硕士研究生及以上
	中医儿科学、儿科学
	

	11
	麻醉科
	1
	统招本科及以上
	临床医学或麻醉学
	有执业医师证、规培证者优先

	12
	耳鼻喉科
	1
	硕士研究生及以上
	耳鼻喉或五官专业
	

	
	
	1
	本科及以上
	耳鼻喉或五官专业实用型人才
	中级以上职称

	13
	肛肠科
	1
	硕士研究生及以上
	中医内科（肛肠方向）、中西医结合临床（肛肠方向）、临床医学（肛肠方向）
	

	14
	疼痛科
	1
	硕士研究生及以上
	针灸推拿学或康复医学
	

	15
	脾胃科
	1
	硕士研究生及以上
	中医内科（消化方向）、中西医结合临床（消化内科）、临床医学(消化方向）
	

	16
	康复院区
	1
	硕士研究生及以上
	中医康复学、康复医学与理疗学、运动医学（康复方向）
	

	
	
	2
	统招本科及以上
	康复治疗学
	

	17
	治未病中心
	2
	硕士研究生及以上
	针灸推拿学
	

	18
	医技科室
	7
	统招本科及以上
	医学影像学或放射医学2人、超声医学2人、心电诊断1人、病理诊断1、检验1人
	

	19
	药剂科
	1
	硕士研究生及以上
	临床药学
	

	
	
	5
	统招本科及以上
	制剂药学
	

	20
	护理
	5
	统招本科及以上
	护理学
	有护士资格证

	21
	急诊科
	2
	高中及以上
	驾驶员
	B照

	22
	行政后勤
	2
	统招本科及以上
	会计或经济类相关专业
	

	
	
	1
	统招本科及以上
	计算机软件
	

	合计：53人



焦作卫生医药学校附属医院
焦作卫生医药学校附属医院一所集医疗、教学、科研、预防、急救、养老和社区公共卫生服务于一体的二级综合性公立医院，位于焦作市建设西路51号。医院始建于1958年，自2014年起划入河南理工大学管理。
占地面积8750平方米，建筑面积12204平方米，开设病床232张。是焦作市城镇职工和城镇居民医疗保险定点医院，焦作市老年病医院，焦作市儿童康复救助定点医院，焦作市解放区民政局低保救助同步结算定点医院，省政府指定人身伤害医学重新鉴定医院；辖管解放区焦西社区卫生服务中心和焦作正孚法医临床司法鉴定所。
设有门诊部和住院部。门诊部门诊科室和特色专科设置齐全；住院部设有心血管内科（焦作市重点专科培育专科）、老年病一区、老年病二区、血液净化中心、全科医学，骨外科(焦作市市级特色专科）、脑外科、显微外科、妇产科、五官科等。
医技科室设置齐全，拥有1.5T核磁共振、美国GE16排螺旋CT、X线数字成像系统DR、X线数字胃肠成像系统、奥林巴斯高清腹腔镜、宫腔镜、四维彩超、高清电子胃镜、全自动生化分析仪等先进设备。开设有HIV初筛实验室。建有层流手术室，其中‘百级’手术间一个，‘万级’手术间两个。

职位需求
外一科   骨科医生3名     本科
麻醉科   麻醉师3名       本科 或专科
放射科  影像专业医师 3名 本科 或专科
耳鼻喉科    2名          本科
临床医学   内科   5名     本科
包含 肾内科  icu 2名  本科    男性
老年一区   2名        本科  理疗师          
中西医结合科   2名    专科   理疗师

邮箱：wxfyrsk@163.com
地址：河南省焦作市解放区建设西路51号
周口港区医院
周口港区医院坐落在河南省周口市港区，承担着周口港区及周边区县群众的医疗保健工作。其前身，是1987年建院的原周口军分区医院（周口市烧伤医院），于2019年搬迁至周口港区，更名为“周口港区医院（周口烧伤医院）”。目前已发展成为集预防、医疗、科研、保健、康复、医养于一体的国家二级综合医院。
医院现有职工300余人。现拥有1.5T超导核磁共振、飞利浦64排128层螺旋CT、四维彩超、900速全自动生化分析仪、奥林巴斯290电子胃肠镜、双定位碎石机、体外振动排石治疗仪、结石成分分析仪、铥激光、钬激光、JC200型海扶聚焦超声肿瘤治疗系统、进口烧伤悬浮床、以色列飞顿激光治疗仪4台、血液透析机15台、纽邦E360呼吸机等各种先进医疗设备。医院设施齐全，实力雄厚。
职位需求
重症医学科医师         血液透析室医师                肿瘤科医师
儿科医师               影像诊断医师                  普外科医师
公共卫生管理专业       医疗营销人才
邮箱：zkgqyy@126.com
地址：周口港区金沙江路与庐山路交叉口

长垣郭氏眼科医院
 长垣郭氏眼科医院是一家专业的眼科医院，有近百年历史，自建院以来备受各界广泛关注。本院建院宗旨“传承创新，立信百年”深受长垣、滑县、封丘、延津、东明、兰考等周边县市老百姓的信赖。医院建筑面积4500平方米，开放床位48张，职工70余人。医院设有：眼底病学科、青光眼、白内障学科、斜弱视治疗中心、角膜及眼表疾病学科、屈光手术中心、干眼治疗中心。并在长垣市率先开展Smart全激光矫正近视，具有一定的诊疗特色和优势。本院拥有国内外先进的诊疗设备、专业的专家团队，河南省内专家常年会诊。丰富的诊疗经验，完善的医疗体系，从硬件设备和设施上保证患者的治疗需要，使医院诊疗技术与世界同步，如德国阿玛仕准分子激光，美国Intralase飞秒激光，博士伦超乳玻切一体机，欧堡免散瞳超广角激光扫描检眼镜，pentecamHR眼前节测量评估系统，最大限度地保证医疗质量和患者安全。
职位需求
临床医师  10名
临床护士  20名
药学专业人员  2名
检验技术人员  2名
眼视光技术人员  20人
邮箱：510431693@QQ.com
地址：长垣市蒲东区龙逄大道路西1073号

 新安县中医院
新安县中医院位于风景优美的新城区南京路中段，始建于1990年3月，目前已成为集医疗、教学、科研、保健、预防、老年康复与护理于一体的，综合性国家二级甲等中医院。
医院占地面积27900平方米，建筑面积12600平方米，绿地面积37％以上。医院现有职工448人，中、高级职称135人，开放床位360张，设有内、外、妇、儿、康复、急诊等临床一级科室16个。医院医疗设施先进，拥有美国 GE 公司128T-64排全身螺旋 CT 、 DR 、“ C ”型臂、奥林巴斯电子胃肠镜、腹腔镜、宫腔镜、阴道镜、全自动生化分析仪、康复训练器等大中型医疗设备70余台件，是全县乃至豫西地区医疗、保健、康复的理想场所。
医院是河南中医药大学实习医院，先后荣获国家“敬老文明号”、“省级卫生先进单位”、河南省“老年友善医院”、洛阳市“文明医院”、“群众满意医院”、 “中国县域急诊急救大平台建设示范单位”。
新安县中医院迁建项系洛阳市重点实事项目，该项目总体规划占地约113.47亩，建设用地面积73.26亩，总体规划建筑面积约146793.09平方米，规划床位700张，计划总投资约4.5亿元，2023年8月建成投用。
职位需求
一、应往届毕业生
招聘专业及人数
1、临床医学人数不限；
2、麻醉专业（2名）；
3、医学影像学专业（3名）；
4、病理学专业（2名）；
5、儿科学专业（含中医儿科学，共4名）；
6、康复医学专业（3名）；
7、口腔医学专业（2名）；
8、中医学及中西医结合（10名）；
9、针灸专业（2名）；
10、眼视光医学或临床医学眼科方向2名。
以上专业中医及相关专业者要求全日制本科及以上学历，临床医学等西医及康复治疗技术类要求全日制专科及以上学历；年龄不超过30周岁；全日制硕士研究生学历年龄不超过35周岁。往届毕业生指2021、2022年毕业学生。
二、实用型人才
1、全日制专科以上学历；
2、取得医师资格证书或执业医师证书（取得规培证者优先）；
3、专业或方向：内科、外科、儿科（含中医儿科）、康复医学、医学影像诊断、病理、口腔医学；
4、取得医师资格证书者年龄不超过35周岁，取得主治医师职称者不超过40周岁。
三、高级人才、学科带头人或特殊人才
采取一事一议；工资、待遇、补贴、科研经费等由双方协商确定。
邮箱：305536607@qq.com
地址：新安县新城南京路95号

永城市人民医院医疗健康集团
河南省永城市坐落于豫、皖、苏、鲁四省交界地区，历史文化悠久，系国家文明城、国家卫生城，拥有汉兴之地、能源之都、面粉之城、生态之市、长寿之乡5张名片。永城市人民医院创建于1949年，是永城市唯一一家“三级综合医院”，是河南省县域医疗中心建设单位之一。现拥有四个院区（西城院区、东城院区、传染病医院、老年病医院）和两所院中院（永城市肿瘤医院、永城市消化病医院），并成立了河南省肿瘤医院永城市病理分中心、河南省人民医院永城市介入分中心。医院总占地面积99900平方米，总建筑面积15.48万平方米。编制床位1500张，开放床位1650张；设置了63个临床科室和80多个门诊医技科室以及职能科室。配置有大型设备MRI、CT、DR、彩超、直线加速器、放射乳腺钼靶、额全景牙片、全自动生化流水线、大型C臂等高精尖设备。 医院拥有省级重点学科2个（心血管内科、血液内科），重点打造神经内科、心血管内科、康复科、儿科、骨科、妇产科、肿瘤科、血液科、呼吸内科、消化内科等十大学科群；重症医学科包含ICU、CCU、EICU、NICU、PICU、RICU；开展了胰头癌根治切除术、断肢再植术、全膝关节置换术、肾癌根治术、腔镜手术、细胞单采等难度较高的诊疗技术，以特色专科为“主体”，形成了区域内一流的专科高地，培养了一批专业技术能力强、特色鲜明的“名科”、“名医”。 医院秉承“科技兴院、人才兴院”的理念，不断培养和引进高级专业人才，现拥有高级职称178人，医学博士2人，硕士研究生106人
职位需求
一、集团总院拟招聘各类专业技术人员86名，招聘条件要求第一学历为统招全日制二本以上学历（护理专业男性招聘条件放宽为高中起点全日制专科以上，用于特殊岗位）。其中：临床、医技等相关专业拟招聘 34名（含研究生 13名），护理专业拟招聘15名，预防医学/公共卫生专业4名，高端实用型人才30名，人力资源管理专业1人，信息化专业1人，中文等专业1人（此3个非医疗专业岗位要求211或985院校统招全日制本科以上学历）。
二、集团乡镇分院拟招聘医护专业技术人员91名，招聘条件要求统招全日制本科以上学历（护理专业男性招聘条件放宽为高中起点全日制专科以上，用于特殊岗位）。其中：临床、医技等相关专业拟招聘 55 名；护理专业30名；公共卫生专业 6 名。
（以上职位为2022年招聘计划）
邮箱：rmyyrlzyb2022@163.com
地址：河南省永城市东城区欧亚路中段888号

 晋城合聚心脑血管病医院
晋城合聚心脑血管病医院成立于2005年，隶属于山西合聚工贸集团有限公司。坐落于晋城经济技术开发区凤台东街2595号，占地面积1.66万平方米，建筑总面积1.6万平方米。是一所集医疗、科研、预防、保健、教学、体检、康复为一体的三级民营非营利性专科医院。
2018年11月，经山西省卫健委信用等级专家组现场考核评价，信用等级被评为A级。注册床位158张，开放床位235张，职工总人数400余人，其中：高级职称23人，中级职称47人，外聘专家25人。
医疗技术在同行业居领先水平，2013年在山西省率先开展了心脏微创手术。医院现已成功完成心血管造影、经皮冠脉腔内介入治疗6000余例，心内电生理起搏、先心病介入治疗近500例，冠脉搭桥、瓣膜置换及各类复杂心脏手术共600余例，颅内、颅底肿瘤、脑血管畸形、缺血性脑血管病搭桥等各类显微神经外科手术及先天性脑脊髓疾病的治疗700余例。
2017年开展了椎间孔镜下椎间孔成型髓核摘除射频消融术，目前已成功完成数十例。2018年4月18日“眩晕专科”正式开诊，能够对病因复杂的眩晕做到专病专治，同时还开展了吞咽障碍治疗项目，为患者缓解痛苦，提供方便、快捷、精准全面的治疗方案。
职位需求
一、临床医生（5-8人）
1、岗位要求：
全日制大专及以上学历，临床医学专业，持有执业医师证及以上职称证者优先考虑，也可吸收应届毕业生。
2、工作职责：
临床医师需在在上级医师的指导下，协助上级医师完成病人入院前的询问病史、体格检查；
入院后的病人病情变化观察；
定时查房，并及时向上级医师汇报各种检查结果；
做好新入院病人、危重病人及病情复杂多变病人的重点交接班记录；
完成病历首程的书写；
严格遵守各项规章制度。
3、薪资：面议
4、福利待遇：
可享受国家法定节假日；可享受免费外出进修机会；可缴纳五险。
二、护士（10人）
1、岗位要求：
全日制大专及以上学历，护理专业，有护士及以上资格证书。
2、工作职责：
负责患者在院期间的各项护理工作。
3、 薪资：面议
4、 福利待遇：
可享受国家法定节假日；可享受免费外出进修机会；可缴纳五险。
三、医务部干事（2人）
1、岗位要求：
全日制大专及以上学历，医学相关专业，医学院校公卫专业优先考虑；熟练掌握各项办公软件。
2、工作职责：
负责检查各科室医疗制度和操作常规的执行情况，并对相关数据进行汇总、分析、上报。
5、 薪资：面议
6、 福利待遇：
可享受国家法定节假日；可享受免费外出进修机会；可缴纳五险。
邮箱：1274859033@qq.com
地址：晋城市开发区凤台东街2595号

永城市中心医院医疗健康集团
永城市中心医院始建于1983年，前身为公疗医院，历经30余载的进取与发展，如今的中心医院已成为集医疗、教学、科研、急救、预防为一体的二级甲等综合性医院，全国百姓放心示范医院。医院共有三个院区服务于民，总建设面积约4.5万平方米。是全市医院建设面积涉及区域较广的医院。各院区均建有功能完善的门诊和住院楼，重症监护室、导管室等设备先进、服务一流、管理一流。
2017年4月15日，永城市儿童医院正式揭牌运营，胸痛中心于2019年10月成功晋级标准版胸痛中心,卒中防治中心、危重孕产妇救治中心、危重新生儿救治中心、创伤救治中心均通过河南省卫健委评审，目前医院五大中心建设已经集结完成，走在县域医疗机构发展的前列。
为落实国家医改紧密型医共体建设政策，2019年9月，成立医疗健康集团，形成了一院三区十分院的发展规模。永城市中心医院牵头裴桥、李寨、大王集、马桥、黄口、侯岭、高庄、苗桥、茴村、陈集共10个乡镇卫生院组建市中心医院医疗健康集团，以九统一的模式进行同质化管理。
 近年来，医院良好的发展态势，得到了市委、市政府，社会各界的充分肯定，医院荣获全国百姓放心示范医院、河南省卫生先进单位、河南省级节水型单位河南省安全生产和消防工作先进单位、河南省卫健委“健康中原行•大医献爱心”卫生志愿服务突出贡献单位。”、商丘市抗击新冠肺炎疫情先进集体、“商丘市工人先锋号、“先进基层党组织”等荣誉称号。
职位需求
永城市中心医院医疗健康集团2023年度人员需求计划
	招聘分院/中心/科室
	资    格   条   件
	备注

	
	招聘人数
	专业方向
	学历学位
	年龄
	职称
	

	永城市儿童医院
	12
	临床研究生2人，临床中医师1人，外科医师（儿科方向）2人，临床医师（呼吸，免疫方向）2人，临床医师（神经，消化方向）2人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	王集儿外科方向需要1人 ，马桥儿医1人，李寨儿医1人

	消化病医院
	4
	临床研究生高层次人才（消化方向）1人，介入肿瘤方向1人，专科人才（肿瘤方向）1人，储备人才（中医/中西医结合方向）1人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	

	卒中中心（神经外科）
	3
	神经外科（脑血管、功能）2人，临床本科储备1人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级以上
	储备人才

	胸痛中心内分泌学组
	1
	临床医师（内分泌、全科方向）1人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	急需人才

	急诊急救中心
	2
	急诊急救2人
	本科及以上
	23至35岁以下
	中级及以上
	急需2人

	骨科诊疗中心
	2
	临床医师储备人才（关节，脊柱各1人），康复专业骨科方向增1
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	执业医师以上
	专科人才

	西城区创伤中心
	2
	急诊急救人才1人，康复专科急需人才1人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	

	重症医学科
	3
	临床医学重症方向
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	储备人才

	呼吸科
	3
	呼吸与危重症医学科高层次人才1人，临床医师人才1人，临床医师储备人才1人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	无
	储备人才

	外科诊疗中心
	5
	外科（介入方向1人）、外科胃肠专业1人、分院外科医师3人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	马桥外科1人，苗桥1人，陈集1人

	口腔科
	2
	口腔专业医师2人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	侯岭口腔1人，陈集口腔1人

	康复医学科
	6
	康复执业医师急需人才2人，康复治疗师人才2人，针灸推拿急需人才2人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	

	中医科
	6
	中医内科专业方向，临床中西医结合专业，中医康复专业
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	王集中西医结合1人，马桥中医康复1人，李寨中医康复1人，侯岭中医1人，苗桥中医1人，裴桥中医1人

	产科
	4
	临床医师1人，产后康复师3人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	储备人才

	妇科
	3
	介入方向1人，分院2人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	马桥1人，陈集1人

	手术室
	3
	临床麻醉专业医师2人，研究生1名
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	高庄1人

	皮肤科
	2
	临床医学外科1人，临床医学美容方向1人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	急需人才/储备人才

	五官科
	4
	眼视光学专业方向（角塑镜医师），分院临床医师3人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	中级及以上
	马桥1人，李寨1人，侯岭1人

	肛肠科
	2
	临床医师（急需人才），女士优先
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	急需人才

	老年医学科
	2
	全科医学方向
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	急需人才

	临床营养科
	2
	营养医师2人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	急需人才

	高压氧治疗中心
	1
	临床医师（神经内、外科方向）1人
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	储备人才（有一定临床工作经验）

	介入科
	2
	DSA 技师2人（持DSA上岗证者优先）
	本科及以上学历
	23至35岁以下
	初级及以上
	专科人才

	影像诊断，影像技术
	2
	影像诊断1人，分院1人
	本科及以上
	23至35岁以下
	初级及以上
	王集技术1人，马桥诊断1人，裴桥、陈集1人

	临床医学检验专业
	2
	临床医学检验专业1人，分院1人
	本科及以上
	23至35岁以下
	初级及以上
	裴桥医学检验1人

	超声医学方向
	2
	影像诊断 超声医学1人，分院1人
	本科及以上
	23至35岁以下
	初级及以上
	李寨分院1人

	药学、中药学专业
	2
	药学1人，中药学1人 （男士优先）
	本科及以上
	23至35岁以下
	初级及以上
	储备人才

	临床病理专业
	2
	临床医学/病理学
	本科及以上
	23至35岁以下
	初级及以上
	储备人才

	财会专业、卫生经济学相关专业
	2
	财会专业、卫生经济学相关专业
	本科及以上
	23至35岁以下
	初级及以上
	储备人才

	计算机、数据相关专业
	2
	计算机、数据相关专业
	本科及以上
	23至35岁以下
	初级及以上
	储备人才

	护理相关专业
	50
	护理（女护理）
	本科及以上学历
	23至30岁以下
	初级及以上
	10家分院需要10人，医养结合项目20人，儿童医院10人，急诊急救5人，卒中中心5人

	护理相关专业
	10
	护理（男护理）
	专科及以上学历
	23至30岁以下
	初级及以上
	规培及实习生均可

	合计：
	150
	
	
	
	
	



	永城市中心医院医健集团分院2023年度人才建设专业人员需求

	填表人:                                                                                 2023 年 1月 10 日

	招聘分院/中心/科室
	资    格   条   件
	备注

	
	招聘人数
	专业方向
	学历学位
	年龄
	职称
	

	王集分院
	4
	临床中西医结合2名，影像1名，外科医师（儿科方向）1名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	马桥分院
	8
	外科医师1名，中医康复师1名，儿科医师1名，五官科医师1名，影像诊断医师1名，妇科医师1名，护理2名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	李寨分院
	8
	护理4名，中医（师）/康复师1名，儿科医师1名，五官科医师1名，超声医师1名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	茴村分院
	2
	护理2名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	侯岭分院
	3
	口腔科1名，五官科1名，中医科1名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	高庄分院
	3
	麻醉1名，护理2名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	苗桥分院
	2
	中医1名，外科医师1名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	裴桥分院
	4
	医学影像1名，医学检验1名，中医1名，护理1名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	陈集分院
	4
	妇科医生1名，外科医生1名，口腔医师1名，影像1名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	黄口分院
	2
	护理人员2名
	本科及以上学历
	28至32岁
	初级及以上
	

	合计
	40
	
	
	
	
	



邮箱：Ycszxyyrlzyb2019@126.com
地址：河南省永城市中原中路（永城市第一小学对面）

[bookmark: _GoBack]项城市中医院
项城市中医院始建于1986年，占地面积100亩，建筑面积9万平方米，是一所集医疗、教学、科研、急救、康复保健、健康体检为一体的三级中医综合医院。
医院位于项城市湖滨路26号。核编床位1000张，现有职工1085人，其中高级职称技术人员80人，中级以上技术职称人员470人，硕士研究生36人。设置20个临床科室28个病区，10个医技科室，7个职能科室，全国基层名老中医传承工作室1个，国家名中医学术工作室1个。
医院拥有美国GE3.0T核磁共振、美国64排CT、德国西门子直线加速器、C臂机、X光机、GE彩超、西门子生化发光流水线等大型医疗设备和检验设备。服务总量年均增速10%，2022年门急诊近60万人次，出院近3.7万人次，手术9108人次（其中三四类手术3200人次），服务总量和综合效益连续6年位居全省县级中医院靠前位次。

职位需求
招聘条件：
1、 拥护党的路线、方针、政策，遵守国家法律、法规；
2、品行端正、作风正派，爱岗敬业；
3、第一学历为高中起点全日制本科（不含专升本），并取得相应学位；
4、硕士研究生、本科规培生均需取得四证（毕业证、学位证、资格证、规培合格证）；
5、身体健康；                                                                              
6、年龄要求；                                                                                
本科护理人员年龄26周岁以下(1997年1月1日以后出生)；                                                本科生年龄28周岁以下（1995年1月1日以后出生）；                                                         本科规培生年龄30周岁以下(1993年1月1日以后出生)；                                          
研究生年龄35周岁以下（1988年1月1日以后出生）。
招聘岗位、数量及要求
	专业
	学历
	人数
	优惠政策

	临床医学、中医学、中西医临床医学 、医学影像学
	本硕双一流研究生
	5
	每人补助安家费20万元

	临床医学、中医学、中西医临床医学 、医学影像学
	双一流硕士研究生
	5
	每人补助安家费15万元

	临床医学、中医学、中西医临床医学 、医学影像学
	硕士研究生
	10
	每人补助安家费10万元

	临床医学、中医学、中西医临床医学 、医学影像学
	本科（不包含专升本）规培合格人员
	30
	每人补助安家费5万元

	护理学
	护理学（已取得护士资格人员和通过护士资格考试人员）
	70
	每人补助安家费2万元

	临床医学、中医学、中西医临床医学 、医学影像学、麻醉学
	本科生（应届和往届）
	20
	

	中药学
	本科生（应届和往届）
	4
	

	检验技术
	本科生（应届和往届）
	2
	

	影像技术
	本科生（应届和往届）
	3
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